Entidad:

Empresa de Desarrollo Urbano de Armenia - EDUA

Representante Legal: Jackson Pelaez Pérez (Gerente)

NIT 890001424-: Modalidad de Auditoria: Regular Componente Financiero
Periodo Fiscal que Cubre: Vigencia 2016

Fecha de subscripcion:

Fecha de Evaluacion:

Numero
consecuti
vo del
hallazgo

FORMATO

No 2

INFORMACION SOBRE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO
Informe presentado a la Contraloria Municipal de Armenia

Denominaci
. . 6ndela [Unidad de Fecha Fecha
Accion de - Descripcion de R R L IS
meioramiento Objetivo las Metas Unidad de | medidade| iniciacion | terminacion
1 medidade | laMeta Metas Metas
la meta
Causar mensualmente las |Cumplir con el Realizar nota de Ndmero 6 01/06/2017 31/12/2017
prestaciones sociales de  [principio de causacion mensual de
los empleados de la ™ prestaciones sociales
entidag contabllldad que incluya al 100% de
establecido en el los empelados.
régimen de
Contabilidad
Publica
"Causacion y
devengo”
Realizar depuracion de la Revisar causacion de la porcentaje 100% 01/06/2017 30/10/2017
cartera del centro cartera total del Centro
comercial armenia que Comercial Armenia
garantice efectivamente el
reconocimiento en su
totalidad.
Verificar los derechos|Generar confianza a|Verificar que las| Numero 1 02/06/2017 30/01/2018
adquiridos mediante|los usuarios de lafcuentas por cobrar que|
documentos  soportes  que|informacién contable|tiene la entidad esten
garanticen su exisencia. para la toma de[soportadas legalmente
desiciones. y ajustadas al regimen
de publico de|
contabilidad
Desarrollar una plantila en[Cumplir  con  el[Desarrollar base de| Numero 1 02/06/2017 31/10/2017
excel que cumpla con las|principio de|datos en la herramienta
necesidades de los usuarios|contabilidad excel que cumpla con
de la informacién, que permit ido en elflas necesaidades para
conciliar clara y|régimen deel manejo de cartera.
con el si ontabili Publica
contable existente. "Causacion
devengo". Controlar
de manera|
organizada la|
cartera.
Capacitar al personal del area|Liquidar Realizar una jornada Numero 1 02/06/2017 | 31/08/2017
administrativa y fi i en|co te a actica de itacion
las normas concernientes all|funcionarios de lajen liquidacién de|
pago de prestaciones sociales, |entidad. prestaciones sociales.
para empleados oficiales Y]
para empleados publicos.
Cancelar a la Nimero 1 02/06/2017 30/10/2017

exfuncinaria  Carmen
Liliana Salzar el
derecho adquirido co la|
prima de servicios
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Avance
fisico de
ejecucion

de las
metas

Area
Responsable

Direccion
Administrativa y
Financiera

Direccion
Administrativa y
Financiera

Direccion
Administrativa y
Financiera

Direccién
Administrativa y
Financiera -
Tesoreria

Direccion
Administrativa y
Financiera

Direccién
Administrativa y
Financiera -
Tesoreria




Numero
consecuti
vo del
hallazgo

Denominaci
. . 6ndela [Unidad de Fecha Fecha
Accion de - Descripcion de R R S I
meioramiento Objetivo las Metas Unidad de | medidade| iniciacion | terminacion
1 medidade | laMeta Metas Metas
la meta
Realizar gestiones ante|Garantizar el[ldentificar la jerarquia Numero 1 02/06/2017 30/01/2018
[ ites p; quilibrio  financiero|de las entidades|
a devolucion de dichos|de los contratos|competentes en la
recursos, toda vez que no selinteradministrativos. [materia para iniciar el
encuentran gravados, e proceso de
implementar mecanismos de recalamcion.
control que garanticen la
desmarcacion del impuesto al
momento de la apertura de
cuentas bancarias.
Establecer un formato Namero 1 02/06/2017 | 31/08/2017
de lista de chequeo que
contenga los requisitos
para la apertura de
cuentas bancarias.
Planificar con anticipacion el{Cumplir con las|Elaborar el Nimero 1 02/06/2017 30/09/2017
Anteproyecto de Pr »[norma i proyecto de
evitando  su  presentacion|en materia|Presupuesto  para la
extemporanea. Socilaizar el[presupuestal. vigencia 2018 al 30 de|
Manual de Presupuesto a las septiembre del presente
implicadas en el afio, garantizando su
proceso  garantizando  su tiempo de analisis |
oportuno  para la aprobacion por parte de|
validacion del mismo. la junta directiva.
Garantizar que las adiciones|Cumplir con las|Anexar al p ) Ndmero 1 02/06/2017 30/06/2017
presupuestales cuenten con el[normas establecidas|de Gastos e inversiones|
acto administrativo valido y|en materialel acto ini ivo
suficiente como soporte para|presupuestal. que soporte la adicion
su adhesion al prespuesto de presupuestal.
Gastos e inversiones.
Garantizar que las adiciones|Cumplir  con las|Anexar al presupuesto Numero 1 02/06/2017 | 30/06/2017

presupuestales cuenten con el
acto administrativo valido |
suficiente como soporte paral
su adhesién al prespuesto de
Ingresos.

normas establecidas

en
presupuestal.

materia|

de Ingresos el acto

administrativo que
soporte la  adicién
presupuestal.
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Avance
fisico de
ejecucion

de las

Area
Responsable

Direccion
Administrativa y
Financiera -

Direccién
Administartiva y
Financiera

Direccion
Administrativa y
financiera

Direccién
Administrativa y
financiera

Direccion
Administrativa y
financiera




Denominaci Avance
Numero . . .
’ . A, 6ndela |Unidad de Fecha Fecha fisico de
consecuti Accioén de - Descripcion de R R L A . o Area
R . Objetivo Unidad de | medidade| iniciacién [ terminacion ejecucion
vo del mejoramiento las Metas . Responsable
medidade | laMeta Metas Metas delas
hallazgo
la meta metas
9 Implementar una plantilla en[Mostrar la situacién|Elaborar plantilla para Namero 1 02/06/2017 31/08/2017 Direccién
formato  excel para laJeconomica y|célculo de indicadores. Administrativa y
elaboraciéon de indicadores|financiera real de la Financiera
financieros, formuladalempresa para |la|
directamente de los Estados|toma de desiciones.
financieros.
A TOTALES
TOTALES 112,14 63,71 64
Para cualquier duda o aclaracién puede dirigirse al siguiente correo: joyaga@ contraloriagen.gov.co

22/08/2017.

02/10/2017.

Convenciones:

Columnas de calculo automético
Informacion suministrada en el informe de la CGR
Celda con formato fecha: Dia Mes Afio
Fila de Totales

Original Firmado

Evaluacién del plan de mejoramiento

Puntajes base de evaluacion

Puntaje base evaluacién de cumplimiento
Puntaje base evaluacion de avance
Cumplimiento del plan

Avance del plan de mejoramiento

Original Firmado

Jackson Pelaez Pérez
Gerente - EDUA

Alexandra Marin cifuentes
Directora Administrativa y Financiera -EDUA
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En el hallazgo No A 5 -2017 descripcién de la meta No 2 se hace necesario cambiar la unidad de medida de la meta , esto debido a que la descripcion de la meta es establecer un formato ,se encontraba con una medicién de 2 y pasa a una medicién de 1 .

PBEC = 63,71
PBEA = 227,86
CPM = POMMVIi/PBEC 100%
AP= POMIi/PBEA 49%

Nota Aclartoria: En el hallazgo No A1-2017, accién de mejora 2 se hace necesario cambiar la fecha de terminacién de metas, la fecha estaba fijada para el 30/08/2017 y se cambia para el 30/10/2017, el cambio de fecha se justifica con el oficio de la Direccién Adminsitrativa y financiera dirijido a la Direccién de control

interno el dia 22/08/2017.
En el hallazgo No A4-2017, accién de mejora 2 se hace necesario cambiar la fecha de terminacién de metas, la fecha estaba fijada para el 31/08/2017 y se cambiara para el 30/10/2017, el cambio de fecha se justifica con el oficio de la Direccién Administrativa y Financiera dirijido a la Direccién de Control Interno el dia

En el hallazgo No A5-2017, accién de mejora No 1, se hace necesario cambiar la fecha de terminacién de metas, la fecha estaba fijada para el 30/11/2017 y se cambia para el 30/01/2018, el cambio de fecha se justifica con el oficio de la Direccién Adminsitrativa y financiera dirijido a la Direccién de control interno el dia




