Entidad: Empresa de Desarrollo Urbano de Armenia - EDUA
Representante Legal: Jackson Pelaez Perez (Gerente)

NIT 890001424-3  Modalidad de Auditoria: Auditoria Regular vigencia 2015
Periodo Fiscal que Cubre: Vigencia 2016

Fecha de subscripcion:

Fecha de Evaluacion:

Numero
consecuti
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SEG _PL_junio _2017

FORMATO No 2
INFORMACION SOBRE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO
Informe presentado a la Contraloria Municipal de Armenia

Denominaci
L. L 6ndela |Unidad de Fecha Fecha
Accién de - Descripcion de . ) L A
mejoramiento Objetivo las Metas Unld_ad de |medidade| iniciacién |terminacién
medidade | laMeta Metas Metas
la meta
Normalizar formatos para Dar Normalizar e Porcentaje 100% 16/01/2017 | 28/04/2017
el proceso gestion juridica | cumplimiento al | implementar al
que involucre las - manual de 100% para la
modalidades invitacion | contratacion modalidad de
Ce":ga :rmgicifu'}iza:r'e"a vigente de la contratacion
g cpomtemplar ol Y | EbuA y Leyes iqvitgciér} cer(ada
cumplimiento de los ~|€ONcordantes en| e invitacion abierta
requisitos contractuales en | ~ Materia de los formatos
sus diferentes etapas contratacion requeiros para la
confome al manual de diferentes etpas
contratacion vigente. contractuales
Implementar listas de Normalizar e Unidad 2 16/01/2017 | 28/04/2017
chequeo para las implementar dos
mos:lalidatjles de seleccion listas de chequeo
‘|n\‘nta<l:|én cgrrada e para las
mxnamén abierta que modalidades de
faciliten el control de los -
expedientes y ) F:on?r,atamon
cumplimiento de los invitacion cerrada
requisitos de contratacion e invitacion abierta
en su diferentes etapas. en sus diferetes
etapas de
contratacién
Realizar una jornada Ordenar y Una jornadad Unidad 1 01/02/2017 | 28/04/2017
préctica de capacitacién [ conservar los préctica de
en archivo, orden y expedientes capacitacién en
conservar de documentales archivo
expedientes de la empresa,
documentales en la conforma a la
EDUA normatividad
vigente y la
directrices del
archivo general
de la nacién

Pégina 1

Avance
fisico de
ejecucién

de las
metas
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Responsable

Direccion juridica

Direccion juridica

Gerente -
Direccién
Administrativa y
Financiera
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Denominaci
. I 6ndela |Unidad de Fecha Fecha
m’e*jzcrfn:‘i::w Obijetivo Def:;'mg; 9€ | Unidad de |medida de| iniciacion | terminacion
medidade | laMeta Metas Metas
la meta
Vincular una persona | Actualizar las | Actualizar el 100% | Porcentaje 1 01/02/2017 | 31/08/2017
idonea para actualizar tablas de de tablas de
las tablas de retencién retencion retencion
documental de la EDUA | documental de documental de
, reflejando la estructura la EDUA acuerdo al mapa
organica actual de procesos de la
EDUA
Implementar un formato | Fortalecer la Un formato de Unidad 1 01/01/2017 | 28/02/2017
donde se lleve el control | implementacién | control de uso de
del uso de papel en la | de las politicas papel en la
entidad. de cero papel entiedad
en le empresa implementado
Socializar nuevamente Realizar dos Unidad 2 01/01/2017 | 31/03/2017
las politcas de cero jornadas de
papel entre los socializacion del
funcionarios y uso racional del
contratistas de la papel y de las
empresa politicad de cero
papel en la
empresa
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Avance
fisico de
ejecucion
de las
metas

Area
Responsable

Gerente -
Direccion
Administrativa y
Financiera

Direccién
Administrativa y
Financiera

Direccién
Administrativa y
Financiera
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Numero Denominaci Avance
consecuti Accién de . Descripcién de é'? dela Unld_ad de : _Fe_ch_a F?Cha. f.'s'co _de Area
. . Objetivo Unidad de | medidade| iniciacién | terminacién ejecucion
vo del mejoramiento las Metas R Responsable
medidade | laMeta Metas Metas de las
hallazgo
la meta metas
5 Ajustar la pagina web de Presentar Ajustar dos items Unidad 2 01/02/2017 | 30/03/2017 Direccion
la empresa, para que informacién | en la pagina web Adgi‘:]"'i“ia‘:"ay
cuente con la actualizada en |de la EDUA: 1) Los anciera
informacién requerida | la pagina web. accesos en la
para los usuarios Mejorar el opcién Meta,
externo e interno acceso de los dejando sélo el
usuarios acceso al
externos de la | administrador de
entidad. contenidos y 2) los
RSS de la entrada,
los cuales son de
cumplimiento a la
estrategia de
gobierno en linea.
Habilitar una (1) Unidad 1 01/02/2017 | 30/03/2017 Direccion
herrmaienta para Ad;:;':;g:’;’? v
reah;ar peticiones, Ingeniero de
quejas o reclamos sistemas
PQRS en la pagina contratista
web de la entidad.
Verificar dos veces| Unidad 2 01/02/2017 | 31/07/2017 Direccién
en el afio Administrativa y
. L Financiera /
|nf0r’mf-1cmn enla Ingeniero de
pagina web. sistemas
(febrero - julio) contratista
TOTALES ATOTALES 91,29 78,43 78
Para cualquier duda o aclaracion puede dirigirse al siguiente correo: joyaga@ contraloriagen.gov.co
Convenciones: Evaluacion del plan de mejoramiento
Puntajes base de evaluacion
Columnas de calculo automético Puntaje base evaluacién de cumplimiento PBEC = 78,43
Informacion suministrada en el informe de la CGR Puntaje base evaluacién de avance PBEA = 134,29
Celda con formato fecha: Dia Mes Afio Cumplimiento del plan CPM = POMMVIi/PBEC 100%
Fila de Totales Avance del plan de mejoramiento AP= POMi/PBEA 68%

ORIGINAL FIRMADO

Jackson Pelaez Pérez
Gerente - EDUA

ORIGINAL FIRMADO
Alexandra Marin Cifuentes
Directora Administrativa y Financiera - EDUA
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