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ARMENIA – QUINDIO 

 

 

  



  

  

  

 

REGLAS DE PARTICIPACION PROYECTO PLIEGO DE 

CONDICIONES 

  

CAPITULO I  

  

1. ASPECTOS GENERALES  

  

 1.1  PÚBLICACIÓN DEL PROCESO  

  

EN VIRTUD DEL PRINCIPIO DE PUBLICIDAD ESTABLECIDO EN EL 

LITERAL F) DEL ARTÍCULO 2º  DEL ACUERDO  N° 01 DE 2012, LA 

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO EDUA LTDA. SE PERMITE 

PONER A DISPOSICIÓN DE LOS INTERESADOS LAS REGLAS DE 

PARTICIPACIÓN PARA EL PROCESO DE SELECCIÓN: 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, 

CONTABLE, AMBIENTAL Y JURÍDICA DEL CONTRATO CUYO 

OBJETO ES “AJUSTE A DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DEL CENTRO 

COMUNITARIO, CISTERNA Y PARQUE RECREO DEPORTIVO EN EL 

BARRIO BARRACK DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIÉLAGO DE SAN 

ANDRÉS”, DOCUMENTO QUE CONTIENE LA INFORMACIÓN 

PARTICULAR DEL PROYECTO, LAS CONDICIONES, Y LOS REQUISITOS 

DEL PROCESO DE SELECCIÓN, POR LO CUAL SE RECOMIENDA A LOS 

INTERESADOS LEERLOS COMPLETAMENTE, TODA VEZ QUE AL 

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN, SE PRESUME QUE TIENE 

CONOCIMIENTO DE LOS MISMOS, EN CASO DE REQUERIRSE, ESTE 

DOCUMENTO SERÁ OBJETO DE MODIFICACIONES A REALIZAR POR LA 

ENTIDAD, LAS CUALES SERÁN PUBLICADAS DE ACUERDO CON 

CRONOGRAMA ESTABLECIDO EN ÉSTAS.   

  

 1.2  OBJETO  

  

SELECCIONAR DE ACUERDO A LA LEY Y EL MANUAL DE CONTRATACIÓN 

DE EDUA LTDA., LA PERSONA NATURAL, PERSONA JURÍDICA, 

CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL QUE EN LAS MEJORES CONDICIONES 

Y DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN EL 

PRESENTE PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES, OFREZCA LA 

“INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, 

CONTABLE, AMBIENTAL Y JURÍDICA DEL CONTRATO CUYO OBJETO ES 

“AJUSTE A DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DEL CENTRO COMUNITARIO, 

CISTERNA Y PARQUE RECREO DEPORTIVO EN EL BARRIO BARRACK DEL 

DEPARTAMENTO ARCHIPIÉLAGO DE SAN ANDRÉS”. 

 

1.3 PRINCIPIOS, LEYES Y JURISPRUDENCIA.  

 

EDUA LTDA, ES UNA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO, 

DE ORDEN MUNICIPAL, DEDICADA A “FORMULAR, DISEÑAR, 



  

  

  

PROMOVER, GESTIONAR Y EJECUTAR PROYECTOS URBANÍSTICOS Y/O 

INMOBILIARIOS EN EL ESPACIO PÚBLICO Y EN ZONAS DE 

RENOVACIÓN URBANO…”, DOTADA DE PERSONERÍA JURÍDICA, 

PATRIMONIO PROPIO E INDEPENDIENTE Y AUTONOMÍA 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CON PATRIMONIO PROPIO, CON UNA 

PARTICIPACIÓN DE CAPITAL 100% PÚBLICO, REPRESENTADO EN EL 

MUNICIPIO DE ARMENIA CON UN 61% Y EMPRESAS PUBLICAS DE 

ARMENIA E.S.P. CON UN 39%.  

  

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO EDUA LTDA., ES UNA EMPRESA LA 

CUAL LE CORRESPONDEN LA FORMULACIÓN DE PROYECTOS 

URBANÍSTICOS Y/O INMOBILIARIOS EN EL ESPACIO PÚBLICO Y EN 

ZONAS DE RENOVACIÓN.  

 

EL RÉGIMEN JURÍDICO APLICABLE AL PRESENTE PROCESO DE 

SELECCIÓN ES EL ESTABLECIDO POR LOS ARTÍCULOS 85º Y 93º  DE LA 

LEY 489 DE 1998, EN CONSECUENCIA  LAS DISPOSICIONES 

APLICABLES EN ESTE CASO SON LAS CONTENIDAS EN EL MANUAL DE 

CONTRATACIÓN Y LAS PROPIAS DEL DERECHO PRIVADO CON 

ACATAMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DE LA FUNCIÓN PÚBLICA Y LA 

GESTIÓN FISCAL.  

  

 1.4  TIPO DE PROCESO  

  

EN RAZÓN A QUE EL VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR ES IGUAL O 

SUPERIOR A LOS 1500 SMML SEGÚN EL PARÁGRAFO SEGUNDO DEL 

ARTÍCULO 43º, DEL MANUAL DE CONTRATACIÓN DE EDUA LTDA., SE 

DEBE ACUDIR A UN PROCEDIMIENTO DE INVITACIÓN ABIERTA, 

REGULADO EN EL ARTÍCULO 44º DE DICHO MANUAL DE 

CONTRATACIÓN.  

  

 1.5  ENTIDAD CONTRATANTE  

 

EMPRESA DE DESARROLLO EDUA LTDA.  

  

1.6 PRESUPUESTO OFICIAL  

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO EDUA LTDA HA ESTABLECIDO UN 

PRESUPUESTO OFICIAL DE TRESCIENTOS VEINTE MILLONES DE PESOS 

($320.000.000) INCLUIDO IMPUESTOS. TENIENDO EN CUENTA QUE EL 

CONTRATO SE EJECUTARÁ EN EL DEPARTAMENTO ARCHIPIÉLAGO DE 

SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, EL PRESENTE 

CONTRATO ESTÁ EXENTO DE IVA  

 

EL PAGO SE SUBORDINARÁ AL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 

PRESUPUESTAL NO. 472 DE NOVIEMBRE 18 DE 2.016 RUBRO 

2.2.01.98.98.03.05 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ESPECIFICO 

NO. 1112 DE 2.016. 

 



  

  

  

NOTA: EL VALOR DEL FACTOR MULTIPLICADOR (FM), NO PODRÁ SER 

SUPERIOR A DOS PUNTO UNO (2.1), DE OFRECERSE UN VALOR 

SUPERIOR, LA PROPUESTA SERÁ RECHAZADA. 

 

1.7 FORMA DE PAGO.  

  

LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO PAGARÁ AL CONTRATISTA 

SELECCIONADO EL VALOR DEL CONTRATO ASÍ:  

 

a) EL NOVENTA Y CINCO (95%) POR CIENTO EN PAGOS MENSUALES 
VENCIDOS, PREVIA PRESENTACIÓN DE LOS INFORMES MENSUALES DE 

INTERVENTORÍA Y SU APROBACIÓN POR PARTE DEL SUPERVISOR Y/O 
COORDINADOR DEL CONTRATO. 

 

b) EL CINCO (5%) POR CIENTO RESTANTE, PREVIA SUSCRIPCIÓN DEL 

INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN, DONDE SE VERIFIQUEN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA TOTALIDAD DE  LAS OBLIGACIONES, DE  LOS 

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, SALUD - PENSIÓN Y DE LA 
PRESENTACIÓN DEL RESPECTIVO INFORME FINAL DE INTERVENTORÍA, 

DEBIDAMENTE APROBADO POR EL SUPERVISOR Y/O COORDINADOR.  
 

PARA EFECTOS DE LOS DESEMBOLSOS DE LOS QUE TRATA LA 

PRESENTE CLÁUSULA, EL CONTRATISTA DEBERÁ ACREDITAR SU 

AFILIACIÓN OBLIGATORIA Y PAGO ACTUALIZADO AL SISTEMA DE 

SEGURIDAD SOCIAL, SALUD Y PENSIONES, CONFORME AL ARTÍCULO 

182 DE LA LEY 100 DE 1993, A LA LEY 789 DE 2002, EL DECRETO 1703 

DE AGOSTO 2 DE 2002, LA LEY 797 Y 828 DE 2003 Y EL DECRETO 510 

DE 2003 Y DEMÁS NORMAS REGLAMENTARIAS VIGENTES, SO PENA DE 

HACERSE ACREEDOR A LAS SANCIONES ESTABLECIDAS EN LA MISMA. 

 

 1.8  CONTROL Y VIGILANCIA.  

  

LA SUPERVISIÓN DEL CONTRATO QUE RESULTE DEL PRESENTE 

PROCESO DE SELECCIÓN, SERÁ EJERCIDA POR EL GERENTE DE LA 

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO EDUA LTDA. O QUIEN HAGA SUS 

VECES.  

  

 1.9  PLAZO DE EJECUCION.  

  

EL PLAZO DE EJECUCIÓN SERÁ DE NUEVE (9) MESES.    

  

 1.10  LUGAR DE EJECUCIÓN.   

  

LAS CONSULTORÍA OBJETO DEL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN, 

SE EJECUTARÁ EN EL DEPARTAMENTO ARCHIPIÉLAGO DE SAN ANDRES, 

PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 

  



  

  

  

MINUTA DEL CONTRATO  

  

LA MINUTA DEL CONTRATO SE INCLUIRÁ COMO ANEXO DE LAS REGLAS 

DE PARTICIPACIÓN Y CORRESPONDE A LA QUE SE PROYECTA 

CELEBRAR COMO RESULTADO DE ESTE PROCESO DE SELECCIÓN, 

CONTIENE EL CLAUSULADO DE LA ESENCIA Y DE LA NATURALEZA DE 

ACUERDO CON EL OBJETO A CONTRATAR, SIN EMBARGO, EL 

OFERENTE SELECCIONADO PODRÁ PROPONER LA INCLUSIÓN DE 

CLÁUSULAS, PERO SÓLO EN AQUELLOS ASPECTOS TÉCNICOS Y 

OPERATIVOS NO CONTEMPLADOS POR ELLA. LA EMPRESA DE 

DESARROLLO URBANO LTDA. DECIDIRÁ SI LO ACEPTA O NO.  

  

 1.11  GARANTÍAS:  

  

GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: IGUAL AL 10% DEL 

MONTO DE LA PROPUESTA Y CON UNA VIGENCIA IGUAL AL PLAZO 

PREVISTO PARA LA PRESENTACIÓN Y APROBACIÓN DE LA GARANTÍA 

ÚNICA Y UN (1) MES MÁS, EL BENEFICIARIO DEBERÁ SER LA EMPRESA 

DE DESARROLLO URBANO EDUA LTDA.    

  

GARANTÍA ÚNICA  

  

RIESGO  PORCENTAJE 

(%)  

VALOR  VIGENCIA  

CUMPLIMIENTO  10% 

DEL VALOR 

TOTAL  

DEL  

CONTRATO  

EJECUCIÓN DEL 

CONTRATO Y 

CUATRO (4) MESES 

MÁS  

AMPARO DE 
CALIDAD DEL 
SERVICIO  

 

10% 

DEL VALOR 

TOTAL  

DEL  

CONTRATO  

EJECUCIÓN DEL 

CONTRATO Y 

CUATRO (4) MESES 

MÁS  

PAGO DE 

SALARIOS, 

PRESTACIONES 

SOCIALES E 

INDEMNIZACIÓN  

10% 

DEL VALOR 

TOTAL DEL 

CONTRATO  

EJECUCIÓN DEL 

CONTRATO Y TRES 

(3) AÑOS MÁS  

  

  

1.12 REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACIÓN Y 

EJECUCIÓN DEL CONTRATO – GASTOS OCASIONADOS POR 

EL CONTRATO.  

  

EL CONTRATO SE CONSIDERARÁ PERFECCIONADO UNA VEZ SE ELEVE 

A ESCRITO, SE FIRME POR LAS PARTES Y SE EXPIDA EL REGISTRO 



  

  

  

PRESUPUESTAL CORRESPONDIENTE.  PARA SU LEGALIZACIÓN Y 

EJECUCIÓN SE REQUIERE:  

  

a. APROBACIÓN DE LAS GARANTÍAS.  

b. EL PAGO DE LOS DEMÁS TRIBUTOS DE CARÁCTER NACIONAL Y 

LOCAL A QUE HAYA LUGAR.  

  

EL INCUMPLIMIENTO DE ESTAS OBLIGACIONES ACARREARÁ LAS 

SANCIONES LEGALES PERTINENTES.  

  

LOS GASTOS OCASIONADOS POR LA SUSCRIPCIÓN, 

PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACIÓN DEL CONTRATO TALES COMO 

GARANTÍAS, TRIBUTOS DE ORDEN NACIONAL Y LOCAL, FOTOCOPIAS, 

ENTRE OTROS GASTOS, CORRERÁN A CARGO DEL CONTRATISTA Y 

HACEN PARTE DE LA ADMINISTRACIÓN DEL CONTRATO.  

  

 1.13  CORRESPONDENCIA   

  

PARA EFECTOS DE COMUNICACIONES DE LOS INTERESADOS DENTRO 

DEL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN, SE ESTABLECE LA SIGUIENTE 

DIRECCIÓN: EDIFICIO ALCALDÍA MUNICIPAL CAM, CARRERA 17 N° 16-

00 PISO 5, EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE ARMENIA EDUA 

LTDA.  

  

 1.14  CORREO ELECTRÓNICO  

  

CUALQUIER COMUNICACIÓN PUEDE SER DIRIGIDA AL CORREO 

ELECTRÓNICO GERENCIA@EDUA.GOV.CO  

  

DE IGUAL MANERA TODA COMUNICACIÓN O SOLICITUD REFERENTE AL 

PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN, PODRÁ FORMULARSE POR 

ESCRITO Y SER RADICADA EN EDIFICIO ALCALDÍA MUNICIPAL CAM, 

CARRERA 17 N° 16-00 PISO 5, EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE 

ARMENIA EDUA LTDA., MEDIANTE CORRESPONDENCIA DIRIGIDA AL 

GERENTE DEBIDAMENTE IDENTIFICADA CON EL NOMBRE Y NÚMERO 

CORRESPONDIENTE DEL PROCESO DE SELECCIÓN; EL GERENTE DE LA 

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO EDUA LTDA. CANALIZARÁ 

CUALQUIER TIPO DE COMUNICACIÓN ENTRE LOS PROPONENTES Y 

EDUA LTDA.  

  

LAS SOLICITUDES SE RESPONDERÁN EN LA OPORTUNIDAD DE LEY 

MEDIANTE COMUNICACIÓN ESCRITA O EN LA PÁGINA WEB 

WWW.EDUA.GOV.CO  

  

 1.15  INTERPRETACIÓN DE LAS REGLAS DE PARTICIPACIÓN  

  

http://www.epa.gov.co/
http://www.epa.gov.co/
http://www.epa.gov.co/
http://www.epa.gov.co/


  

  

  

LAS REGLAS DE PARTICIPACIÓN DEBEN SER INTERPRETADAS COMO 

UN TODO Y SUS DISPOSICIONES NO DEBEN SER ENTENDIDAS DE 

MANERA SEPARADA; POR LO TANTO, AL MISMO SE INTEGRAN LOS 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS, FORMATOS Y ADENDAS.  

    

EL ORDEN DE LOS CAPÍTULOS Y CLÁUSULAS DE ESTAS REGLAS DE 

PARTICIPACIÓN NO DEBEN SER INTERPRETADOS COMO UN GRADO DE 

PRELACIÓN ENTRE LOS MISMOS.  

  

LOS TÍTULOS UTILIZADOS EN ESTAS REGLAS DE PARTICIPACIÓN 

SIRVEN SÓLO PARA IDENTIFICAR TEXTOS, Y NO AFECTARÁ LA 

INTERPRETACIÓN DE LOS MISMOS.  

  

SI EL PROPONENTE CONSIDERA QUE EXISTEN OMISIONES O 

CONTRADICCIONES, O SE TUVIERE DUDA SOBRE LA INTERPRETACIÓN, 

SIGNIFICADO O ALCANCE DE CUALQUIER PARTE DE LAS CONDICIONES 

O ESPECIFICACIONES DE ESTAS REGLAS DE PARTICIPACIÓN, EL 

PROPONENTE DEBERÁ PEDIR LA ACLARACIÓN PERTINENTE A LA 

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO EDUA LTDA., DENTRO DE LOS 

TÉRMINOS SEÑALADOS EN EL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.  

  

1.16  PROGRAMA  PRESIDENCIAL  “LUCHA  CONTRA  LA 

CORRUPCIÓN”  

EN EL EVENTO DE CONOCERSE CASOS ESPECIALES DE CORRUPCIÓN 

EN LAS ENTIDADES DEL ESTADO, SE DEBE REPORTAR EL HECHO AL 

PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN” A 

TRAVÉS DEL NÚMERO TELEFÓNICO: (1) 587 05 55; VÍA FAX AL 

NÚMERO TELEFÓNICO: (1) 565 86 71; LA LÍNEA TRANSPARENTE DEL 

PROGRAMA, A LOS NÚMEROS TELEFÓNICOS: 01800 – 91 30 40 O (1) 

560 75 56; CORREO ELECTRÓNICO, EN LA DIRECCIÓN: 

WEBMASTER@ANTICORRUPCIÓN.GOV.CO  O 

BUZON1@PRESIDENCIA.GOV.CO; AL SITIO DE DENUNCIAS DEL 

PROGRAMA, EN LA PÁGINA DE INTERNET: 

WWW.ANTICORRUPCIÓN.GOV.CO; CORRESPONDENCIA: CALLE 7  

N° 6-54 O PERSONALMENTE, EN LA DIRECCIÓN CARRERA 8 NO 7–27, 

BOGOTÁ, D. C.  

  

1.17  COMPROMISOS QUE ASUMEN LOS PROPONENTES.  

  

EL PROPONENTE APOYARÁ LA ACCIÓN DEL ESTADO COLOMBIANO Y DE 

LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO EDUA LTDA., PARA 

FORTALECER LA TRANSPARENCIA Y LA RESPONSABILIDAD DE RENDIR 

CUENTAS, Y EN ESTE CONTEXTO DEBERÁ ASUMIR EXPLÍCITAMENTE 

LOS SIGUIENTES COMPROMISOS, SIN PERJUICIO DE SU OBLIGACIÓN 

DE CUMPLIR LA LEY COLOMBIANA:  

  

1. EL PROPONENTE SE COMPROMETE A NO OFRECER NI DAR 

SOBORNOS NI NINGUNA OTRA FORMA DE HALAGO O DÁDIVA A 

http://www.anticorrupcion.gov.co/servicio/buzon1@presidencia.gov.co
http://www.anticorrupcion.gov.co/servicio/buzon1@presidencia.gov.co


  

  

  

NINGÚN FUNCIONARIO PÚBLICO EN RELACIÓN CON SU 

PROPUESTA, CON EL PROCESO DE SELECCIÓN O DE 

CONTRATACIÓN, NI CON LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO QUE 

PUEDA CELEBRARSE COMO RESULTADO DE SU PROPUESTA  

2. EL PROPONENTE SE COMPROMETE A NO PERMITIR QUE NADIE, 

BIEN SEA EMPLEADO SUYO O UN AGENTE COMISIONISTA 

INDEPENDIENTE LO HAGA EN SU NOMBRE  

3. EL PROPONENTE SE COMPROMETE FORMALMENTE A IMPARTIR 

INSTRUCCIONES A TODOS SUS EMPLEADOS Y AGENTES Y A 

CUALQUIER OTRO REPRESENTANTE SUYO, EXIGIÉNDOLES EL 

CUMPLIMIENTO EN TODO MOMENTO DE LAS LEYES DE LA 

REPÚBLICA DE COLOMBIA, Y ESPECIALMENTE DE AQUELLAS QUE 

RIGEN EL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN Y LA RELACIÓN 

CONTRACTUAL QUE PODRÍA DERIVARSE DEL MISMO Y LES 

IMPONDRÁ LA OBLIGACIÓN DE NO OFRECER O PAGAR SOBORNOS 

O CUALQUIER HALAGO CORRUPTO A LOS FUNCIONARIOS DE 

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO EDUA LTDA.. NI A CUALQUIER 

OTRO FUNCIONARIO PÚBLICO QUE PUEDA INFLUIR EN LA 

ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO, BIEN SEA DIRECTA O 

INDIRECTAMENTE, NI A TERCERAS PERSONAS QUE POR SU 

INFLUENCIA SOBRE FUNCIONARIOS PÚBLICOS, PUEDAN INFLUIR 

SOBRE LA ADJUDICACIÓN, NI DE OFRECER PAGOS O HALAGOS A 

LOS FUNCIONARIOS DEL ENTE GESTOR DEL PROYECTO DURANTE 

EL DESARROLLO DEL CONTRATO QUE SE SUSCRIBIRÍA DE SER 

ELEGIDA SU PROPUESTA;  

 

4. EL PROPONENTE SE COMPROMETE FORMALMENTE A NO CELEBRAR 

ACUERDOS O REALIZAR ACTOS O CONDUCTAS QUE TENGAN POR 

OBJETO LA COLUSIÓN EN EL PROCESO DE SELECCIÓN, O COMO 

EFECTO LA DISTRIBUCIÓN DE LA ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS 

ENTRE LOS CUALES SE ENCUENTRE EL QUE ES MATERIA DE LOS 

PRESENTES PLIEGO DE CONDICIONES O LA FIJACIÓN DE LOS 

TÉRMINOS DE LA PROPUESTA.  

  

LAS IRREGULARIDADES PRESENTADAS O LAS ACTUACIONES 

INDEBIDAS POR SERVIDORES PÚBLICOS O CONTRATISTAS DE LA 

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO EDUA LTDA., CON OCASIÓN DEL 

TRÁMITE DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN, PODRÁN SER 

INFORMADAS AL ASESOR DE CONTROL INTERNO UBICADO EN EL 

EDIFICIO ALCALDÍA MUNICIPAL CAM, CARRERA 17 N° 16-00 PISO 5  

  

EL COMPROMISO QUE SEGÚN EL PRESENTE NUMERAL DEBE CONTRAER 

EL PROPONENTE, DEBERÁ HACERSE CONSTAR EN UNA CARTA DE 

COMPROMISO Y SE CONTRAERÁ BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, 

EL QUE SE ENTIENDE PRESTADO POR LA SOLA SUSCRIPCIÓN DEL   

  

1.18 INCUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS.  

  



  

  

  

SI DURANTE EL PROCESO DE SELECCIÓN, SE COMPROBARE EL 

INCUMPLIMIENTO DEL PROPONENTE, SUS REPRESENTANTES O SUS 

EMPLEADOS O AGENTES, A LOS COMPROMISOS ANTES ENUNCIADOS, 

PROCEDERÁ EL RECHAZO DE LA PROPUESTA PRESENTADA.  EN CASO 

QUE LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO EDUA LTDA. ADVIERTA 

HECHOS CONSTITUTIVOS DE CORRUPCIÓN DE PARTE DEL 

PROPONENTE DURANTE EL PROCESO DE SELECCIÓN, TALES HECHOS 

SE PONDRÁN INMEDIATAMENTE EN CONOCIMIENTO DE LAS 

AUTORIDADES COMPETENTES, A FIN DE QUE SE INICIEN LAS 

ACCIONES LEGALES A QUE HUBIERE LUGAR.  

  

SI SE COMPROBARE EL INCUMPLIMIENTO DE DICHOS COMPROMISOS 

CON POSTERIORIDAD A LA ADJUDICACIÓN DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN, O CON POSTERIORIDAD A LA SUSCRIPCIÓN DEL 

CONTRATO, ELLO SERÁ SUFICIENTE PARA DECLARAR LA CADUCIDAD 

DEL CONTRATO, DE ACUERDO CON LO PREVISTO EN EL INCISO FINAL 

DEL NUMERAL 5 DEL ARTÍCULO 5 DE LA LEY 80 DE 1993, Y SE HARÁN 

EXIGIBLES LAS SANCIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO.  

 

1.19 CRONOGRAMA  

  

ACTIVIDAD  FECHA  LUGAR 

PUBLICACIÓN 

ESTUDIOS PREVIOS Y 

PRESUPUESTO  

OFICIAL  

21 DE NOVIEMBRE DE 2016  

OFICINA EMPRESA DE 

DESARROLLO URBANO 

EDUA LTDA. CAM PISO 5 

O WWW.EDUA.GOV.CO  

PROYECTO DE PLIEGO 

DE CONDICIONES  
21 DE NOVIEMBRE DE 2016 

OFICINA EMPRESA DE 

DESARROLLO URBANO 

EDUA LTDA. CAM PISO 5 

O WWW.EDUA.GOV.CO  

PRESENTACIÓN  DE  

OBSERVACIONES AL 

PROYECTO DE PLIEGO 

21 AL 25 DE NOVIEMBRE DE 

2016  

OFICINA EMPRESA DE 

DESARROLLO URBANO 

EDUA LTDA. CAM PISO 5 

O WWW.EDUA.GOV.CO  

ANÁLISIS 

OBSERVACIONES  

HASTA EL 28 DE 

NOVIEMBRE DE 2016   

OFICINA EMPRESA DE 

DESARROLLO URBANO 

EDUA LTDA. CAM PISO 5 

O WWW.EDUA.GOV.CO  

RESPUESTA  A  

OBSERVACIONES  
28 DE NOVIEMBRE DE 2016  

OFICINA EMPRESA DE 

DESARROLLO URBANO 

EDUA LTDA. CAM PISO 5 

O WWW.EDUA.GOV.CO  

http://www.edua.gov.co/
http://www.edua.gov.co/
http://www.edua.gov.co/
http://www.edua.gov.co/
http://www.edua.gov.co/
http://www.edua.gov.co/
http://www.edua.gov.co/
http://www.edua.gov.co/
http://www.edua.gov.co/
http://www.edua.gov.co/


  

  

  

RESOLUCIÓN DE 

APERTURA  
29 DE NOVIEMBRE DE 2016 

OFICINA EMPRESA DE 

DESARROLLO URBANO 

EDUA LTDA. CAM PISO 5 

O WWW.EDUA.GOV.CO  

PLIEGO DE 

CONDICIONES 

DEFINITIVO  

29 DE NOVIEMBRE DE 2016 

OFICINA EMPRESA DE 

DESARROLLO URBANO 

EDUA LTDA. CAM PISO 5 

O WWW.EDUA.GOV.CO  

PLAZO MÁXIMO PARA 

PRESENTAR 

OBSERVACIONES A LOS 

PLIEGO DE 

CONDICIONES 

HASTA EL 30 NOVIEMBRE 

DE 2016 

OFICINA EMPRESA DE 

DESARROLLO URBANO 

EDUA LTDA. CAM PISO 5 

O WWW.EDUA.GOV.CO  

PLAZO  MÁXIMO  PARA  

EXPEDIR ADENDAS  

HASTA EL 01 DE DICIEMBRE 

DE 2016  

OFICINA EMPRESA DE 

DESARROLLO URBANO 

EDUA LTDA. CAM PISO 5 

O WWW.EDUA.GOV.CO  

PLAZO DE 

PRESENTACIÓN DE 

PROPUESTAS  

DEL 29 DE NOVIEMBRE AL 

06 DE DICIEMBRE DE 2016  

OFICINA EMPRESA DE 

DESARROLLO URBANO 

EDUA  

AUDIENCIA DE CIERRE 

Y APERTURA DE 

PROPUESTAS  

06 DE DICIEMBRE DE 2016 

A LAS 03:00 PM  

OFICINA EMPRESA DE 

DESARROLLO URBANO 

EDUA LTDA. CAM PISO 5 

O WWW.EDUA.GOV.CO  

EVALUACIÓN DE 

OFERTAS.  

DEL 06 DE DICIEMBRE AL 

09 DE DICIEMBRE DE 2016  

OFICINA EMPRESA DE 

DESARROLLO URBANO 

EDUA LTDA. CAM PISO 5 

O WWW.EDUA.GOV.CO  

EVALUACIÓN A 

DISPOSICIÓN DE 

OFERENTES  

DEL 12 DE DICIEMBRE AL 

13 DE DICIEMBRE DE 2016  

OFICINA EMPRESA DE 

DESARROLLO URBANO 

EDUA LTDA. CAM PISO 5 

O WWW.EDUA.GOV.CO  

ADJUDICACIÓN, 

RESPUESTA A 

OBSERVACIONES AL  

INFORME DE 

EVALUACIÓN   

14 DE DICIEMBRE DE 2016  

 

OFICINA EMPRESA DE 

DESARROLLO URBANO 

EDUA LTDA. CAM PISO 5 

O WWW.EDUA.GOV.CO  

  

NOTA: EL PRESENTE CRONOGRAMA PUEDE ESTAR SUJETO A CAMBIOS 

EN LAS REGLAS DE PARTICIPACIÓN DEFINITIVAS Y ES DESARROLLADO 

CON FORME A LO ESTABLECIDO POR EL MANUAL DE CONTRATACIÓN 

DE EDUA LTDA, ACUERDO NO. 01 DE 2012.  
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CAPITULO II 

  

2. INFORMACIÓN SOBRE EL PROCESO DE SELECCIÓN   

  

2.1 PUBLICACIÓN PROYECTO DE REGLAS DE PARTICIPACIÓN  

  

DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL MANUAL DE 

CONTRATACIÓN DE EDUA LTDA, Y CON EL PROPÓSITO DE 

SUMINISTRARLE AL PÚBLICO EN GENERAL LA INFORMACIÓN QUE LE 

PERMITIERA FORMULAR OBSERVACIONES DENTRO DE ESTE PROCESO 

DE SELECCIÓN, EDUA LTDA PUBLICA EL PROYECTO DE PLIEGO DE 

CONDICIONES EN LA PÁGINA WEB DE LA EDUA LTDA.   

WWW.EDUA.GOV.CO, POR EL TÉRMINO DE CINCO (5) DÍAS 

CALENDARIO CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA QUE SE ESTABLECIÓ 

EN EL CRONOGRAMA GENERAL.  

  

2.2 PUBLICACIÓN DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA Y 

DE LAS REGLAS DE PARTICIPACIÓN DEFINITIVAS  

  

EDUA LTDA, PUBLICARÁ LAS REGLAS DE PARTICIPACIÓN DEFINITIVAS 

EL DÍA SEÑALADO EN EL RESPECTIVO CRONOGRAMA DE 

ACTIVIDADES, PREVIO ANÁLISIS Y RESPUESTA DE LAS 

OBSERVACIONES PRESENTADAS AL PROYECTO DE PLIEGO DE 

CONDICIONES ORDENANDO LA APERTURA DEL PRESENTE PROCESO DE 

SELECCIÓN MEDIANTE ACTO ADMINISTRATIVO MOTIVADO SUSCRITO 

POR SU REPRESENTANTE.  

  

  

  

  

  



  

  

  

CAPITULO III 

 

3. PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS  

  

3.1 PLAZO PARA PRESENTACIÓN DE OFERTAS  

  

LOS PROPONENTES DEBERÁN PRESENTAR LAS OFERTAS ÚNICAMENTE 

EN LAS INSTALACIONES Y DENTRO DE LAS FECHAS Y HORAS QUE SE 

ESTABLECEN EN EL CRONOGRAMA.   

  

LA HORA SE TOMARÁ DE ACUERDO CON LA HORA LEGAL COLOMBIANA  

  

3.2 PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA  

  

LAS PROPUESTAS DEBERÁN SER PRESENTADAS EN LA FORMA 

INDICADA EN ESTE PLIEGO DE CONDICIONES. 

  

NO SE ACEPTARÁ LA PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS PARCIALES O 

PROPUESTAS ALTERNATIVAS, DENTRO DEL PRESENTE PROCESO DE 

SELECCIÓN.  

  

SE RECOMIENDA A LOS PARTICIPANTES QUE PARA DILIGENCIAR SU 

PROPUESTA LEAN CUIDADOSAMENTE LAS INSTRUCCIONES 

CONTENIDAS EN LAS PRESENTES REGLAS DE PARTICIPACIÓN Y SE 

AJUSTEN AL PROCEDIMIENTO Y DEMÁS REQUERIMIENTOS QUE 

CONTIENE.  

  

NO SE ACEPTARAN PROPUESTAS ENVIADAS POR CORREO, FAX, 

CORREO ELECTRÓNICO, NI RADICADAS EN UNA OFICINA DIFERENTE A 

LA SEÑALADA EN EL CRONOGRAMA DE LA PRESENTE INVITACIÓN 

PÚBLICA, ESTA PODRÁ SER ENTREGADA POR EL PROPONENTE, EL 

REPRESENTANTE LEGAL DE LA FIRMA O EL REPRESENTANTE LEGAL DEL 

CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL O POR LA PERSONA EN QUIENES 

MEDIANTE DOCUMENTO ESCRITO SE AUTORICE PARA LA ENTREGA.   

  

SE DARÁN POR NO PRESENTADAS TODAS LAS PROPUESTAS QUE NO SE 

ENCUENTREN EN EL RECINTO PREVISTO PARA LA RECEPCIÓN DE 

OFERTAS A LA FECHA Y HORA PREVISTAS EN LAS PRESENTES REGLAS 

DE PARTICIPACIÓN, INDEPENDIENTEMENTE DE QUE HAYAN SIDO 

RADICADAS O ENTREGADAS EN OTRAS DEPENDENCIAS U OFICINAS 

DEL CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL.  

  

EN EL MOMENTO EN QUE EXISTA UNA INCONGRUENCIA EN LA 

PROPUESTA, ES DECIR, QUE UNA PARTE DE LA MISMA ESTABLEZCA 

ALGO QUE SE CONTRADIGA EN OTRA PARTE, EDUA LTDA.  PODRÁ 

SOLICITAR LAS ACLARACIONES PERTINENTES, ELLO SIN, PERJUICIO 

DE LO CONSAGRADO EN EL ARTÍCULO 5 DE LA LEY 1150 DE 200, 

SOBRE LOS DOCUMENTOS QUE PUEDEN SER SUBSANADOS Y SIEMPRE 



  

  

  

Y CUANDO CON ELLO NO SE ESTÉ MEJORANDO, COMPLETANDO O 

COMPLEMENTANDO LA OFERTA.  

  

SERÁN DE CARGO DEL PROPONENTE TODOS LOS COSTOS ASOCIADOS 

A LA PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE SU PROPUESTA, Y EDUA 

LTDA. EN NINGÚN CASO, SERÁ RESPONSABLE DE LOS MISMOS.  

 

3.2.1 DILIGENCIAMIENTO  

  

CADA PARTICIPANTE PODRÁ FORMULAR UNA PROPUESTA 

ÚNICAMENTE, DEBERÁ DILIGENCIARSE EN IDIOMA CASTELLANO Y 

EVITANDO BORRONES, TACHONES Y/O ENMENDADURAS. TODA LA 

INFORMACIÓN DEBERÁ CONSIGNARSE CON LETRA LEGIBLE Y EN LO 

POSIBLE DEBE UTILIZARSE MÁQUINA DE ESCRIBIR O PROCESADOR DE 

TEXTO, SU CONTENIDO DEBE SER CONGRUENTE Y CONSISTENTE CON 

LAS REGLAS DE  

PARTICIPACIÓN.  

  

TODA TACHADURA Y/O ENMENDADURA EN LA OFERTA DEBE ESTAR 

CONVALIDADA CON LA FIRMA DEL OFERENTE AL PIE DE LA MISMA, 

PARA SER TENIDA EN CUENTA POR EDUA LTDA.  

  

SE ENTIENDE QUE LOS PRECIOS QUE OFREZCAN LOS PROPONENTES 

SE REFERIRÁN AL PAGO DEL OBJETO DEL CONTRATO. ASÍ MISMO NO 

DEBERÁN PRESENTAR INFORMACIÓN CONTRADICTORIA, AMBIGUA O 

CONFUSA, EN TAL CASO EDUA LTDA. ACOGERÁ LA QUE SEA MÁS 

FAVORABLE. EN TODOS LOS CASOS LOS OFERENTES ACEPTAN 

RESPONDER POR LOS PERJUICIOS QUE CAUSEN POR DICHA 

CONDUCTA.  

  

SERÁ RESPONSABILIDAD EXCLUSIVA DEL PROPONENTE LA CORRECTA 

IDENTIFICACIÓN DE LA PROPUESTA ORIGINAL ASÍ COMO SU COPIA, 

POR LO TANTO, LA ENTIDAD NO ASUME RESPONSABILIDAD ALGUNA 

EN EL PROCESO DE APERTURA DE LOS SOBRES QUE CONTIENEN LAS 

PROPUESTAS SI ALGUNA VINIERE INCORRECTAMENTE IDENTIFICADA.  

  

3.2.2 SOBRES DE LA PROPUESTA  

 

LA PROPUESTA SE PRESENTARÁ EN DOS (02) SOBRES ASÍ:  

 

SOBRE NO. 01: LOS REQUISITOS HABILITANTES DEL 

PROPONENTE SE PRESENTARÁN EN EL SOBRE NO. 01 (EN 

ORIGINAL Y MEDIO DIGITAL EN FORMATO PDF), QUE 

CONTENDRÁ LA INFORMACIÓN JURÍDICA, FINANCIERA, 

TÉCNICA Y EXPERIENCIA.  

 



  

  

  

SOBRE NO. 02: OFERTA ECONÓMICA (SE PRESENTARÁ EN MEDIO 

FÍSICO Y ADICIONALMENTE EN MEDIO DIGITAL EN FORMATO 

PDF). 

 

CARÁTULA DE LA PROPUESTA: 

 

SEÑORES  

EDUA LTDA  

ARMENIA, QUINDÍO  

INVITACION ABIERTA Nº 003 DE 2016  

  

SOBRE 1 O SOBRE 2 

 

CONTIENE:   

  

ORIGINAL   ____  MEDIO MAGNÉTICO ____ Nº DE FOLIOS 
_____   

 

PROPONENTE:  
_________________________________________________ 
DIRECCIÓN:  

__________________________________________________  

TELÉFONO:_________________________  

FAX________________________  

E-MAIL:_________________________  

  

TODOS LOS FOLIOS DEBEN IR ENUMERADOS Y FIRMADOS POR EL 

PROPONENTE   

  

LAS PROPUESTAS SE RECIBIRÁN EN LA OFICINA EDUA LTDA. UBICADA 

EN: EDIFICIO ALCALDÍA MUNICIPAL, CARRERA 17 N° 16-00 PISO 5 

OFICINA JURÍDICA ARMENIA – QUINDÍO.  

 

 3.3 DOCUMENTOS DEL PROPONENTE  

 

3.3.1 ÍNDICE EN EL QUE SE IDENTIFIQUE EN FORMA CLARA LA 

DOCUMENTACIÓN DE LA OFERTA Y EL FOLIO O FOLIOS A QUE 

CORRESPONDE.  

  

3.3.2 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA: EL 

PROPONENTE DEBERÁ DILIGENCIAR EN SU TOTALIDAD EL 

MODELO ADJUNTO EN EL FORMATO NO. 1 DE LAS PRESENTES 

REGLAS DE PARTICIPACIÓN Y EL ORIGINAL DEBERÁ ESTAR 

DEBIDAMENTE FIRMADO POR LA PROPONENTE PERSONA 

NATURAL, EL REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE QUE 

SEA PERSONA JURÍDICA O EL REPRESENTANTE DEL  

CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL.  

  



  

  

  

3.3.3 CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL 

PROPONENTE REQUERIDA (FORMATO Nº 2).  

  

3.3.4 ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES Y 

JUDICIALES  

 

3.3.5 COPIA MATRICULA PROFESIONAL (APLICA PARA EL 

REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURÍDICA CUANDO 

TENGA UNO DE LOS TÍTULOS EXIGIDOS, O PARA EL 

ASOCIADO QUIEN AVALA LA OFERTA, PARA EL PROPONENTE 

PERSONAL NATURAL Y PARA LOS MIEMBROS DEL 

CONSORCIO, ASÍ COMO PARA EL PERSONAL PROPUESTO LOS 

PARTICIPANTES DEBERÁN SER INGENIEROS CIVILES.  

  

3.3.6 CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN PROFESIONAL O 

CERTIFICADO DE VIGENCIA DE LA MATRÍCULA 

PROFESIONAL, DONDE DEBERÁ APARECER LA FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA MATRÍCULA, YA QUE DE CONFORMIDAD 

CON LO INDICADO EN EL ARTÍCULO 12 DE LA LEY 842 DE 

2003, LA EXPERIENCIA PROFESIONAL SE TOMA A PARTIR DE 

LA EXPEDICIÓN DE LA MATRICULA PROFESIONAL (APLICA 

PARA EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURÍDICA 

CUANDO TENGA UNO DE LOS TÍTULOS EXIGIDOS, O PARA 

QUIEN AVALA LA OFERTA,  O PARA EL PROPONENTE 

PERSONAL NATURAL Y PARA LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO, 

ASÍ COMO PARA EL PERSONAL PROPUESTO.  

  

3.3.7 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN 

LEGAL EXPEDIDO POR LA CÁMARA DE COMERCIO, 

CUANDO SEA EL CASO (PERSONAS JURÍDICAS Y MIEMBROS 

DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL QUE SEAN PERSONAS 

JURÍDICAS) LA FECHA DE EXPEDICIÓN DEL RESPECTIVO 

CERTIFICADO NO PODRÁ SER SUPERIOR A TREINTA (30) 

DÍAS, ANTES DE LA FECHA DE LA PRESENTACIÓN DE LA 

PROPUESTA.  ASÍ MISMO, CUANDO EL REPRESENTANTE LEGAL 

DE LA PERSONA JURÍDICA TENGA RESTRICCIONES PARA 

CONTRAER OBLIGACIONES EN NOMBRE DE LA MISMA, 

DEBERÁ ADJUNTAR EL DOCUMENTO DE AUTORIZACIÓN 

EXPRESA DEL ÓRGANO SOCIAL COMPETENTE, EN EL CUAL 

CONSTE QUE ESTÁ FACULTADO PARA PRESENTAR LA OFERTA 

Y FIRMAR EL CONTRATO HASTA POR EL VALOR DEL 

PRESUPUESTO TOTAL DEL PRESENTE PROCESO DE 

SELECCIÓN.  

  

3.3.8 COMPROMISO CONSORCIAL O DE UNIÓN TEMPORAL, SI 

ES DEL CASO (FORMATOS 3 Y 4).  

  



  

  

  

3.3.9 PAZ Y SALVO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 

PARAFISCALES (FORMATO 5). EL PROPONENTE DEBERÁ 

PRESENTAR CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO EN EL PAGO DE 

LOS APORTES DE SUS EMPLEADOS AL SISTEMA GENERAL DE 

SEGURIDAD SOCIAL DURANTE UN LAPSO NO INFERIOR A SEIS 

(06) MESES ANTERIORES AL CIERRE DEL PRESENTE PROCESO 

PRE-CONTRACTUAL O DESDE LA FECHA DE SU CONSTITUCIÓN 

SI ES INFERIOR A SEIS MESES, PARA LO CUAL DEBERÁ 

PRESENTAR CERTIFICACIÓN EXPEDIDA POR EL REVISOR 

FISCAL, CUANDO SE TRATE DE PERSONA JURÍDICA QUE 

TENGA LA OBLIGACIÓN LEGAL DE CONTAR CON REVISOR 

FISCAL, O POR SU REPRESENTANTE LEGAL CUANDO LA 

PERSONA JURÍDICA NO TENGA LA OBLIGACIÓN LEGAL DE 

CONTAR CON REVISOR O POR LA PERSONA NATURAL 

PROPONENTE. (ARTÍCULO 50 LEY789 DE 2002). CUANDO SE 

TRATE DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES ESTE 

REQUISITO SE EXIGIRÁ DE CADA UNA DE LAS PERSONAS 

(JURÍDICAS Y NATURALES) QUE LO CONFORMAN (FORMATO 

Nº.5). PARA EL CASO DE PERSONAS NATURALES ÉSTA DEBE 

REALIZAR EXPEDICIÓN DEL CERTIFICADO (FORMATO Nº 5)   

  

3.3.10 REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES. EN CASO DE 

CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL SE DEBERÁ PRESENTAR 

PARA CADA UNO DE LOS INTEGRANTES. LA FECHA DE 

EXPEDICIÓN DEL RESPECTIVO REGISTRO NO PODRÁ SER 

SUPERIOR A TREINTA (30) DÍAS, ANTES DE LA FECHA DE LA 

PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. NO SE TENDRÁN EN 

CUENTA LAS MODIFICACIONES REALIZADAS SOBRE EL 

MISMO, CON POSTERIORIDAD A LA FECHA DEL CIERRE.  

  

3.3.11 GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. CONFORME SE 

EXPRESA EN LAS PRESENTAS REGLAS DE PARTICIPACIÓN.  

  

3.3.12 FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DE QUIEN 

SUSCRIBE LA PROPUESTA. APLICA PARA TODOS LOS 

INTEGRANTES DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL.  

  

3.3.13 CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA DIRECCIÓN DE 

IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES (DIAN) DONDE 

CONSTE EL RÉGIMEN TRIBUTARIO A QUE PERTENECE EL 

OFERENTE (ESTE CERTIFICADO DEBE TENER UNA FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE MÁXIMO DOS AÑOS). SE EXCEPTÚA DE ESTE 

REQUISITO A LOS CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES, YA 

QUE ESTOS TRAMITAN EL RUT, EN CASO DE ADJUDICACIÓN 

DEL CONTRATO Y ADICIONALMENTE SU RÉGIMEN TRIBUTARIO 

POR DISPOSICIÓN LEGAL ES EL COMÚN.  

  

3.3.14 COMPROMISOS ANTICORRUPCIÓN (FORMATO NO. 7)   



  

  

  

  

3.3.15 DECLARACIÓN SOBRE MULTAS Y SANCIONES. (FORMATO 

NO. 8)  

  

3.3.16 DOCUMENTOS DE ACREDITACIÓN DE EQUIPO DE TRABAJO 

MÍNIMO EXIGIDO  

 

3.4 DOCUMENTOS DE LA OFERTA  

  

3.4.1 OFERTA ECONÓMICA (FORMATO NO.9)   



  

  

  

 

CAPITULO IV 

 

4. CONDICIONES HABILITANTES DEL PROPONENTE  

 

PODRÁN PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN DE LA 

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO TODAS LAS PERSONAS 

NATURALES O JURÍDICAS, CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES, 

PLENAMENTE CAPACES QUE CUMPLAN CON LAS CONDICIONES 

EXIGIDAS EN LAS PRESENTES REGLAS DE PARTICIPACIÓN.  

 

PARA PARTICIPAR EN ESTE PROCESO DE SELECCIÓN OBJETIVA SE 

REQUIERE SER COLOMBIANO POR NACIMIENTO O EXTRANJERO 

NACIONALIZADO ANTES DE LA FECHA ESTIMADA PARA LA ENTREGA DE 

PROPUESTAS.  

 

LOS REPRESENTANTES LEGALES DE LAS PERSONAS JURÍDICAS QUE 

DESEEN PARTICIPAR, ESTÁN SUJETAS A LOS ANTERIORES 

CONDICIONAMIENTOS.  

 

4.1 EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL  

 

LAS PERSONAS JURÍDICAS DEBERÁN ACREDITAR SU EXISTENCIA Y 

REPRESENTACIÓN LEGAL MEDIANTE CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA 

CÁMARA DE COMERCIO CORRESPONDIENTE, CON UNA FECHA DE 

EXPEDICIÓN QUE NO PUEDE SER SUPERIOR A UN TREINTA (30) DÍAS 

EN EL MOMENTO DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. LA DURACIÓN 

DE LA PERSONA JURÍDICA DEBERÁ SER EQUIVALENTE A LA DEL PLAZO 

OFRECIDO PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO Y UN (01) AÑO MÁS.   

 

EN CASO DE SER PERSONA JURÍDICA, LA VIGENCIA DE LA SOCIEDAD 

DEBERÁ TENER UN TÉRMINO DE DURACIÓN IGUAL O SUPERIOR A LA 

DEL CONTRATO Y UN (1) AÑO MÁS. PARA VERIFICAR ESTE REQUISITO 

SE DEBE ANEXAR CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN 

LEGAL EXPEDIDO POR LA CÁMARA DE COMERCIO DEL DOMICILIO DE 

LA PERSONA JURÍDICA.  

 

EL OBJETO SOCIAL DE LA PERSONA JURÍDICA PROPONENTE O DE LAS 

PERSONAS JURÍDICAS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNIÓN 

TEMPORAL, DEBEN GUARDAR RELACIÓN CON EL OBJETO DEL 

CONTRATO A CELEBRAR.   

 

SI LLEGARE A PRORROGARSE EL PLAZO DEL PRESENTE PROCESO, EL 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN CONSERVARÁ SU 

VALIDEZ.   

  

LAS PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS CON DOMICILIO EN EL PAÍS, 

DEBERÁN ACREDITAR LA EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL DE 



  

  

  

LA SUCURSAL QUE PARA EL EFECTO HA DEBIDO CONSTITUIR CON EL 

LLENO DE FORMALIDADES EXIGIDAS EN LA LEGISLACIÓN 

COLOMBIANA Y EN ESPECIAL LA LEY 80 DE 1993.  

  

CUANDO SE TRATE DE PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS SIN 

DOMICILIO EN EL PAÍS O DE PERSONAS JURÍDICAS PRIVADAS 

EXTRANJERAS QUE NO TENGAN ESTABLECIDA SUCURSAL EN 

COLOMBIA Y QUE NO ESTÉN INSCRITAS EN LA LISTA DE 

PROPONENTES DE LAS CÁMARAS DE COMERCIO, DEBERÁN AJUSTARSE 

A LO INDICADO EN EL ARTÍCULO 53 DEL DECRETO 1464 DE 2010. EN 

TODO CASO, ESTAS PERSONAS DEBERÁN CUMPLIR CON LAS 

CONDICIONES EXIGIDAS A LOS PROPONENTES NACIONALES Y 

DEBERÁN ENTREGAR LA INFORMACIÓN LEGAL RESPECTIVA CON LOS 

DOCUMENTOS EXPEDIDOS POR AUTORIDAD COMPETENTE DE SU PAÍS 

Y DENTRO DEL TÉRMINO EXIGIDO EN ESTOS PLIEGOS, DEBIDAMENTE 

APOSTILLADOS ANTE EL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES EN  

LA CIUDAD DE BOGOTÁ. ASÍ MISMO, DEBERÁN ACREDITAR UN 

APODERADO DOMICILIADO EN COLOMBIA DEBIDAMENTE FACULTADO 

PARA PRESENTAR LA PROPUESTA, PARA LA CELEBRACIÓN DEL 

CONTRATO Y PARA REPRESENTARLO JUDICIAL Y 

EXTRAJUDICIALMENTE.  

  

CUANDO EL REPRESENTANTE LEGAL DE UNA PERSONA JURÍDICA 

PROPONENTE TENGA RESTRICCIONES PARA CONTRAER OBLIGACIONES 

EN NOMBRE DE LA MISMA, DEBERÁ ADJUNTAR EL DOCUMENTO DE 

AUTORIZACIÓN EXPRESA DEL ÓRGANO SOCIAL COMPETENTE, 

EXPEDIDO ANTES DEL CIERRE DEL PROCESO DE SELECCIÓN, EN EL 

CUAL CONSTE QUE ESTÁ FACULTADO PARA PRESENTAR LA OFERTA Y 

FIRMAR EL CONTRATO HASTA POR EL VALOR DEL PRESUPUESTO TOTAL 

DEL PRESENTE PROCESO.  

  

EN EL CASO DE LOS CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES, EL 

REPRESENTANTE LEGAL DE CADA UNA DE LAS PERSONAS JURÍDICAS 

QUE LOS INTEGREN Y LO REQUIERA, DEBERÁ CONTAR CON DICHA 

AUTORIZACIÓN, TAMBIÉN HASTA EL VALOR DEL PRESUPUESTO TOTAL, 

TENIENDO EN CUENTA QUE LA RESPONSABILIDAD DE TODOS SUS 

INTEGRANTES ES SOLIDARIA, DE ACUERDO CON LO DISPUESTO EN EL 

ARTÍCULO 7O. DE LA LEY 80 DE 1993 Y EN LOS ARTÍCULOS 1568, 1569 

Y 1571 DEL CÓDIGO CIVIL.  

  

4.2 SITUACIONES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD  

  

NO PODRÁN PARTICIPAR EN ESTE PROCESO PRE-CONTRACTUAL, NI 

CELEBRAR EL CONTRATO RESPECTIVO CON LA EMPRESA DE 

DESARROLLO URBANO EDUA., QUIENES SE HALLEN DENTRO DE AL 

MENOS UNA DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD 

DESCRITAS EN LOS ARTÍCULOS 8 Y 9 DE LA LEY 80 DE 1993, 

ARTÍCULO 18 DE LA LEY 1150 DE 2007, ARTÍCULOS 1, 2, 3 Y 4 DE LA 



  

  

  

LEY 1474 DE 2011, EN LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE COLOMBIA Y 

EN LAS DEMÁS NORMAS LEGALES VIGENTES.  

  

LOS PARTICIPANTES QUE VIOLEN EL RÉGIMEN DE INHABILIDADES 

PREVISTO EN LA LEY 80 DE 1993 Y DISPOSICIONES CONCORDANTES 

PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO PRE-CONTRACTUAL 

SERÁN EXCLUIDOS DEL MISMO Y LA  EMPRESA DE DESARROLLO 

URBANO EDUA LTDA EJERCERÁ CONTRA ELLOS LAS ACCIONES 

LEGALES PERTINENTES.  

  

EN EL CASO DE LAS UNIONES TEMPORALES O CONSORCIOS, 

NINGUNO DE LOS INTEGRANTES PODRÁ ESTAR INCURSO EN LAS 

INHABILIDADES O INCOMPATIBILIDADES PARA CONTRATAR CON 

ENTIDADES DEL ESTADO, NI ESTAR REGISTRADOS EN EL BOLETÍN 

EXPEDIDO POR LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA COMO 

RESPONSABLES FISCALES.  

  

4.3 CONDICIÓN PROFESIONAL  

  

EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURÍDICA O DEL 

CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL DEBE SER INGENIERO CIVIL o 

ARQUITECTO.  

  

NOTA: EN CASO DE QUE EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA 

JURÍDICA O DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL NO SEA 

INGENIERO CIVIL o ARQUITECTO, LA PROPUESTA DEBERÁ SER 

AVALADA POR DICHO PROFESIONAL, CON MATRICULA PROFESIONAL 

VIGENTE, MEDIANTE LA SUSCRIPCIÓN DE LA CARTA DE 

PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA.  

  

EN TODO CASO EL PROPONENTE PERSONA NATURAL DEBERÁ SER 

INGENIERO CIVIL o ARQUITECTO, CON MATRICULA PROFESIONAL 

VIGENTE.  

  

4.4. ACREDITACIÓN LEGAL DE CONSTITUCIÓN DE CONSORCIO O 

UNIÓN TEMPORAL  

 

SI EL PROPONENTE SE PRESENTA A TRAVÉS DE UN CONSORCIO O 

UNIÓN TEMPORAL, DEBE ANEXAR A LA PROPUESTA EL COMPROMISO 

DE CONSTITUCIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL, SEGÚN SEA 

EL CASO.  LA OMISIÓN DE ESTE DOCUMENTO O DE LA FIRMA DE SUS 

INTEGRANTES Y LA FALTA DE DESIGNACIÓN DEL REPRESENTANTE O 

DE LAS FACULTADES, ALCANCES Y LIMITACIONES DEL 

REPRESENTANTE EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y 

POST CONTRACTUAL, O EL CAMBIO DE SUS INTEGRANTES SERÁ 

CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.  

  



  

  

  

PARA CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES, SE DEBERÁ ANEXAR EL 

DOCUMENTO QUE LOS CONSTITUYE, CON TODOS LOS REQUISITOS 

EXIGIDOS EN LOS PRESENTES PLIEGOS DE CONDICIONES.  

  

EL PROPONENTE DEBERÁ PRESENTAR (EN ORIGINAL) EL DOCUMENTO 

DE CONSTITUCIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL EN EL CUAL 

DEBERÁ CUMPLIR COMO MÍNIMO CON LO SIGUIENTE:  

  

a) EXPRESAR SI LA PARTICIPACIÓN ES A TÍTULO DE CONSORCIO O 

DE UNIÓN TEMPORAL. SI SE TRATA DE UNIÓN TEMPORAL, SUS 

INTEGRANTES DEBERÁN SEÑALAR LOS TÉRMINOS Y EXTENSIÓN 

(ACTIVIDADES Y PORCENTAJE) DE SU PARTICIPACIÓN EN LA 

PROPUESTA Y EN SU EJECUCIÓN, LOS CUALES NO PODRÁN SER 

MODIFICADOS SIN EL CONSENTIMIENTO PREVIO Y ESCRITO DE LA 

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO EDUA   

  

b) HACER LA DESIGNACIÓN DE LA PERSONA QUE TENDRÁ LA 

REPRESENTACIÓN DEL CONSORCIO O DE LA UNIÓN TEMPORAL.  

  

c) SEÑALAR QUE LA DURACIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN 

TEMPORAL NO SERÁ INFERIOR A LA DEL PLAZO DE EJECUCIÓN Y 

LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO Y UN (1) AÑO MÁS.  

  

d) LA EMPRESA DE DESARROLLO DE URBANO EDUA LTDA ACEPTARÁ 

LOS CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES, QUE ACREDITEN POSEER 

LAS CALIDADES ENUNCIADAS PARA LOS PROPONENTES 

INDIVIDUALES. EN TODO CASO NINGUNO DE LOS INTEGRANTES 

PODRÁ TENER UNA PARTICIPACIÓN INFERIOR DEL VEINTICINCO 

(25%) POR CIENTO. 

  

NOTA: LOS MIEMBROS O INTEGRANTES DEL CONSORCIO O UNIÓN 

TEMPORAL QUE SEAN PERSONAS JURÍDICAS, DEBERÁN ANEXAR LOS 

CERTIFICADOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL DE 

PERSONA JURÍDICA, RESPECTIVAMENTE, EN LOS MISMOS TÉRMINOS 

CONSIGNADOS EN LAS PRESENTES REGLAS DE PARTICIPACIÓN 

PROVISIONALES PARA LAS PERSONAS JURÍDICAS PROPONENTES.  

  

4.5 INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROVEEDORES DE 

LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE ARMENIA LTDA EDUA 

 

EL INTERESADO EN PRESENTAR PROPUESTAS PARA PARTICIPAR EN 

ESTE PROCESO DE SELECCIÓN, DEBERÁ CONTAR CON INSCRIPCIÓN 

VIGENTE EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROVEEDORES DE LA EMPRESA 

DE DESARROLLO URBANO DE ARMENIA LTDA EDUA A LA FECHA DE 

CIERRE DEL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN, LO ANTERIOR DE 

ACUERDO A LO DISPUESTO EN EL ART. 40 DEL ACUERDO NO. 020 DE 

2.015 POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL MANUAL DE 



  

  

  

CONTRATACIÓN DE LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE 

ARMENIA LTDA EDUA 

  

4.6  ENCONTRARSE AL DÍA EN LOS  PAGOS DE SEGURIDAD 

SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES  

  

EL PROPONENTE DEBERÁ ACREDITAR QUE A LA FECHA DE 

PRESENTACIÓN DE SU OFERTA, SE ENCUENTRA AL DÍA EN EL PAGO DE 

LOS APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL (SALUD, PENSIÓN, 

PARAFISCALES Y ARL) CORRESPONDIENTES A LA NÓMINA DE LOS 

ÚLTIMOS SEIS (6) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA CITADA FECHA, 

EN LOS CUALES SE HAYA CAUSADO LA OBLIGACIÓN DE EFECTUAR 

DICHOS PAGOS. EN EL EVENTO EN QUE LA SOCIEDAD QUE INTEGRE 

UN CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL NO TENGA MÁS DE SEIS (6) 

MESES DE CONSTITUIDA, DEBERÁ ACREDITAR LOS PAGOS A PARTIR 

DE LA FECHA DE SU CONSTITUCIÓN.  

  

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON LAS ENTIDADES 

RECAUDADORAS RESPECTO DE ALGUNA DE LAS OBLIGACIONES AQUÍ 

MENCIONADAS, DEBERÁ MANIFESTAR QUE EXISTE EL ACUERDO, 

ENTREGAR COPIA DEL MISMO Y QUE SE ENCUENTRA AL DÍA EN EL 

CUMPLIMIENTO DEL MISMO.  

  

CUANDO SE TRATE DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES, CADA 

UNO DE SUS MIEMBROS DEBERÁ APORTAR EL FORMATO Nº. 5 AQUÍ 

EXIGIDO.  

  

ADICIONALMENTE, EL PROPONENTE ADJUDICATARIO DEBERÁ 

PRESENTAR PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL RESPECTIVO CONTRATO LA 

CERTIFICACIÓN DONDE SE ACREDITE EL PAGO CORRESPONDIENTE, A 

LA FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL MISMO.  

  

EN CASO QUE EL PROPONENTE NO TENGA PERSONAL A CARGO 

DENTRO DEL PERIODO CERTIFICADO Y POR ENDE NO ESTÉ OBLIGADO 

A EFECTUAR AL PAGO DE APORTES PARAFISCALES Y SEGURIDAD 

SOCIAL DEBE CERTIFICAR ESTA CIRCUNSTANCIA, EN EL MENCIONADO 

FORMATO.  

 

CUANDO EL PROPONENTE SEA UNA PERSONA NATURAL, DEBERÁ 

DILIGENCIAR EL FORMATO Nº. 5 SEGÚN CORRESPONDA, FIRMADO EN 

ORIGINAL, DONDE SE CERTIFIQUE EL PAGO DE LOS APORTES DE ÉL AL 

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD Y/O DE SUS EMPLEADOS A 

LOS SISTEMAS DE SALUD, RIESGOS LABORALES, PENSIONES Y 

APORTES A LAS CAJAS DE COMPENSACIÓN FAMILIAR, INSTITUTO 

COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR Y SERVICIO NACIONAL DE 

APRENDIZAJE. DICHO DOCUMENTO DEBE CERTIFICAR QUE, A LA 

FECHA DE PRESENTACIÓN DE SU OFERTA, HA REALIZADO EL PAGO DE 

SUS APORTES PERSONALES Y DE LOS APORTES CORRESPONDIENTES A 



  

  

  

LA NÓMINA DE LOS ÚLTIMOS SEIS (6) MESES, CONTADOS A PARTIR 

DE LA CITADA FECHA, EN LOS CUALES SE HAYA CAUSADO LA 

OBLIGACIÓN DE EFECTUAR DICHOS PAGOS.  

  

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON LAS ENTIDADES 

RECAUDADORAS RESPECTO DE ALGUNA DE LAS OBLIGACIONES 

MENCIONADAS DEBERÁ MANIFESTAR QUE EXISTE EL ACUERDO, 

SUMINISTRAR COPIA DEL MISMO Y CERTIFICAR QUE SE ENCUENTRA 

AL DÍA EN EL CUMPLIMIENTO DEL MISMO.  

 

CUANDO SE TRATE DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES, CADA 

UNO DE SUS INTEGRANTES QUE SEA PERSONA NATURAL, DEBERÁ 

APORTAR EL FORMATO NO. 5  

 

4.7 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN (FORMATO NO 7)  

  

EL COMPROMISO QUE SEGÚN EL NUMERAL 1.19 DEBE CONTRAER EL 

PROPONENTE, DEBERÁ HACERSE CONSTAR EN UNA CARTA DE 

COMPROMISO Y SE CONTRAERÁ BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, 

EL QUE SE ENTIENDE PRESTADO POR LA SOLA SUSCRIPCIÓN DEL 

FORMATO NO. 7,DE LOS PRESENTES PLIEGOS DE CONDICIONES.  

  

EN CASO DE LOS CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES, TODOS Y 

CADA UNO DE LOS INTEGRANTES, DEBERÁN DILIGENCIAR ESTE 

FORMATO, EN LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN ESTE PLIEGO Y EL 

FORMATO, PRESENTÁNDOLO CON SU PROPUESTA.  

  

4.8 MULTAS, SANCIONES Y EFECTIVIDAD DE GARANTÍAS 

(FORMATO Nº. 8)  

  

CON EL PROPÓSITO DE DAR APLICACIÓN AL ARTÍCULO 90 DE LA LEY 

1474 DE 2011, EL PROPONENTE DEBERÁ RELACIONAR EN EL FORMATO 

Nº. 8, LAS MULTAS Y DEMÁS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO QUE 

LE HAYAN IMPUESTO COMO CONTRATISTA, DERIVADAS DEL 

INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL 

CONTRATO RESPECTIVO, LAS CUALES PUEDEN HABER SIDO 

IMPUESTAS DIRECTAMENTE POR LA ENTIDAD PÚBLICA CONTRATANTE, 

ASÍ COMO LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS MEDIANTE LOS CUALES SE 

LES HAYA HECHO EFECTIVAS LAS GARANTÍAS CONSTITUIDAS PARA 

RESPALDAR LOS CONTRATOS.  

  

EN CASO DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES, TODOS Y CADA 

UNO DE LOS INTEGRANTES DEBERÁN DILIGENCIAR ESTE FORMATO.  

  

4.9  GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA   

  

EL PROPONENTE DEBERÁ PRESENTAR CON LA PROPUESTA, GARANTÍA 

DE SERIEDAD DE LA MISMA EN ORIGINAL A FAVOR DE LA EMPRESA DE 



  

  

  

DESARROLLO URBANO EDUA LTDA  CON NIT. 890001424-3  EXPEDIDA 

POR UNA COMPAÑÍA DE SEGUROS O ENTIDAD BANCARIA LEGALMENTE 

ESTABLECIDA EN COLOMBIA.  

  

DICHA GARANTÍA DEBERÁ SER CONSTITUIDA POR EL 10% DEL MONTO 

DE LA PROPUESTA Y CON UNA VIGENCIA IGUAL AL PLAZO PREVISTO 

PARA LA PRESENTACIÓN Y APROBACIÓN DE LA GARANTÍA ÚNICA Y UN 

(1) MES MÁS.  

  

SI SE LLEGARE A PRORROGAR EL PLAZO DEL PRESENTE PROCESO, LOS 

PROPONENTES DEBERÁN AMPLIAR LA VIGENCIA DE LA PÓLIZA.  

  

LA GARANTÍA NO PODRÁ SER REVOCADA SIN AUTORIZACIÓN PREVIA Y 

EXPRESA DE LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO EDUA.  

  

CUANDO LA PROPUESTA SEA PRESENTADA EN CONSORCIO O UNIÓN 

TEMPORAL, LA GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA DEBERÁ 

SER TOMADA A NOMBRE DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL.  

  

LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO EDUA LTDA. DEVOLVERÁ A LOS 

PROPONENTES NO FAVORECIDOS CON LA ADJUDICACIÓN Y QUE LO 

SOLICITEN, LA GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA, UNA VEZ 

SE SUSCRIBA Y LEGALICE EL RESPECTIVO CONTRATO.  

  

4.10  INFORME DE VERIFICACIÓN DE CAPACIDAD JURÍDICA  

(HABILITADO / NO HABILITADO):  

  

EL INFORME JURÍDICO NO TIENE PONDERACIÓN; SE TRATA DE UN 

ESTUDIO QUE SE REALIZA PARA DETERMINAR SI LA PROPUESTA SE 

AJUSTA A LOS REQUERIMIENTOS DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES 

DESDE EL PUNTO DE VISTA JURÍDICO  

  



  

  

  

CAPI TULO V 

 

5. EXPERIENCIA  

  

PARA PARTICIPAR EN ESTE PROCESO, SE REQUIERE SER COLOMBIANO 

DE NACIMIENTO O EXTRANJERO NACIONALIZADO CON AL MENOS UN 

(1) AÑO ANTES DE LA FECHA DE APERTURA DE LA PRESENTE 

INVITACIÓN O PERSONA JURÍDICA DEBIDAMENTE CONSTITUIDA QUE 

CUMPLA CON LOS REQUISITOS AQUÍ SEÑALADOS.  

  

5.1. EXPERIENCIA GENERAL  

  

PARA PODER PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN 

OBJETIVA A TÍTULO DE:  

 

• PERSONA NATURAL, SE REQUIERE SER INGENIERO CIVIL O 

ARQUITECTO 

 

• PERSONA JURÍDICA, CUYA ACTIVIDAD COMPRENDA EL DISEÑO, 

CONSULTORÍA O ASESORÍA DE PROYECTOS DE INGENIERÍA EN 

GENERAL Y CUYO REPRESENTANTE LEGAL SEA INGENIERO CIVIL O 

ARQUITECTO. SI EL REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE 

PERSONA JURÍDICA, NO ACREDITARE EL TITULO REQUERIDO, LA 

PROPUESTA DEBERÁ SER ABONADA POR DICHO PROFESIONAL, EN 

VIRTUD DE LO PREVISTO EN LA LEY 842 DE 2003 Y QUE NO SE 

ENCUENTREN INCURSOS EN NINGUNA DE LAS CAUSALES DE 

INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD, CONSAGRADAS EN LOS 

ARTÍCULOS 8, 9, 10 Y 58 ORDINAL 6º DEL ESTATUTO GENERAL DE 

LA CONTRATACIÓN ESTATAL (LEY 80 DE 1993 Y SUS DECRETOS 

REGLAMENTARIOS) Y ARTICULO 18 DE LA LEY 1150 DE 2007.  

 

• CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL DONDE LO INTEGREN PERSONAS 

NATURALES, TODOS Y CADA UNO DE SUS INTEGRANTES DEBERÁ 

ACREDITAR LA PROFESIÓN SEÑALADA Y LAS PERSONAS JURÍDICAS 

DEBERÁN CONTAR DENTRO DE SU OBJETO SOCIAL CON LA 

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES QUE COMPRENDAN EL DISEÑO, 

CONSULTORÍA O ASESORÍA DE PROYECTOS DE INGENIERÍA EN 

GENERAL.  SI EL REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE PLURAL 

(CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL), NO POSEE TÍTULO ACADÉMICO 

EN ESTA PROFESIÓN, LA PROPUESTA TÉCNICA DEBERÁ SER 

ABONADA POR UN INGENIERO CIVIL MATRICULADO, EN VIRTUD DE 

LO PREVISTO EN LA LEY 435 DE 1998, QUIEN DEBERÁ CUMPLIR 

CON LOS REQUISITOS ANTES ENUNCIADOS.    

  

LA EXPERIENCIA GENERAL SE ACREDITARÁ DE LA SIGUIENTE MANERA:  

  



  

  

  

• EL PROPONENTE PERSONA NATURAL DEBERÁ ACREDITAR UNA 

EXPERIENCIA GENERAL, COMO INGENIERO CIVIL O ARQUITECTO 

CON TITULO DE POSGRADO EN AREAS AFINES A DICHO CAMPO 

DE LA INGENIERIA O ARQUITECTURA, DE AL MENOS DIEZ (10) 

AÑOS DESDE LA EXPEDICIÓN DE SU MATRICULA PROFESIONAL, 

CONTADOS A LA FECHA DE CIERRE DE LA PRESENTE 

INVITACIÓN.   

  

• PARA EL CASO DE LAS PERSONAS JURIDICAS DEBERÁN 

ACREDITAR COMO MINIMO CINCO (5) AÑOS DE EXPERIENCIA 

GENERAL O DE EXISTENCIA (ANTERIORES A LA FECHA DE 

CIERRE DE LA PRESENTE INVITACIÓN), EL REPRESENTANTE 

LEGAL DE LA PERSONA JURÍDICA ADJUNTARÁ COPIA DE LA 

TARJETA PROFESIONAL COMO INGENIERO CIVIL O ARQUITECTO 

Y TENER POR LO MENOS 10 AÑOS DE EXPERIENCIA GENERAL 

CONTADOS A PARTIR DE LA EXPEDICIÓN DE LA MATRICULA 

PROFESIONAL, EN CASO QUE NO POSEA TÍTULO ACADÉMICO EN 

ESTA PROFESIÓN, LA PROPUESTA TÉCNICA DEBERÁ SER  

ABONADA POR UN INGENIERO CIVIL O ARQUITECTO 

MATRICULADO, EN VIRTUD DE LO PREVISTO EN LA LEY 435 DE 

1998, QUIEN DEBERÁ CUMPLIR CON LOS REQUISITOS ANTES 

ENUNCIADOS.    

 

5.2 EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE (FORMATO Nº. 

2):   

  

SE EVALUARÁ A PARTIR DE LA INFORMACIÓN QUE SE RELACIONA EN 

EL FORMATO Nº. 2 CON SUS RESPECTIVOS SOPORTES 

(CERTIFICACIÓN DE LA ENTIDAD CONTRATANTE O LA PRESENTACIÓN 

DEL ACTA DE RECIBO FINAL Y/O DE LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO 

EJECUTADO DEBIDAMENTE FIRMADO).   

  

EL PROPONENTE DEBE ACREDITAR EXPERIENCIA ESPECÍFICA MÍNIMA 

EN: 

 

ACREDITAR MÁXIMO DOS (02) CONTRATOS DE CONSULTORÍA QUE 

HAYAN TENIDO POR OBJETO O DENTRO DE SU ALCANCE INCLUYA LA 

INTERVENTORÍA DE OBRAS DE URBANISMO O ESPACIO 

PÚBLICO (NO INCLUYE EDIFICACIONES RESIDENCIALES, NI 

OBRAS DE SANEAMIENTO BÁSICO), EN EJECUCIÓN O TERMINADOS 

DENTRO DE LOS ÚLTIMOS DIEZ (10) AÑOS, Y QUE SUMADOS DEN UN 

MONTO IGUAL O SUPERIOR A DOS (2) VECES EL PRESUPUESTO 

OFICIAL DEL PRESENTE PROCESO EXPRESADO EN SMMLV PARA LA 

VIGENCIA 2016. 

 

CUANDO SE TRATE DE CONTRATOS EN EJECUCIÓN DEBERÁ 

ACREDITARSE EN LA CERTIFICACIÓN EL PORCENTAJE DE EJECUCIÓN A 

LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA MISMA, PARA QUE DICHO 



  

  

  

CERTIFICADO SEA VÁLIDO EL PORCENTAJE DE AVANCE DEBERÁ SER 

MÍNIMO DEL 60%. 

 

EN AL MENOS UNO (1) DE LOS CONTRATOS CERTIFICADOS SE DEBEN 

ACREDITAR LA INTERVENTORÍA Y/O SUPERVISIÓN DE 900 M2 DE 

SENDEROS PEATONALES Y/O ANDENES 
 

LOS CONTRATOS ACREDITADOS COMO EXPERIENCIA ESPECÍFICA 

DEBERÁN SER CERTIFICADOS POR LAS ENTIDADES CONTRATANTES. 

PARA ELLO, EL PROPONENTE DEBERÁ ANEXAR LA CERTIFICACIÓN 

DONDE SE INDIQUE COMO MÍNIMO OBJETO DEL CONTRATO, VALOR 

DEL CONTRATO, FECHA DE INICIO Y FECHA DE TERMINACIÓN O ACTA 

FINAL O ACTA DE LIQUIDACIÓN, DONDE SE ACREDITE LAS 

ACTIVIDADES EJECUTADAS. SE PODRÁ SOLICITAR ACLARACIONES DE 

LA INFORMACIÓN REGISTRADA EN EL CERTIFICADO, O LA 

DOCUMENTACIÓN QUE EL COMITÉ EVALUADOR CONSIDERE 

NECESARIA.  

 

CUANDO EL CONTRATO QUE SE PRETENDE ACREDITAR COMO 

EXPERIENCIA, HAYA SIDO EJECUTADO EN CONSORCIO O UNIÓN 

TEMPORAL, EN LOS DOCUMENTOS PRESENTADOS SE DEBERÁ 

DISCRIMINAR EL PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN DEL  INTEGRANTE 

EN LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO QUE SE QUIERA HACER VALER 

DENTRO DEL PROCESO O ADJUNTAR COPIA DEL DOCUMENTO 

CONSORCIAL O DE UNIÓN TEMPORAL, PUES LA EXPERIENCIA 

CERTIFICADA TANTO EN ACTIVIDADES COMO EN VALOR SOLO SERÁ 

TENIDA EN CUENTA DE ACUERDO CON EL  PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN QUE TUVO EL INTEGRANTE QUE LA PRETENDA HACER 

VALER.  

  

CUANDO QUIEN PARTICIPE EN EL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN 

SEA CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL, LA EXPERIENCIA SE 

VERIFICARÁ MEDIANTE LA PONDERACIÓN DE LA EXPERIENCIA DE LOS 

INTEGRANTES DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL SEGÚN SU 

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN O ACREDITARSE EN SU TOTALIDAD 

POR UNO DE SUS MIEMBROS, EN TODO CASO, SE DEBERÁ CUMPLIR 

CON LAS CONDICIONES REQUERIDAS EN LOS PRESENTES PLIEGOS, 

ESPECIALMENTE EL NÚMERO DE CERTIFICACIONES VALIDAS, LOS 

VALORES Y ACTIVIDADES SOLICITADAS.  

  

PARA EFECTOS DE LA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA NO SE 

ACEPTARÁN SUBCONTRATOS, EN CONSECUENCIA LOS CONTRATOS 

VÁLIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA SERÁN AQUELLOS 

SUSCRITOS ENTRE EL ENTE O PERSONA CONTRATANTE Y EL OFERENTE 

(CONTRATISTA DE PRIMER ORDEN), CUALQUIER OTRA DERIVACIÓN DE 

ESTOS SE ENTENDERÁ PARA EFECTOS DEL PROCESO COMO 

SUBCONTRATO.  

  



  

  

  

UNA VEZ VERIFICADOS LOS REQUISITOS HABILITANTES, EDUA LTDA. 

PUBLICARÁ EL INFORME DE VERIFICACIÓN EN LA PÁGINA WEB 

WWW.EDUA.GOV.CO EN LA FECHA SEÑALADA EN EL CRONOGRAMA 

PARA LA PRESENTACIÓN DE ESTE INFORME.  

  

EN ESTE INFORME SE SEÑALARÁN LOS PROPONENTES QUE NO SE 

CONSIDERAN HABILITADOS.  

LOS PROPONENTES QUE CORRESPONDA SEGÚN EL INFORME DE 

VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES, SERÁN REQUERIDOS 

EN DICHO INFORME PARA QUE SUBSANEN LA AUSENCIA O ACLAREN 

DOCUMENTOS PRUEBA DE REQUISITOS HABILITANTES.  

  

UNA VEZ VERIFICADOS Y SUBSANADOS LOS REQUISITOS 

HABILITANTES, CUANDO A ELLO HAYA LUGAR, EDUA LTDA. 

PROCEDERÁ A REALIZAR LA EVALUACIÓN ECONÓMICA DE LAS 

PROPUESTAS Y LA ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO, EN LA FECHA QUE 

SE HAYA ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA.  

  

LOS PROPONENTES QUE CUMPLAN CON ESTE REQUISITO SERÁN 

HABILITADOS, Y AQUELLOS QUE NO CUMPLAN LOS REQUISITOS 

SERÁN NO HABILITADOS, ELLO TENIENDO EN CUENTA LAS REGLAS 

DE SUBSANABILIDAD DE REQUISITOS SEÑALADA EN EL MANUAL DE 

CONTRATACIÓN DE LA EDUA  

 

5.2.1 REQUISITOS PARA LOS CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA 

 

PARA DEMOSTRAR TANTO LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE COMO 

DE LOS PROFESIONALES SE APORTARÁ COPIA DE CERTIFICACIONES 

EXPEDIDAS DEBERÁN CONTAR COMO MÍNIMO CON LA SIGUIENTE 

INFORMACIÓN: 

 

 NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DE LA ENTIDAD CONTRATANTE 

 OBJETO DEL CONTRATO  
 DURACIÓN EN MESES DEL CONTRATO SI SE TRATA DE 

CERTIFICADO LABORAL CON TIEMPO DE DURACIÓN 
 VALOR DEL PROYECTO EJECUTADO Y AÑO DE EJECUCIÓN  

 DIRECCIÓN, TELÉFONO Y/O NOMBRE DE CONTACTO DE LA ENTIDAD 
CONTRATANTE. 

 

ESTAS CERTIFICACIONES PODRÁN SER SUPLIDAS CON LA 

PRESENTACIÓN DE FOTOCOPIAS LEGIBLES DE ACTAS FINALES Y/O 

ACTAS DE LIQUIDACIÓN ACOMPAÑADAS DEL RESPECTIVO CONTRATO. 

EN DICHAS ACTAS SE DEBERÁ EXPRESAR CLARAMENTE LAS 

ACTIVIDADES EJECUTADAS DENTRO DEL CONTRATO. 

 

 

5.3 CAPACIDAD FINANCIERA. 

 

http://www.edua.gov.co/
http://www.edua.gov.co/


  

  

  

EL PROPONENTE DEBE CUMPLIR CON LOS SIGUIENTES INDICADORES 

CON BASE EN LA INFORMACIÓN CONTENIDA EN EL REGISTRO ÚNICO 
DE PROPONENTES EXPEDIDO POR LA CÁMARA DE COMERCIO 

RESPECTIVA DENTRO DE LOS ÚLTIMOS 30 DÍAS: 

 

INDICADOR ÍNDICE REQUERIDO 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ MAYOR O IGUAL A 1.5 

ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO MENOR O IGUAL A 0.60 

RAZÓN DE COBERTURA DE 

INTERESES 

MAYOR A 5.0 

CAPITAL DE TRABAJO  MAYOR O IGUAL AL 100% 
DEL P.O  

 
EN EL EVENTO QUE SE PRESENTEN UNIONES TEMPORALES O 

CONSORCIOS EL ANÁLISIS SE HARÁ DE LA SIGUIENTE MANERA: 
 

CONSORCIOS Y PERSONAS JURÍDICAS: LOS INDICADORES SE 
DETERMINARÁN CON BASE EN LA SUMA ARITMÉTICA DE LOS 

NUMERADORES Y DENOMINADORES AFECTADOS CADA UNO POR SU 

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN DE CADA INTEGRANTE. 
 

UNIONES TEMPORALES: TODOS LOS INDICADORES SE DETERMINAN 
POR LA SUMA ARITMÉTICA EN FUNCIÓN DEL PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN DE LOS PUNTOS INDIVIDUALES DE CADA 
INTEGRANTE. 

 
LOS PROPONENTES EXTRANJEROS DEBEN PRESENTAR LA 

INFORMACIÓN FINANCIERA QUE SE RELACIONA A CONTINUACIÓN CON 
CORTE 31 DE DICIEMBRE DE 2015, DE CONFORMIDAD CON LA 

LEGISLACIÓN PROPIA DEL PAÍS DE ORIGEN Y LO SEÑALADO EN LOS 
ARTÍCULOS 259 Y 260 DEL CÓDIGO DE PROCEDIMIENTO CIVIL Y CON 

EL ARTÍCULO 480 DEL CÓDIGO DE COMERCIO, ACOMPAÑADO DE 
TRADUCCIÓN SIMPLE AL IDIOMA ESPAÑOL, CON LOS VALORES 

CONVERTIDOS A LA MONEDA LEGAL COLOMBIANA A LA TASA DE 

CAMBIO DE LA FECHA DE CORTE DE LOS MISMOS, AVALADOS CON LA 
FIRMA DE QUIEN SE ENCUENTRE EN OBLIGACIÓN DE HACERLO DE 

ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE DEL PAÍS DE ORIGEN: 
 

• EL BALANCE GENERAL Y ESTADO DE RESULTADOS, ACOMPAÑADOS 
DE LA TRADUCCIÓN SIMPLE AL IDIOMA ESPAÑOL, PRESENTADOS DE 

ACUERDO CON EL CATÁLOGO DE CUENTAS (PUC). DECRETO 2650 
DE 1993, EXPRESADOS EN PESOS COLOMBIANOS, A LA TASA 

REPRESENTATIVA DEL MERCADO (TRM) DE LA FECHA DE CORTE DE 
LOS MISMOS, INDICANDO LA TASA DE CONVERSIÓN, FIRMADOS 

POR EL CONTADOR PÚBLICO COLOMBIANO QUE LOS HUBIERE 
CONVERTIDO. 

• COPIA DE LA TARJETA PROFESIONAL DEL CONTADOR PÚBLICO O 
REVISOR FISCAL Y CERTIFICADO DE ANTECEDENTE DISCIPLINARIOS 

VIGENTE EXPEDIDO POR LA JUNTA CENTRAL DE CONTADORES. 

 



  

  

  

LOS ESTADOS FINANCIEROS VENDRÁN CONSULARIZADOS O 

APOSTILLADOS, CONFORME A LA LEY. 
 

LAS DISPOSICIONES DE ESTE PLIEGO DE CONDICIONES EN CUANTO A 

PROPONENTES EXTRANJEROS SE REGIRÁN SIN PERJUICIO DE LO 
PACTADO EN TRATADOS O CONVENIOS INTERNACIONALES. A LAS 

SOCIEDADES EXTRANJERAS CON SUCURSAL EN COLOMBIA SE LES 
APLICARÁN LAS REGLAS DE LAS SOCIEDADES COLOMBIANAS. 

SI ALGUNOS DE ESTOS REQUERIMIENTOS NO APLICAN EN EL PAÍS DEL 
DOMICILIO DEL PROPONENTE EXTRANJERO, EL REPRESENTANTE 

LEGAL O EL APODERADO EN COLOMBIA DEBERÁN HACERLO CONSTAR 
BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO. ASÍ MISMO SE PODRÁ 

ACREDITAR ESTE REQUISITO POR LA FIRMA AUDITORA EXTERNA. 
 

EL COMITÉ EVALUADOR DECLARARÁ LA VIABILIDAD O NO VIABILIDAD 
DE LA INFORMACIÓN FINANCIERA DE LA PROPUESTA, EN LO 

REFERENTE AL CONJUNTO DE INDICADORES FINANCIEROS DE 
LIQUIDEZ Y ENDEUDAMIENTO, QUE DE LA INFORMACIÓN SOLICITADA 

SE PUEDA SUSTRAER PARA VERIFICAR LA RAZONABILIDAD DE LOS 

ÍNDICES ANTES MENCIONADOS VISTOS EN FORMA INTEGRAL Y SU 
PRESENTACIÓN SE CONSIDERA COMO REQUISITO HABILITANTE EN LA 

CAPACIDAD FINANCIERA DENTRO DEL PRESENTE PROCESO DE 
SELECCIÓN, PARA LO CUAL DEBERÁN SER PRESENTADO LOS 

DOCUMENTOS FINANCIEROS EXIGIDOS. TODA LA INFORMACIÓN 
FINANCIERA DEBERÁ SER PRESENTADA EN MONEDA LEGAL 

COLOMBIANA. 
 

5.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL. 
 

EL PROPONENTE DEBE CUMPLIR CON LOS SIGUIENTES INDICADORES 
CON BASE EN LA INFORMACIÓN CONTENIDA EN EL REGISTRO ÚNICO 

DE PROPONENTES EXPEDIDO POR LA CÁMARA DE COMERCIO 
RESPECTIVA DENTRO DE LOS ÚLTIMOS 30 DÍAS: 

 

INDICADOR ÍNDICE REQUERIDO 

RENTABILIDAD DEL 

PATRIMONIO 

MAYOR O IGUAL A 13% 

RENTABILIDAD DEL ACTIVO MAYOR O IGUAL A 8% 

 

EN EL EVENTO QUE SE PRESENTEN UNIONES TEMPORALES O 
CONSORCIOS EL ANÁLISIS SE HARÁ DE LA SIGUIENTE MANERA: 

 
CONSORCIOS Y PERSONAS JURÍDICAS: LOS INDICADORES SE 

DETERMINARÁN CON BASE EN LA SUMA ARITMÉTICA DE LOS 

NUMERADORES Y DENOMINADORES AFECTADOS CADA UNO POR SU 
PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN DE CADA INTEGRANTE. 

 
UNIONES TEMPORALES: TODOS LOS INDICADORES SE DETERMINAN 

POR LA SUMA ARITMÉTICA EN FUNCIÓN DEL PORCENTAJE DE 
PARTICIPACIÓN DE LOS PUNTOS INDIVIDUALES DE CADA 



  

  

  

INTEGRANTE. 

 
PARA EL CASO DE PROPONENTES EXTRANJEROS DEBERÁ TENER EN 

CUENTA LOS MISMOS REQUERIMIENTOS PARA DETERMINAR LA 

CAPACIDAD FINANCIERA ESTABLECIDA EN EL NUMERAL 5.3 DEL 
PRESENTE PLIEGO DE CONDICIONES. 

 

 

CAPITULO VI 

 

6. EQUIPO DE TRABAJO  

  

LOS PROPONENTES DEBEN ACREDITAR EN SU PROPUESTA UN EQUIPO 

DE TRABAJO PRINCIPAL EXIGIDO PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

OBJETO DEL PRESENTE PROCESO, EL CUAL DEBERÁ ESTAR 

CONFORMADO DE LA SIGUIENTE MANERA:  

  

NOTA: LA EXPERIENCIA GENERAL DE LOS PROFESIONALES 

SOLICITADOS SERÁ CONTADA DESDE LA EXPEDICIÓN DE LA 

MATRICULA PROFESIONAL PARA LAS PROFESIONES QUE APLIQUEN.   

 

6.1 PERSONAL MINIMO REQUERIDO 

 

6.1.1 DIRECTOR DE INTERVENTORIA 

   

CANTIDAD: UNO (1).   

 

PROFESIÓN: INGENIERO CIVIL O ARQUITECTO 

   

EXPERIENCIA GENERAL: MÍNIMO OCHO (8) AÑOS, CONTADOS A 

PARTIR DE LA FECHA DE CONFIRMACIÓN DE LA MATRÍCULA 

PROFESIONAL Y LA FECHA DE CIERRE DEL PRESENTE PROCESO DE 

SELECCIÓN.   

 

EXPERIENCIA ESPECIFICA: MÍNIMO DOS (2) CONTRATOS, 

CONTADOS DENTRO DEL PERÍODO COMPRENDIDO ENTRE LA FECHA DE 

CONFIRMACIÓN DE LA MATRÍCULA PROFESIONAL Y LA FECHA DE 

CIERRE DEL PLAZO DEL PRESENTE PROCESO, COMO DIRECTOR Y/O 

COORDINADOR DE INTERVENTORÍA EN CONTRATOS DE CONSULTORÍA 

CUYO OBJETO SEA O EN SU ALCANCE INCLUYA LA INTERVENTORIA DE 

OBRAS DE URBANISMO O ESPACIO PUBLICO (NO INCLUYE 

EDIFICACIONES RESIDENCIALES, NI OBRAS DE SANEAMIENTO 

BÁSICO). 

 

DEDICACIÓN: EL PROFESIONAL OFRECIDO PARA EL CARGO DE 

DIRECTOR DE INTERVENTORÍA DEBE ACREDITAR UNA DEDICACIÓN 

DEL 100%.  

 



  

  

  

EN CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES ESPECIALES QUE RIGEN 

EN EL DEPARTAMENTO ARCHIPIÉLAGO (DECRETO – LEY 2762 DE 1991, 
LEY 915 DE 2004) Y CON EL FIN DE PROPENDER POR UNA 

PARTICIPACIÓN REAL Y EFECTIVA DE LOS RAIZALES Y RESIDENTES 

DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIÉLAGO, EL DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA OFRECIDO DEBE SER RAIZAL Y/O PRESENTAR LA 

TARJETA DE RESIDENCIA Y CIRCULACIÓN OCCRE. 
 

PARA ACREDITAR ESTA CONDICIÓN, EL PROPONENTE DEBERÁ ANEXAR 
CARTA DE COMPROMISO DEL PERSONAL PROPUESTO. ESTA CARTA 

DEBE ESTAR FIRMADA POR EL OFERENTE Y EL POSIBLE EMPLEADO, 
IGUALMENTE SE DEBE ANEXAR CERTIFICACIÓN DE LA OCCRE EN LA 

CUAL DEBE ESTAR LA PERSONA PROPUESTA O TARJETA DE 
RESIDENCIA. 

 
 

6.1.2 RESIDENTE DE INTERVENTORIA 

   

CANTIDAD: UNO (1).   

 

PROFESIÓN: ARQUITECTO O ARQUITECTO CONSTRUCTOR 

   

EXPERIENCIA GENERAL: MÍNIMO OCHO (8) AÑOS, CONTADOS A 

PARTIR DE LA FECHA DE CONFIRMACIÓN DE LA MATRÍCULA 

PROFESIONAL Y LA FECHA DE CIERRE DEL PRESENTE PROCESO DE 

SELECCIÓN.   

 

EXPERIENCIA ESPECIFICA: MÍNIMO DOS (2) CONTRATOS, 

CONTADOS DENTRO DEL PERÍODO COMPRENDIDO ENTRE LA FECHA DE 

CONFIRMACIÓN DE LA MATRÍCULA PROFESIONAL Y LA FECHA DE 

CIERRE DEL PLAZO DEL PRESENTE PROCESO, COMO RESIDENTE DE 

INTERVENTORÍA EN CONTRATOS DE CONSULTORÍA CUYO OBJETO SEA 

O EN SU ALCANCE INCLUYA LA INTERVENTORIA DE OBRAS DE 

URBANISMO O ESPACIO PUBLICO (NO INCLUYE EDIFICACIONES 

RESIDENCIALES, NI OBRAS DE SANEAMIENTO BÁSICO). 

 

DEDICACIÓN: EL PROFESIONAL OFRECIDO PARA EL CARGO DE 

RESIDENTE DE INTERVENTORÍA DEBE ACREDITAR UNA DEDICACIÓN 

DEL 100%.  

 

 

6.1.3 PROFESIONAL AMBIENTAL 

   

CANTIDAD: UNO (1).   

 

PROFESIÓN: INGENIERO AMBIENTAL, PROFESIONAL EN EL ÁREA 

AMBIENTAL  

   



  

  

  

EXPERIENCIA GENERAL: MÍNIMO CINCO (5) AÑOS, CONTADOS A 

PARTIR DE LA FECHA DE CONFIRMACIÓN DE LA MATRÍCULA 

PROFESIONAL Y LA FECHA DE CIERRE DEL PRESENTE PROCESO DE 

SELECCIÓN.   

 

EXPERIENCIA ESPECIFICA: MÍNIMO DOS (2) CONTRATOS, 

CONTADOS DENTRO DEL PERÍODO COMPRENDIDO ENTRE LA FECHA DE 

CONFIRMACIÓN DE LA MATRÍCULA PROFESIONAL Y LA FECHA DE 

CIERRE DEL PLAZO DEL PRESENTE PROCESO, COMO RESIDENTE O 

PROFESIONAL AMBIENTAL EN CONTRATOS DE CONSULTORÍA CUYO 

OBJETO SEA O EN SU ALCANCE INCLUYA LA INTERVENTORIA DE 

OBRAS DE URBANISMO O ESPACIO PUBLICO (NO INCLUYE 

EDIFICACIONES RESIDENCIALES, NI OBRAS DE SANEAMIENTO 

BÁSICO). 

 

DEDICACIÓN: EL PROFESIONAL OFRECIDO PARA EL CARGO DE 

PROFESIONAL AMBIENTAL DEBE ACREDITAR UNA DEDICACIÓN DEL 

100%.  

 

NOTA 1: LOS PROPONENTES DEBERÁN ACREDITAR ESTE REQUISITO 
CON LOS DOCUMENTOS QUE ACREDITEN EL REQUISITO EXIGIDO 

(TARJETA O MATRICULA PROFESIONAL, CERTIFICADO VIGENCIA DE LA 
MATRÍCULA, CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA, Y CEDULA DE 

CIUDADANÍA). 

 

NOTA 2: EN CASO DE QUE EL PERSONAL PROPUESTO OBEDEZCA A 

PERSONAS CON VÍNCULO LABORAL SE DEBERÁ PRESENTAR 

CERTIFICACIÓN EXPEDIDA POR EL EMPLEADOR EN DONDE CONSTE EL 

CARGO DESEMPEÑADO, LAS FUNCIONES, LA FECHA DE VINCULACIÓN, 

LA FECHA DE TERMINACIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL, LOS 

PROYECTOS Y LA CALIDAD EN LA QUE PARTICIPÓ.    

  

• LOS ESTUDIOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y 

POSGRADO), ASÍ COMO LOS ESTUDIOS TÉCNICOS SE 

ACREDITARÁN MEDIANTE FOTOCOPIA DE LOS DIPLOMAS 

RESPECTIVOS O CERTIFICADOS DE OBTENCIÓN DEL TÍTULO 

CORRESPONDIENTE (ACTAS DE GRADO).  

• EL PROPONENTE DEBERÁ PRESENTAR LAS CARTAS DE 

COMPROMISO RESPECTIVAS DE CADA UNO DE LOS INTEGRANTES 

DEL EQUIPO DE TRABAJO PRINCIPAL.  

• LA EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROPUESTO SE CONTARÁ EN AÑOS 

O MESES VENCIDOS.  

• EN LOS CASOS EN QUE EL CONTRATO O LOS CONTRATOS HAYAN 

SIDO CELEBRADOS EN CONSORCIO, UNIÓN TEMPORAL O BAJO 

CUALQUIER OTRA FORMA DE PARTICIPACIÓN CONJUNTA, SERÁ 

TENIDA EN CUENTA LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA EN SU 

TOTALIDAD.  

 



  

  

  

LA VALORACIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN APORTADA PARA EFECTOS 

DE DEMOSTRAR LAS CONDICIONES REQUERIDAS PARA EL 

PROPONENTE SE SUJETARÁ A LAS CERTIFICACIONES ENTREGADAS DE 

CONFORMIDAD CON LOS REQUISITOS GENERALES DE PARTICIÓN DE 

LAS PRESENTES REGLAS DE PARTICIPACIÓN.  

  

6.2 REQUISITOS PARA LOS CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA  

  

PARA DEMOSTRAR TANTO LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE COMO 

DE LOS PROFESIONALES SE APORTARÁ COPIA DE CERTIFICACIONES 

EXPEDIDAS DEBERÁN CONTAR COMO MÍNIMO CON LA SIGUIENTE 

INFORMACIÓN:  

  

• NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DE LA ENTIDAD CONTRATANTE  

• OBJETO DEL CONTRATO   

• DURACIÓN EN MESES DEL CONTRATO SI SE TRATA DE 

CERTIFICADO LABORAL CON TIEMPO DE DURACIÓN  

• VALOR DEL PROYECTO EJECUTADO Y AÑO DE EJECUCIÓN   

• DIRECCIÓN, TELÉFONO Y/O NOMBRE DE CONTACTO DE LA ENTIDAD 

CONTRATANTE.  

  

ESTAS CERTIFICACIONES PODRÁN SER SUPLIDAS CON LA 

PRESENTACIÓN DE FOTOCOPIAS LEGIBLES DE ACTAS FINALES Y/O 

ACTAS DE LIQUIDACIÓN ACOMPAÑADAS DEL RESPECTIVO CONTRATO. 

EN DICHAS ACTAS SE DEBERÁ EXPRESAR CLARAMENTE LAS 

ACTIVIDADES EJECUTADAS DENTRO DEL CONTRATO.  

  

6.3 CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS  

  

CAUSAL DE RECHAZO  JUSTIFICACIÓN  

1.  

-EL PROPONENTE O ALGUNO DE LOS INTEGRANTES DEL 

CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL, ESTÉ INCURSO EN 

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.  

-EL PROPONENTE O ALGUNO DE LOS INTEGRANTES DEL 

CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL SE ENCUENTREN 
REGISTRADOS EN EL BOLETÍN EXPEDIDO POR LA CONTRALORÍA 

GENERAL DE LA REPÚBLICA COMO RESPONSABLES FISCALES.  

- SI DURANTE EL PROCESO DE SELECCIÓN, SE COMPROBARE EL 

INCUMPLIMIENTO DEL PROPONENTE, SUS REPRESENTANTES O 

SUS EMPLEADOS O AGENTES, A LOS COMPROMISOS 

ANTICORRUPCIÓN.  

POR MANDATO 

LEGAL, LEY 80 DE 

1993 Y LEY 1150 DE 

2007 Y DEMÁS 

NORMAS 

CONCORDANTES – 

MANUAL DE 

CONTRATACIÓN DE. 

LA EDUA 

CAUSAL DE RECHAZO  JUSTIFICACIÓN  



  

  

  

2.  

- NO APORTAR LA CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 

PROPUESTA, O NO APORTARLA DEBIDAMENTE SUSCRITA O 

SUSCRITA POR PERSONA DIFERENTE DEL REPRESENTANTE 

LEGAL, SIN QUE MEDIE AUTORIZACIÓN ALGUNA.  

- NO APORTAR LA CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 

PROPUESTA DEBIDAMENTE AVALADA CUANDO A ELLO HAYA 

LUGAR.  

-NO PRESENTAR EL DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DEL 

CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL, SEGÚN EL CASO, O SEA 

PRESENTADO SIN LA SUSCRIPCIÓN DE LOS INTEGRANTES, O 
NO SE DESIGNE EL REPRESENTANTE EN EL MISMO, O QUE EN 

EL MISMO SE IMPONGAN LIMITACIONES AL REPRESENTANTE 

LEGAL Y ESTE LAS EXCEDA.   

-CUANDO EL OBJETO SOCIAL DEL PROPONENTE O DE LOS 

INTEGRANTES DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL QUE SEAN 

PERSONA JURÍDICA, NO GUARDE RELACIÓN CON EL OBJETO A 

CONTRATAR, O EL PROPONENTE PERSONA NATURAL NO TENGA 

LA FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA EN ESTOS PLIEGOS.  

-CUANDO EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURÍDICA 

TENGA LIMITACIONES RESPECTO DE ÉSTA Y NO TENGA LA 

AUTORIZACIÓN EXPRESA DEL ÓRGANO SOCIAL COMPETENTE.  

-CUANDO NO SE SUSCRIBA POR PARTE DEL PERSONAL 

PROPUESTO LA CARTA DE COMPROMISO.  

- CUANDO ALGUNO DE LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO O 

UNIÓN TEMPORAL PROPONENTE NO CUMPLA CON EL 

PORCENTAJE MÍNIMO DE PARTICIPACIÓN EXIGIDO EN ESTOS 

PLIEGOS.  

CAPACIDAD 

JURÍDICA PARA 

CONTRATAR 

(CÓDIGO CIVIL ART. 

63, CÓDIGO DE 

COMERCIO ART. 469 

Y ESTATUTO 

CONTRACTUAL.) – 

MANUAL DE 

CONTRATACIÓN DE 

.LA EDUA  

3.   

-CUANDO EL PROPONENTE NO CUMPLA CON LOS REQUISITOS 

HABILITANTES EXIGIDOS, DE CARÁCTER JURÍDICO, O 

CARÁCTER TÉCNICO.  

  

-CUANDO EL PROPONENTE NO SUBSANE, O NO SUBSANE 

CORRECTAMENTE Y DENTRO DEL PLAZO FIJADO POR LA LEY, LA 

INFORMACIÓN O DOCUMENTACIÓN SOLICITADA POR LA EDUA  

  

-CUANDO SE COMPRUEBE QUE LA INFORMACIÓN CONTENIDA 

EN LOS DOCUMENTOS QUE COMPONEN LA OFERTA NO ES 

VERAZ O NO CORRESPONDE CON LA REALIDAD, SIEMPRE QUE 

LA MENCIONADA INCONSISTENCIA LE PERMITA CUMPLIR CON 

UN REQUISITO HABILITANTE O MEJORE LA PROPUESTA 

PRESENTADA PARA EFECTOS DE LA EVALUACIÓN.  

  

-CUANDO SE PRESENTE EL PERSONAL PROPUESTO EN MÁS DE 

UNA OFERTA.  

 

CUMPLIMIENTO DEL 

PRINCIPIO DE 

DERECHO A LA 

IGUALDAD, 

SELECCIÓN 

OBJETIVA Y 

PREVALECÍA DE LO 

SUSTANCIAL SOBRE 

LO FORMAL (ART. 10 

DCTO.2474 DE 

2008) – MANUAL DE 

CONTRATACIÓN DE 

LA EDUA 

CAUSAL DE RECHAZO  JUSTIFICACIÓN  



  

  

  

4.  

-CUANDO NO SE PRESENTE LA PROPUESTA ECONÓMICA O ÉSTA 

NO SE ENCUENTRE FIRMADA  

  

-CUANDO EL PROPONENTE MODIFIQUE, ALTERE O INCLUYA 

APARTES QUE IMPIDAN LA EVALUACIÓN DEL FORMATO 

CORRESPONDIENTE A LA OFERTA ECONÓMICA.  

  

-CUANDO NO SE OFERTEN TODOS LOS ÍTEMS QUE COMPONEN 

LA OFERTA ECONÓMICA.  

  

-CUANDO EL VALOR TOTAL OFERTADO SUPERE EL CIENTO POR 

CIENTO (100%) O SEA INFERIOR AL 90% DEL PRESUPUESTO 

OFICIAL TOTAL.   

 

IMPIDE LA 

SELECCIÓN 

OBJETIVA.  

  

AFECTA PRECIOS DE 

MERCADO.  

  

 

CAPITULO VII. 

 

7. OFERTA ECONÓMICA 

 

LA PROPUESTA ECONÓMICA DEBE PRESENTARSE EN MEDIO ESCRITO Y 

MAGNÉTICO CON LOS VALORES EXPRESADOS EN MONEDA LEGAL 

COLOMBIANA, SIN CENTAVOS. EL OFERENTE DEBERÁ AJUSTAR AL 

PESO LOS PRECIOS OFERTADOS, EN CASO CONTRARIO, LA EDUA 

APROXIMARÁ LOS PRECIOS, ASÍ: CUANDO LA FRACCIÓN DECIMAL DEL 

PESO SEA IGUAL O SUPERIOR A CINCO LO APROXIMARÁ POR EXCESO 

AL PESO Y CUANDO LA FRACCIÓN DECIMAL DEL PESO SEA INFERIOR A 

CINCO LO APROXIMARÁ POR DEFECTO AL PESO.  

 

LA OFERTA ECONÓMICA CONTEMPLARÁ TODOS LOS COSTOS 

DIRECTOS, INDIRECTOS, IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES Y 

CUALQUIER OTRA EROGACIÓN NECESARIA PARA LA EJECUCIÓN DEL 

CONTRATO RESULTADO DEL PRESENTE PROCESO, TENIENDO EN 

CUENTA LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS. 

 

PARA QUE SEA VÁLIDA LA CORRECCIÓN, LAS TACHADURAS, 

BORRONES O ENMENDADURAS, DEBERÁN ACOMPAÑARSE DE LA 

SALVEDAD CORRESPONDIENTE, MEDIANTE CONFIRMACIÓN CON LA 

FIRMA DEL PROPONENTE. EN CASO CONTRARIO, SE TOMARÁ COMO 

VÁLIDO EL TEXTO ORIGINAL.  

 

DE CONFORMIDAD CON EL ARTÍCULO 2.2.1.2.1.3.2 DEL DECRETO 1082 

DEL 2.015, LAS REGLAS MÍNIMAS PARA LA APERTURA Y REVISIÓN DE 

LA PROPUESTA ECONÓMICA CONTENDRÁN LO SIGUIENTE:  

 

1. LA ENTIDAD ESTATAL EN LOS PLIEGOS DE CONDICIONES DEBE 

INDICAR LA FORMA COMO CALIFICARÁ, ENTRE OTROS, LOS 

SIGUIENTES CRITERIOS: A) LA EXPERIENCIA DEL INTERESADO Y 

DEL EQUIPO DE TRABAJO, Y B) LA FORMACIÓN ACADÉMICA Y LAS 



  

  

  

PUBLICACIONES TÉCNICAS Y CIENTÍFICAS DEL EQUIPO DE 

TRABAJO. 

 

2. LA ENTIDAD ESTATAL DEBE PUBLICAR DURANTE TRES (03) DÍAS 

HÁBILES EL INFORME DE EVALUACIÓN, EL CUAL DEBE CONTENER 

LA CALIFICACIÓN TÉCNICA Y EL ORDEN DE ELEGIBILIDAD. 

 

3. LA ENTIDAD ESTATAL DEBE REVISAR LA OFERTA ECONÓMICA Y 

VERIFICAR QUE ESTÁ EN EL RANGO DEL VALOR ESTIMADO 

CONSIGNADO EN LOS DOCUMENTOS Y ESTUDIOS PREVIOS Y DEL 

PRESUPUESTO ASIGNADO PARA EL CONTRATO. 

 

4. LA ENTIDAD ESTATAL DEBE REVISAR CON EL OFERENTE 

CALIFICADO EN EL PRIMER LUGAR DE ELEGIBILIDAD LA 

COHERENCIA Y CONSISTENCIA ENTRE: I) LA NECESIDAD 

IDENTIFICADA POR LA ENTIDAD ESTATAL Y EL ALCANCE DE LA 

OFERTA; II) LA CONSULTORÍA OFRECIDA Y EL PRECIO OFRECIDO, Y 

III) EL PRECIO OFRECIDO Y LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

DEL RESPECTIVO PROCESO DE CONTRATACIÓN. SI LA ENTIDAD 

ESTATAL Y EL OFERENTE LLEGAN A UN ACUERDO SOBRE EL 

ALCANCE Y EL VALOR DEL CONTRATO, DEJARÁN CONSTANCIA DEL 

MISMO Y FIRMARÁN EL CONTRATO. 

 

5. SI LA ENTIDAD ESTATAL Y EL OFERENTE CALIFICADO EN EL PRIMER 

LUGAR DE ELEGIBILIDAD NO LLEGAN A UN ACUERDO DEJARÁN 

CONSTANCIA DE ELLO Y LA ENTIDAD ESTATAL REVISARÁ CON EL 

OFERENTE CALIFICADO EN EL SEGUNDO LUGAR DE ELEGIBILIDAD 

LOS ASPECTOS A LOS QUE SE REFIERE EL NUMERAL ANTERIOR. SI 

LA ENTIDAD ESTATAL Y EL OFERENTE LLEGAN A UN ACUERDO 

DEJARÁN CONSTANCIA DEL MISMO Y FIRMARÁN EL CONTRATO. 

 

6. SI LA ENTIDAD ESTATAL Y EL OFERENTE CALIFICADO EN EL 

SEGUNDO LUGAR DE ELEGIBILIDAD NO LLEGAN A UN ACUERDO, LA 

ENTIDAD ESTATAL DEBE DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE 

CONTRATACIÓN. LA ADJUDICACIÓN DEL PRESENTE PROCESO SE 

HARÁ AL PROPONENTE QUE OBTENGA EL MAYOR PUNTAJE, SIEMPRE 

Y CUANDO SU OFERTA ECONÓMICA SEA CONSIDERADA 

CONSISTENTE CON LA PROPUESTA TÉCNICA Y CON LA VALORACIÓN 

DE LOS FACTORES QUE PERMITIRÁN EL DESARROLLO DEL OBJETO 

CONTRACTUAL. 

 

 

 

 

 

 

 



  

  

  

CAPITULO VIII 

 

8. CRITERIOS DE CALIFICACION  

 

CRITERIOS DE ASIGNACIÓN 
PUNTAJE 

MINIMO 

PUNTAJE 

ADICIONAL 

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL 

PROPONENTE 

300 100 

FORMACIÓN Y EXPERIENCIA DEL 

EQUIPO DE TRABAJO PRINCIPAL 
400 200 

PUNTAJE MINIMO OBTENIDO  700 

PUNTAJE MAXIMO OBTENIDO  1000 

 

8.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE 

  

REQUISITO  PUNTAJE  

LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL PRESENTE 

CONCURSO, DEBEN ACREDITAR MÁXIMO DOS (02) 

CONTRATOS DE CONSULTORÍA QUE HAYAN TENIDO 

POR OBJETO O DENTRO DE SU ALCANCE INCLUYA LA 

INTERVENTORÍA DE OBRAS DE URBANISMO O 

ESPACIO PÚBLICO (NO INCLUYE 

EDIFICACIONES RESIDENCIALES, NI OBRAS DE 

SANEAMIENTO BÁSICO), EN EJECUCIÓN O 

TERMINADOS DENTRO DE LOS ÚLTIMOS DIEZ (10) 

AÑOS, Y QUE SUMADOS DEN UN MONTO IGUAL O 

SUPERIOR A DOS (2) VECES EL PRESUPUESTO 

OFICIAL DEL PRESENTE PROCESO EXPRESADO EN 

SMMLV PARA LA VIGENCIA 2016. 

 

CUANDO SE TRATE DE CONTRATOS EN EJECUCIÓN 

DEBERÁ ACREDITARSE EN LA CERTIFICACIÓN EL 

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN A LA FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA MISMA, PARA QUE DICHO 

CERTIFICADO SEA VÁLIDO EL PORCENTAJE DE 

AVANCE DEBERÁ SER MÍNIMO DEL 60%. 

 

EN AL MENOS UNO (1) DE LOS CONTRATOS 

CERTIFICADOS SE DEBEN ACREDITAR LA 

INTERVENTORÍA Y/O SUPERVISIÓN DE 900 M2 DE 

SENDEROS PEATONALES Y/O ANDENES 

200 

 

SI ACREDITA UN CONTRATO ADICIONAL CUYO 

OBJETO HAYA SIDO O EN SU ALCANCE INCLUYA LA 

 

 

100 



  

  

  

INTERVENTORÍA DE LA CONSTRUCCIÓN DE 

ESCENARIOS RECREO DEPORTIVOS CON CUBIERTA 

CON UN ÁREA SUPERIOR O IGUAL A 600M2. 

 

PUNTAJE MINIMO POSIBLE  200 

PUNTAJE MAXIMO POSIBLE  300 

 

 

8.2. FORMACIÓN Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO 

PRINCIPAL  

 

8.2.1 DIRECTOR DE INTERVENTORIA 

   

CANTIDAD: UNO (1).   

 

PROFESIÓN: INGENIERO CIVIL O ARQUITECTO 

   

EXPERIENCIA GENERAL: MÍNIMO OCHO (8) AÑOS, CONTADOS A 

PARTIR DE LA FECHA DE CONFIRMACIÓN DE LA MATRÍCULA 

PROFESIONAL Y LA FECHA DE CIERRE DEL PRESENTE PROCESO DE 

SELECCIÓN.   

 

EXPERIENCIA ESPECIFICA: MÍNIMO DOS (2) CONTRATOS, 

CONTADOS DENTRO DEL PERÍODO COMPRENDIDO ENTRE LA FECHA DE 

CONFIRMACIÓN DE LA MATRÍCULA PROFESIONAL Y LA FECHA DE 

CIERRE DEL PLAZO DEL PRESENTE PROCESO, COMO DIRECTOR Y/O 

COORDINADOR DE INTERVENTORÍA EN CONTRATOS DE CONSULTORÍA 

CUYO OBJETO SEA O EN SU ALCANCE INCLUYA LA INTERVENTORIA DE 

OBRAS DE URBANISMO O ESPACIO PUBLICO. 

 

DEDICACIÓN: EL PROFESIONAL OFRECIDO PARA EL CARGO DE 

DIRECTOR DE INTERVENTORÍA DEBE ACREDITAR UNA DEDICACIÓN 

DEL 100%.  

 

EN CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES ESPECIALES QUE RIGEN 

EN EL DEPARTAMENTO ARCHIPIÉLAGO (DECRETO – LEY 2762 DE 1991, 
LEY 915 DE 2004) Y CON EL FIN DE PROPENDER POR UNA 

PARTICIPACIÓN REAL Y EFECTIVA DE LOS RAIZALES Y RESIDENTES 
DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIÉLAGO, EL DIRECTOR DE 

INTERVENTORÍA OFRECIDO DEBE SER RAIZAL Y/O PRESENTAR LA 
TARJETA DE RESIDENCIA Y CIRCULACIÓN OCCRE. 

 
PARA ACREDITAR ESTA CONDICIÓN, EL PROPONENTE DEBERÁ ANEXAR 

CARTA DE COMPROMISO DEL PERSONAL PROPUESTO. ESTA CARTA 

DEBE ESTAR FIRMADA POR EL OFERENTE Y EL POSIBLE EMPLEADO, 
IGUALMENTE SE DEBE ANEXAR CERTIFICACIÓN DE LA OCCRE EN LA 



  

  

  

CUAL DEBE ESTAR LA PERSONA PROPUESTA O TARJETA DE 

RESIDENCIA. 
 

 

8.2.2 RESIDENTE DE INTERVENTORIA 

   

CANTIDAD: UNO (1).   

 

PROFESIÓN: ARQUITECTO O ARQUITECTO CONSTRUCTOR 

   

EXPERIENCIA GENERAL: MÍNIMO OCHO (8) AÑOS, CONTADOS A 

PARTIR DE LA FECHA DE CONFIRMACIÓN DE LA MATRÍCULA 

PROFESIONAL Y LA FECHA DE CIERRE DEL PRESENTE PROCESO DE 

SELECCIÓN.   

 

EXPERIENCIA ESPECIFICA: MÍNIMO DOS (2) CONTRATOS, 

CONTADOS DENTRO DEL PERÍODO COMPRENDIDO ENTRE LA FECHA DE 

CONFIRMACIÓN DE LA MATRÍCULA PROFESIONAL Y LA FECHA DE 

CIERRE DEL PLAZO DEL PRESENTE PROCESO, COMO RESIDENTE DE 

INTERVENTORÍA EN CONTRATOS DE CONSULTORÍA CUYO OBJETO SEA 

O EN SU ALCANCE INCLUYA LA INTERVENTORIA DE OBRAS DE 

URBANISMO O ESPACIO PUBLICO. 

 

DEDICACIÓN: EL PROFESIONAL OFRECIDO PARA EL CARGO DE 

RESIDENTE DE INTERVENTORÍA DEBE ACREDITAR UNA DEDICACIÓN 

DEL 100%.  

 
 

8.2.3 PROFESIONAL AMBIENTAL 

   

CANTIDAD: UNO (1).   

 

PROFESIÓN: INGENIERO AMBIENTAL, PROFESIONAL EN EL ÁREA 

AMBIENTAL  

   

EXPERIENCIA GENERAL: MÍNIMO CINCO (5) AÑOS, CONTADOS A 

PARTIR DE LA FECHA DE CONFIRMACIÓN DE LA MATRÍCULA 

PROFESIONAL Y LA FECHA DE CIERRE DEL PRESENTE PROCESO DE 

SELECCIÓN.   

 

EXPERIENCIA ESPECIFICA: MÍNIMO DOS (2) CONTRATOS, 

CONTADOS DENTRO DEL PERÍODO COMPRENDIDO ENTRE LA FECHA DE 

CONFIRMACIÓN DE LA MATRÍCULA PROFESIONAL Y LA FECHA DE 

CIERRE DEL PLAZO DEL PRESENTE PROCESO, COMO RESIDENTE O 

PROFESIONAL AMBIENTAL EN CONTRATOS DE CONSULTORÍA CUYO 

OBJETO SEA O EN SU ALCANCE INCLUYA LA INTERVENTORIA DE 

OBRAS DE URBANISMO O ESPACIO PUBLICO. 

 



  

  

  

DEDICACIÓN: EL PROFESIONAL OFRECIDO PARA EL CARGO DE 

PROFESIONAL AMBIENTAL DEBE ACREDITAR UNA DEDICACIÓN DEL 

100%.  

 
NOTA 1: LOS PROPONENTES DEBERÁN ACREDITAR ESTE REQUISITO 

CON LOS DOCUMENTOS QUE ACREDITEN EL REQUISITO EXIGIDO 

(TARJETA O MATRICULA PROFESIONAL, CERTIFICADO VIGENCIA DE LA 
MATRÍCULA, CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA, Y CEDULA DE 

CIUDADANÍA). 

 

EL PUNTAJE QUE SE ASIGNARÁ AL PROPONENTE QUE CUMPLA CON 

TODOS LOS REQUISITOS MÍNIMOS DEL EQUIPO DE TRABAJO 

PRINCIPAL DEBIDAMENTE CERTIFICADO, SERÁ DE CUATROCIENTOS 

(400) PUNTOS.  

 

PARA LA ASIGNACIÓN DEL PUNTAJE ADICIONAL DE LA EXPERIENCIA 

DEL EQUIPO PRINCIPAL, SE TENDRÁN EN CUENTA LOS SIGUIENTES 

ASPECTOS:  

 

CARGO/OFICIO REQUISITO PUNTAJE 

RESIDENTE DE 

INTERVENTORIA 

POR ACREDITAR UN (1) 

CONTRATO DE EXPERIENCIA 

ESPECÍFICA ADICIONAL EN 

DISEÑO URBANO 

ARQUITECTÓNICO DE OBRAS 

DE INFRAESTRUCTURA  

100 

PROFESIONAL 

AMBIENTAL 

POR ACREDITAR UN (1) 

CONTRATO DE EXPERIENCIA 

ESPECÍFICA ADICIONAL EN 

INTERVENTORÍA DE 

ESCENARIOS RECREO 

DEPORTIVOS. 

 

100 

 PUNTAJE MINIMO POSIBLE  400 

 PUNTAJE MAXIMO POSIBLE  600 

  

  

8.3 ASIGNACIÓN DE PUNTAJE  

 

SOLO SERÁN OBJETO DE ASIGNACIÓN DE PUNTAJE LAS PROPUESTAS 

QUE HAYAN SIDO CONSIDERADAS HÁBILES SEGÚN LO VERIFICADO 

POR EL COMITÉ EVALUADOR DE LA EMPRESA DE DESARROLLO 

URBANO DE ARMENIA  

  

PARA LA ASIGNACIÓN DE PUNTAJES DE LOS PROPONENTES SE 

SUMARAN LOS PUNTAJES OBTENIDOS POR CADA UNO POR CONCEPTO 



  

  

  

DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE 

TRABAJO PRINCIPAL.  

 

8.4 ORDEN DE ELEGIBILIDAD  

 

EVALUADAS LAS OFERTAS, SE ESTABLECERÁ EL ORDEN DE 

ELEGIBILIDAD, EN EL CUAL EL NÚMERO UNO (1) CORRESPONDERÁ A 

LA QUE OBTENGA MAYOR PUNTUACIÓN Y LA NÚMERO DOS (2) LA 

SIGUIENTE EN PUNTACIÓN Y ASÍ SUCESIVAMENTE.   

  

8.5 CRITERIOS DE DESEMPATE  

  

EN CASO DE QUE EXISTIERA EMPATE, PARA ESTABLECER EL ORDEN DE 

ELEGIBILIDAD SE TENDRÁN EN CUENTA LOS SIGUIENTES 

PARÁMETROS:  

  

• FORMACIÓN Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES: SI 

PERSISTIERA EL EMPATE, ENTRE DOS O MÁS PROPUESTAS SE 

CONSIDERARÁ COMO PRIMERA EN EL ORDEN DE CALIFICACIÓN 

AQUELLA QUE HAYA OBTENIDO EL MAYOR PUNTAJE EN EL ASPECTO 

TÉCNICO DE FORMACIÓN Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES 

PROPUESTOS.  

• EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE: SI PERSISTIERA 

EL EMPATE, ENTRE DOS O MÁS PROPUESTAS SE CONSIDERARÁ 

COMO PRIMERA EN EL ORDEN DE CALIFICACIÓN AQUELLA QUE 

ACREDITE LA MAYOR EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE.  

• BALOTAS: SI LUEGO DE APLICADO LOS CRITERIOS ANTERIORES 

PERSISTE EL EMPATE, SE ACUDIRÁ A SORTEO POR MEDIO DE 

BALOTAS.  

 

ESTOS CRITERIOS SE APLICARAN EN CUALQUIER SITUACIÓN DE 

EMPATE QUE SE PRESENTE.  

  



  

  

  

CAPITULO IX 

 

9. PROCEDIMIENTO DE EVALUACIÓN  

 

EL COMITÉ EVALUADOR DE LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO 

SERÁ EL ÓRGANO RESPONSABLE DE LA EVALUACIÓN DE LA 

TOTALIDAD DE LAS PROPUESTAS PRESENTADAS Y DE LA 

DETERMINACIÓN DEL ORDEN DE ELEGIBILIDAD DE LAS MISMAS, CON 

SUJECIÓN A LO ESTABLECIDO EN LAS PRESENTES REGLAS DE 

PARTICIPACIÓN.  

  

EL COMITÉ EVALUADOR PRESENTARÁ ANTE EL FUNCIONARIO 

COMPETENTE PARA REALIZAR LA ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO 

OBJETO DEL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN, LA RECOMENDACIÓN 

QUE CORRESPONDA, LA CUAL SE AJUSTARÁ A LOS RESULTADOS 

CONTENIDOS EN EL INFORME FINAL DE LA EVALUACIÓN DE LOS 

REQUISITOS HABILITANTES Y DE LOS FACTORES TÉCNICOS DE 

ESCOGENCIA, ASÍ COMO AL ORDEN DE ELEGIBILIDAD QUE SE 

DETERMINE.  

  

EN UNA PRIMERA FASE SERÁN EVALUADOS LOS REQUISITOS 

HABILITANTES Y LOS CRITERIOS DE CALIFICACIÓN TÉCNICOS, 

REVISIÓN DE LA CUAL SE ELABORARÁ EL CORRESPONDIENTE 

INFORME EVALUATIVO Y DE SER EL CASO SE SOLICITARÁ A LOS 

PROPONENTES SUBSANAR AQUELLAS CONDICIONES QUE DE 

CONFORMIDAD CON LAS CONDICIONES SEÑALADAS EN LAS REGLAS 

DE PARTICIPACIÓN SEAN PERTINENTES.  

  

FINALMENTE, SE PROCEDERÁ A LA DEFINICIÓN DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN MEDIANTE LA RECOMENDACIÓN POR PARTE DEL COMITÉ 

EVALUADOR DE LA ADJUDICACIÓN O DECLARATORIA DE DESIERTO.  

  



  

  

  

CAPITULO X 

 

10. DE LA ADJUDICACIÓN O DECLARATORIA DESIERTA  

  

EN LA FECHA ESTABLECIDA EN EL CRONOGRAMA, SE PROCEDERÁ A 

DAR RESPUESTAS A LAS OBSERVACIONES PRESENTADAS AL INFORME 

DE EVALUACIÓN Y SE REALIZARA LA ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO.  

  

EL ACTO DE ADJUDICACIÓN SE HARÁ MEDIANTE RESOLUCIÓN 

MOTIVADA, LA CUAL SE ENTENDERÁ NOTIFICADA AL PROPONENTE 

FAVORECIDO.  

  

EI ACTO DE ADJUDICACIÓN ES IRREVOCABLE Y OBLIGA TANTO A LA 

EDUA. COMO AL ADJUDICATARIO.   

  

CONTRA EL MISMO NO PROCEDE RECURSO ALGUNO POR LA VÍA 

GUBERNATIVA. NO OBSTANTE LO ANTERIOR, SI DENTRO DEL PLAZO 

COMPRENDIDO ENTRE LA ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO Y LA 

SUSCRIPCIÓN DEL MISMO, SOBREVIENE UNA INHABILIDAD O 

INCOMPATIBILIDAD O SI SE DEMUESTRA QUE EL ACTO SE OBTUVO 

POR MEDIOS ILEGALES, ESTE PODRÁ SER REVOCADO.  

  

SI EL ADJUDICATARIO NO SUSCRIBE EL CONTRATO DENTRO DEL 

TÉRMINO CITADO EN ESTAS REGLAS DE PARTICIPACIÓN, QUEDARÁ A 

FAVOR DE LA EDUA. EN CALIDAD DE SANCIÓN, EL VALOR DEL 

DEPÓSITO O GARANTÍA CONSTITUIDOS PARA RESPONDER POR LA 

SERIEDAD DE LA PROPUESTA, SIN MENOSCABO DE LAS ACCIONES 

LEGALES CONDUCENTES AL RECONOCIMIENTO DE PERJUICIOS 

CAUSADOS Y NO CUBIERTOS POR EL VALOR DEL DEPÓSITO O 

GARANTÍA.  

  

EN ESTE EVENTO, LA EDUA. MEDIANTE ACTO ADMINISTRATIVO 

DEBIDAMENTE MOTIVADO, PODRÁ ADJUDICAR EL CONTRATO, DENTRO 

DE LOS QUINCE (15) DÍAS SIGUIENTES, AL PROPONENTE CALIFICADO 

EN SEGUNDO LUGAR, SIEMPRE Y CUANDO SU PROPUESTA SEA 

IGUALMENTE FAVORABLE PARA LA ENTIDAD.  

  

A. DECLARATORIA DEL PROCESO DESIERTO  

LA EDUA, DECLARARÁ DESIERTO EL PROCESO ÚNICAMENTE POR LOS 

MOTIVOS O CAUSAS QUE IMPIDAN LA ESCOGENCIA OBJETIVA DEL 

CONTRATISTA Y LO HARÁ MEDIANTE ACTO ADMINISTRATIVO EN EL 

QUE SE SEÑALARÁN EN FORMA EXPRESA Y DETALLADA LAS RAZONES 

QUE CONDUJERON A ESA DECISIÓN, DE CONFORMIDAD CON LO 

DISPUESTO EN EL MANUAL DE CONTRATACIÓN DE LA EDUA.  

  

SIN EMBARGO, LA EDUA. PODRÁ ADJUDICAR A UN ÚNICO 

PROPONENTE HABILITADO, SIEMPRE QUE CUMPLA CON LOS 



  

  

  

REQUISITOS HABILITANTES Y CON LO ESTABLECIDO PARA LA 

EVALUACIÓN ECONÓMICA Y TÉCNICA DE LA PROPUESTA.  

  

LA EDUA. PODRÁ MODIFICAR LOS ELEMENTOS DE LA FUTURA 

CONTRATACIÓN QUE A SU CRITERIO HAYAN SIDO DETERMINANTES EN 

LA DECLARATORIA DE DESIERTA, SIN QUE EN NINGÚN CASO SE 

CAMBIE EL OBJETO DE LA CONTRATACIÓN.   

  

B. TÉRMINO PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO  

QUIEN RESULTE ADJUDICATARIO DEL PRESENTE PROCESO SELECTIVO 

DEBERÁ SUSCRIBIR EL CONTRATO DENTRO DEL TÉRMINO DE CINCO 

(05) DÍAS SIGUIENTES A LA COMUNICACIÓN DEL ACTO 

ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACIÓN.  

  

SI EL ADJUDICATARIO NO SUSCRIBE EN LA OPORTUNIDAD SEÑALADA 

EL CONTRATO SIN PRESENTAR JUSTA CAUSA PARA ELLO, QUEDARÁ EN 

CALIDAD DE INDEMNIZACIÓN A FAVOR DE LA EDUA. EL VALOR DEL 

DEPÓSITO O GARANTÍA CONSTITUIDOS PARA RESPONDER POR LA 

SERIEDAD DE LA PROPUESTA, SIN MENOSCABO DE LAS ACCIONES 

LEGALES CONDUCENTES AL RECONOCIMIENTO DE LOS PERJUICIOS 

CAUSADOS Y NO CUBIERTOS POR EL VALOR DEL DEPÓSITO O 

GARANTÍA.  

  

EN ESTE EVENTO, LA EDUA. MEDIANTE ACTO ADMINISTRATIVO 

DEBIDAMENTE MOTIVADO, PODRÁ ADJUDICAR EL CONTRATO, DENTRO 

DE LOS QUINCE (15) DÍAS SIGUIENTES, AL PROPONENTE CALIFICADO 

EN SEGUNDO LUGAR, SIEMPRE Y CUANDO SU PROPUESTA SEA 

IGUALMENTE FAVORABLE PARA LA EDUA.  

  



  

  

  

 

10.1. DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCIÓN  

 

HACEN PARTE DEL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN:  

  

• LOS ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS.  

• EL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.  

• LAS REGLAS DE PARTICIPACIÓN, JUNTO CON SUS ANEXOS Y 

ADENDAS.  

• LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.  

• EL ACTA DE CIERRE DEL PROCESO.  

• LAS PROPUESTAS QUE SEAN PRESENTADAS.  

• LAS SOLICITUDES DE ACLARACIÓN A LAS PROPUESTAS Y SUS 

RESPECTIVAS RESPUESTAS.  

• EL INFORME DE EVALUACIÓN.  

• LAS OBSERVACIONES PRESENTADAS AL INFORME DE EVALUACIÓN.  

 

 

  



  

  

  

 

CAPITULO XI 

 

11. CONDICIONES DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO  

  

EL CONTRATISTA SE SOMETERÁ EN TODO A LAS CONDICIONES 

TÉCNICAS DEL OBJETO CONTRACTUAL, DILIGENCIANDO LOS 

FORMATOS HABILITADOS POR LA ENTIDAD PARA EL REGISTRO DE 

INFORMACIÓN RELATIVA A LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL Y ANEXANDO 

LOS SOPORTES DOCUMENTALES CORRESPONDIENTES.  

  

11.1 CESIÓN DE DERECHOS  

  

EL CONTRATO QUE SE FIRME ENTRE EL CONTRATISTA Y EDUA LTDA. 

ES INTRANSFERIBLE. EL PROPONENTE FAVORECIDO NO PODRÁ CEDER 

LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES EMANADAS DEL PRESENTE PROCESO 

CONTRACTUAL O DEL CONTRATO QUE SE LLEGARE A CELEBRAR, SIN 

AUTORIZACIÓN EXPRESA Y POR ESCRITO DE EDUA LTDA.  

  

11.2 SUBCONTRATACIÓN  

  

EL CONTRATISTA NECESITARÁ APROBACIÓN PREVIA ESCRITA DE EDUA 

LTDA. PARA SUBCONTRATAR. EL VALOR TOTAL DE LOS 

SUBCONTRATOS NO PODRÁ EXCEDER EL CUARENTA POR CIENTO 

(40%) DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO.  

  

EL CONTRATISTA SERÁ EN TODO CASO RESPONSABLE DE LOS 

ERRORES Y OMISIONES DE LOS SUBCONTRATISTAS, QUIENES 

CARECERÁN DE TODA ACCIÓN Y DERECHO CONTRA EDUA LTDA.  

  

11.3 CLÁUSULAS EXCEPCIONALES  

  

EDUA LTDA UTILIZARÁ LAS CLÁUSULAS EXCEPCIONALES DE 

INTERPRETACIÓN, MODIFICACIÓN, TERMINACIÓN UNILATERALES DEL 

CONTRATO Y DE CADUCIDAD, DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 

14, 15, 16, 17, 18 DE LA LEY 80 DE 1993 Y DEMÁS NORMAS 

CONCORDANTE.  

  

11.4 MULTAS, CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA   

  

SE REGIRÁN CONFORME A LO ESTIPULADO EN LAS CLÁUSULAS 

RESPECTIVAS DE LA MINUTA DEL CONTRATO.  

  

11.5 GASTOS DEL CONTRATISTA   

  



  

  

  

SERÁN POR CUENTA DEL CONTRATISTA TODOS LOS COSTOS Y 

GASTOS DIRECTOS E INDIRECTOS IMPUTABLES A LA CORRECTA 

EJECUCIÓN DEL OBJETO CONTRACTUAL.  

  

CORRESPONDE AL CONTRATISTA PAGAR TODOS LOS IMPUESTOS 

DERECHOS, TASAS, IMPUESTOS NACIONALES Y DEPARTAMENTALES Y 

LAS CONTRIBUCIONES QUE SE CAUSEN EN EL DESARROLLO Y 

EJECUCIÓN DEL CONTRATO O CON BASE EN EL MISMO.   

  

PARA TODOS LOS EFECTOS, SE CONSIDERARÁ QUE EN EL VALOR DE 

LA OFERTA SE ENCUENTRAN INCLUIDAS LAS SUMAS QUE DEBEN SER 

PAGADAS POR CONCEPTO DE IMPUESTOS, ASÍ COMO EL VALOR DE 

LAS PÓLIZAS DE GARANTÍA Y DEMÁS GASTOS EXIGIDOS EN EL 

PRESENTE PLIEGO DE CONDICIONES.  

  

11.6 OBLIGACIONES DEL FUTURO CONTRATISTA:  

  

CORRESPONDE AL INTERVENTOR, SUPERVISAR Y VERIFICAR LA 

EJECUCIÓN DEL CONTRATO QUE LE SEA ASIGNADO, A FIN DE 

GARANTIZAR A LA EDUA, EL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES Y 

OBLIGACIONES PACTADAS EN EL MISMO, ASÍ COMO LA VERIFICACIÓN DE 

CUMPLIMIENTO DE LOS ASPECTOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 

FINANCIEROS DE ACUERDO CON LA NATURALEZA DEL CONTRATO DE TAL 

FORMA QUE SE CUMPLA CON LA FINALIDAD DE LA CONTRATACIÓN. 

 

LOS INTERVENTORES RESPONDERÁN CIVIL, FISCAL, PENAL Y 

DISCIPLINARIAMENTE, TANTO POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS 

OBLIGACIONES DERIVADAS DE LA INTERVENTORÍA, COMO POR LOS 

HECHOS U OMISIONES QUE LE FUEREN IMPUTABLES Y QUE CAUSEN 

DAÑO O PERJUICIO A LAS ENTIDADES, DERIVADAS DE LA CELEBRACIÓN Y 

EJECUCIÓN DE LOS CONTRATOS, RESPECTO DE LOS CUALES, HAYA 

EJERCIDO FUNCIONES DE INTERVENTORÍA. 

 

EL FUTURO INTERVENTOR GARANTIZARÁ LA DISPONIBILIDAD DE 

TRABAJO DEL DIRECTOR DE INTERVENTORÍA Y DEL RESIDENTE, SEGÚN 

LAS CONDICIONES DEL CONTRATO. 

 

EL PERSONAL COMPROMETIDO POR EL CONTRATISTA PARA EL 

CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DEL RESIDENTE DE 

INTERVENTORÍA, PARA EL DESARROLLO DEL CONTRATO DE 

CONSULTORÍA, DEBERÁ DISPONER DEL TIEMPO COMPLETO Y EXCLUSIVO 

EN LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES EN EL SITIO DE OBRA. 

 

LOS SERVIDORES PÚBLICOS QUE EJERZAN FUNCIONES DE 

INTERVENTORÍA, TIENEN LAS MISMAS RESPONSABILIDADES Y ADEMÁS 

RESPONDEN DISCIPLINARIAMENTE. (LEY 734 DE 2002, ARTÍCULO 48, 

NUMERAL 34, MODIFICADO PARÁGRAFO ARTICULO 84 LEY 1474 DE 2011) 

LAS OBLIGACIONES SON: 

 



  

  

  

1. VERIFICAR Y APROBAR LA LOCALIZACIÓN DE TRABAJOS Y DE SUS 
CONDICIONES TÉCNICAS PARA INICIAR Y DESARROLLAR EL OBJETO DEL 
CONTRATO, IGUALMENTE CONSTATAR SEGÚN EL CASO, LA EXISTENCIA 
DE PLANOS, DISEÑOS, LICENCIAS, AUTORIZACIONES, ESTUDIOS, 
CÁLCULOS, ESPECIFICACIONES Y DEMÁS CONSIDERACIONES TÉCNICAS 
QUE ESTIME NECESARIAS PARA SUSCRIBIR EL ACTA DE INICIACIÓN Y LA 
EJECUCIÓN DEL OBJETO PACTADO. 
2. CONTROLAR QUE EL CONTRATISTA CUENTE CON LA 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y EL RECURSO HUMANO SUFICIENTE PARA 
ADELANTAR LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO. 
3. VERIFICAR QUE EL CONTRATISTA CUMPLA LAS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y DE CALIDAD DE OBJETO CONTRACTUAL. 
4. CONTROLAR E INSPECCIONAR PERMANENTEMENTE LA CALIDAD DE 
LA OBRA, EQUIPOS, MATERIALES, BIENES, INSUMOS Y PRODUCTOS, 
PARA VERIFICAR Y APROBAR QUE EL CONTRATISTA ESTÉ CUMPLIENDO 
CON LAS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ESTABLECIDAS EN EL 
CONTRATO. 
5. VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DEL CRONOGRAMA Y FLUJO DE 
INVERSIÓN DEL CONTRATO, EFECTUANDO CONTROLES PERIÓDICOS DE 
LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS, ASÍ MISMO RECOMENDAR LOS 
AJUSTES A LOS QUE HAYA LUGAR. EN CASO DE INCUMPLIMIENTO, EL 
INTERVENTOR DEBERÁ INFORMAR OPORTUNAMENTE A LA ENTIDAD Y 
SUGERIR SI ES EL CASO LA APLICACIÓN DE LOS PROCEDIMIENTOS 
SANCIONATORIOS ESTABLECIDOS POR EL CONTRATO. 
6. ESTUDIAR LAS SITUACIONES PARTICULARES E IMPREVISTOS QUE SE 
PRESENTEN EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO, CONCEPTUANDO 
SOBRE SU DESARROLLO GENERAL Y LOS REQUERIMIENTOS PARA SU 
MEJOR EJECUCIÓN. 
7. EL INTERVENTOR EN COORDINACIÓN CON EL CONTRATISTA 
ESTABLECERÁ LOS PARÁMETROS A SEGUIR PARA DIRIMIR CUALQUIER 
TIPO DE CONTROVERSIA QUE SURJA CON OCASIÓN DE LA EJECUCIÓN 
DEL CONTRATO Y EN EL CASO QUE SE TENGA QUE RECONOCER 
MAYORES COSTOS AL VALOR DEL CONTRATO SE DEBE CONTAR CON LA 
AUTORIZACIÓN DE LA ENTIDAD A TRAVÉS DEL SUPERVISOR DESIGNADO 
Y LAS QUE NO PUEDAN SER SOLUCIONADAS PASARÁN A LA 
COMPETENCIA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD. 
8. ESTUDIAR Y DECIDIR LOS REQUERIMIENTOS DE ORDEN TÉCNICO QUE 
NO IMPLIQUEN MODIFICACIONES AL CONTRATO. EN CASO DE REQUERIR 
MODIFICACIONES ESTAS DEBERÁN SOMETERSE AL ESTUDIO DE LA 
ENTIDAD, PREVIO CONCEPTO DE LA INTERVENTORÍA. 
9. CONTROLAR PERMANENTEMENTE EL CUMPLIMIENTO DEL 
CONTRATISTA DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS EN EL CONTRATO, 
NORMAS Y LEYES QUE LE APLIQUEN PARA EL DESARROLLO DEL 
PROYECTO. 
10. LLEVAR A CABO LAS DEMÁS ACTIVIDADES CONDUCENTES AL 
DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL, CONFORME CON LOS 
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS PERTINENTES, CERTIFICANDO EL 
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO EN SUS DIFERENTES ETAPAS DE 
EJECUCIÓN. 
11. ESTABLECER QUE LAS CANTIDADES DE OBRA DEL CONTRATO Y LAS 
ESPECIFICACIONES PARTICULARES DEL PROYECTO ESTÉN DEBIDA Y 
COMPLETAMENTE DEFINIDAS. 



  

  

  

12. VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES FIJADAS EN LOS 
TÉRMINOS DE REFERENCIA, PLANOS Y ESPECIFICACIONES GENERALES 
PARA LA DEBIDA EJECUCIÓN DEL CONTRATO, TENIENDO EN CUENTA QUE 
EN CASO DE DISCREPANCIAS PREVALECERÁN LOS TÉRMINOS DE 
REFERENCIA O PLIEGOS DE CONDICIONES. 
13. VELAR CUANDO SE REQUIERA, QUE SE CUMPLA CON LA COLOCACIÓN 
DE VALLAS DE SEÑALIZACIÓN, LA CUAL DEBE CONTENER 
IDENTIFICACIÓN DEL SITIO, FECHA DE INICIO Y ENTREGA, IGUALMENTE, 
SE DEBE IDENTIFICAR AL CONTRATISTA, A LA ENTIDAD CONTRATANTE Y 
EL COSTO DE LA OBRA, SEGÚN ESPECIFICACIONES DE LA 
MUNICIPALIDAD Y DETERMINADAS EN EL MANUAL DE APLICACIÓN DE LA 
IMAGEN CORPORATIVA. 
14. EXIGIR Y RECIBIR DEL CONTRATISTA, PARA EFECTOS DE REVISIÓN Y 
CONTROL, LA ACTUALIZACIÓN DE LA PROGRAMACIÓN DE LOS TRABAJOS 
ENTREGADA EN LA PROPUESTA, PREVIO A LA SUSCRIPCIÓN DEL ACTA 
DE INICIACIÓN. 
15. EXIGIR Y RECIBIR DEL CONTRATISTA COPIAS DE LAS MATRÍCULAS DE 
LOS PROFESIONALES QUE DE ACUERDO CON LOS TÉRMINOS DE 
REFERENCIA Y/O LA PROPUESTA PRESENTADA POR EL CONTRATISTA, 
LABOREN PARA ÉSTE EN LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO, Y VERIFICAR 
QUE LOS MISMOS, CUMPLAN CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS Y 
OFRECIDOS. 
16. REGISTRAR CON EL CONTRATISTA Y/O EL RESIDENTE DE LA OBRA O 
REPRESENTANTE DE AQUEL EN EL SITIO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO, 
EN LA "BITÁCORA O LIBRO DE OBRAS", LAS ACCIONES REALIZADAS EN 
ELLA; LOS INVENTARIOS PERIÓDICOS DE MATERIALES, EQUIPO Y 
PERSONAL; ASÍ COMO LAS ACTAS DE LOS COMITÉS TÉCNICOS DE OBRA 
O ADMINISTRATIVOS QUE PERIÓDICAMENTE DEBEN REALIZARSE Y LAS 
OBSERVACIONES O NOVEDADES QUE SE HAYAN SUCEDIDO. ESTE LIBRO 
FORMARÁ PARTE INTEGRAL DE LOS DOCUMENTOS DEL CONTRATO Y DE 
LA INTERVENTORÍA. AQUÍ TAMBIÉN DEBERÁ REPOSAR LOS CONCEPTOS 
TÉCNICOS DE CONSULTORES EXTERNOS A LA OBRA O A LA ACTIVIDAD 
CONTRACTUAL, QUE POR ALGÚN MOTIVO SE INVITARON A DAR 
CONCEPTOS. 
17. ORGANIZAR LOS COMITÉS TÉCNICOS DE OBRA Y/O ADMINISTRATIVOS 
Y CITAR AL CONTRATISTA, A LOS INGENIEROS O ARQUITECTOS QUE 
HAYAN PARTICIPADO EN LA ELABORACIÓN DEL PROYECTO O A LOS 
CONSULTORES QUE SEA NECESARIO CITAR EN ALGÚN MOMENTO 
DURANTE LA MARCHA DE LA OBRA. 
18. ESTAR PRESENTE AL INICIO DE LA OBRA Y EN FORMA ACTIVA 
VERIFICAR LA EJECUCIÓN DE LA LOCALIZACIÓN Y EL REPLANTEO DEL 
PROYECTO, EL DISEÑO Y UBICACIÓN DE LOS CAMPAMENTOS Y LOS 
SITIOS DE ALMACENAMIENTO DE MATERIALES DE OBRA Y EN GENERAL 
EN TODAS LAS ACTIVIDADES PRELIMINARES DE LA CONSTRUCCIÓN. 
19. SUPERVISAR, ORIENTAR, PROGRAMAR Y CONTROLAR AL PERSONAL 
AUXILIAR QUE SE ASIGNE PARA EJERCER LAS FUNCIONES DE 
INTERVENTORÍA DE LA OBRA. 
20. EFECTUAR, DENTRO DEL TRANSCURSO DE LA EJECUCIÓN DE LA 
OBRA, MEDICIONES PERIÓDICAS DE LOS ÍTEMS EJECUTADOS, LAS 
CUALES DEBERÁ HACER CONSTAR EN EL DIARIO DE MEDIDAS, 
DISCRIMINANDO FECHAS, ESPECIFICACIÓN DEL ÍTEM MEDIDO, SU 
UBICACIÓN EN LA OBRA (IDENTIFICANDO EJES DE CONSTRUCCIÓN), 



  

  

  

UNIDAD Y CANTIDAD MEDIDA. CON BASE EN ESTAS MEDIDAS DEBERÁ 
EFECTUAR CORTES MENSUALES O QUINCENALES DE OBRA. 
21. ELABORAR, CON BASE EN LOS CORTES MENSUALES O QUINCENALES 
DE OBRA, LAS ACTAS DE RECIBO PARCIAL DE OBRA Y TODOS LOS 
HECHOS QUE SUCEDAN EN SU EJECUCIÓN, LAS CUALES SUSCRIBIRÁ 
CONJUNTAMENTE CON EL CONTRATISTA. 
22. EXIGIR AL CONTRATISTA, PARA LA EJECUCIÓN DE LA OBRA O DEL 
CONTRATO, MATERIALES, MANO DE OBRA Y ELEMENTOS DE PRIMERA 
CALIDAD QUE ESTÉN CONFORMES CON LAS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS EN LOS PLANOS, CANTIDADES DE 
OBRA Y TÉRMINOS DE REFERENCIA O PLIEGOS DE CONDICIONES DE LA 
INVITACIÓN O COTIZACIÓN QUE HAYAN SERVIDO DE BASE PARA LA 
ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO. 
23. ORDENAR TODOS LOS ANÁLISIS Y PRUEBAS DE LABORATORIO QUE 
SEAN REQUERIDOS PARA ESTABLECER EXACTAMENTE LAS 
CONDICIONES TÉCNICAS Y/O DE USO QUE DEMANDE EL CORRECTO 
DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL, Y CON BASE EN LOS 
RESULTADOS DE LOS MISMOS PROCEDER A SU APROBACIÓN SI SON 
SATISFACTORIOS Y LLENAN TODOS LOS REQUISITOS EXIGIDOS. PARA EL 
CASO DE OBRAS CIVILES, EN CUANTO A LOS ENSAYOS DE LOS 
CONCRETOS SE DEBERÁ TENER EN CUENTA LO ESTABLECIDO EN EL 
CÓDIGO COLOMBIANO DE CONSTRUCCIONES SISMO RESISTENTES. PARA 
ENSAYOS Y ACEPTACIÓN DE OTROS MATERIALES SE DEBERÁN USAR LAS 
CONDICIONES ESTIPULADAS POR EL ICONTEC Y CÓDIGOS ESPECÍFICOS 
QUE REGULEN LA MATERIA. 
24. EXIGIR EL TOTAL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES DE 
CONSTRUCCIÓN PARA TODOS LOS ÍTEMS DE LA OBRA, ASÍ COMO LAS 
QUE APAREZCAN EN LOS PLANOS CONSTRUCTIVOS, TODA VEZ QUE 
OBRAS MAL EJECUTADAS NO PODRÁN SER RECIBIDAS. 
25. APROBAR O IMPROBAR LA INICIACIÓN O TERMINACIÓN DE LOS ÍTEMS 
CONTRATADOS, TENIENDO EN CUENTA, ADEMÁS, LA PROGRAMACIÓN 
ESTABLECIDA PARA LOS TRABAJOS Y SU SECUENCIA TÉCNICA. 
26. ORDENAR LA REMOCIÓN Y REEMPLAZO DE OBRA MAL EJECUTADA O 
NO APROBADA, FIJANDO PARA EL EFECTO UN PLAZO DETERMINADO 
MEDIANTE COMUNICACIÓN ESCRITA. 
27. VERIFICAR QUE EL CONTRATISTA REALICE LA OBRA CON EL EQUIPO 
Y MAQUINARIA QUE RELACIONÓ EN LA PROPUESTA, EL CUAL DEBERÁ 
ESTAR EN PERFECTAS CONDICIONES DE SERVICIO. LOS CUALES 
PODRÁN EXIGIRSE EN EL EVENTO DE NO EXISTIR. 
28. VERIFICAR QUE EL CONTRATISTA CUENTE CON TODOS LOS MEDIOS Y 
RECURSOS PARA MANTENER LA SEGURIDAD DENTRO DE LA OBRA, 
BRINDANDO ASÍ SEGURIDAD A QUIENES ALLÍ LABORAN Y 
OCASIONALMENTE TRANSITAN POR LOS ALREDEDORES DE LA OBRA. 
29. EXIGIR LO NECESARIO PARA QUE LA EJECUCIÓN DE LOS TRABAJOS 
SE LLEVE A CABO SIN PERJUICIOS PARA TERCEROS. 
30. EXIGIR EL TOTAL CUMPLIMIENTO DE LA PROGRAMACIÓN DE LA OBRA, 
CON FACULTADES PARA RECOMENDAR A LA ENTIDAD MODIFICACIONES 
CUANDO POR RAZONES TÉCNICAS O DADAS LA NATURALEZA DE LA 
OBRA, SE HAGA NECESARIO, SIN CAMBIAR EL PLAZO INICIAL O EL 
ADICIONALMENTE PACTADO EN EL CONTRATO. CUALQUIER 
RECOMENDACIÓN DE MODIFICACIÓN DEBERÁ ACOMPAÑARSE DE LA 
RESPECTIVA PROGRAMACIÓN DE LA OBRA Y EL FLUJO DE CAJA 



  

  

  

CORRESPONDIENTE A ÉSTA, ASÍ COMO DE LA JUSTIFICACIÓN ESCRITA Y 
EL VISTO BUENO DEL DISEÑADOR. 
31. RESOLVER LAS CONSULTAS QUE PRESENTE EL CONTRATISTA Y 
HACER LAS OBSERVACIONES QUE ESTIME CONVENIENTE; SI DURANTE 
LA MARCHA DE LA OBRA SE PRESENTAREN DUDAS O DIFERENCIAS QUE 
NO PUEDAN SER RESUELTAS EN LA OBRA, DE ACUERDO CON LOS 
PLANOS CONSTRUCTIVOS Y LAS ESPECIFICACIONES DE CONSTRUCCIÓN, 
DEBERÁN SER ACLARADAS CON EL RESPONSABLE DEL PROYECTO, CON 
LA ANTICIPACIÓN SUFICIENTE CON EL FIN DE NO ENTORPECER LA OBRA. 
32. RECIBIDA LA AUTORIZACIÓN DEL CONTRATO ADICIONAL EL 
INTERVENTOR PODRÁ ORDENAR LA EJECUCIÓN DE MAYOR CANTIDAD DE 
OBRA ADICIONAL. 
33. ELABORAR DURANTE LA MARCHA DEL CONTRATO EL CUADRO DE 
LIQUIDACIÓN DEL MISMO SEGÚN SU AVANCE, DISCRIMINANDO LOS ÍTEMS 
Y CANTIDADES EJECUTADAS, DE ACUERDO CON LO ESPECIFICADO EN 
CADA ACTA. 
34. REALIZAR EVALUACIÓN PREVIA A LA FINALIZACIÓN DE LOS TRABAJOS 
E INDICAR AL CONTRATISTA LOS FALTANTES Y DEFICIENCIAS DE LA 
OBRA, BIEN O SERVICIO, CON EL FIN DE QUE SEAN SUBSANADOS EN EL 
PERÍODO RESTANTE PARA EL VENCIMIENTO DEL PLAZO CONTRACTUAL. 
35. EXIGIR AL CONTRATISTA LOS PLANOS DE LA OBRA EJECUTADA; 
MEMORIAS Y/O MANUALES DE OPERACIÓN, CUANDO DE ACUERDO CON 
LA NATURALEZA DEL OBJETO DEL CONTRATO FUERE PERTINENTE Y QUE 
SE ANEXARAN AL CONTROL DE INTERVENTORÍA. 
36. PRESENTAR INFORMES MENSUALES Y FINAL DE ACTIVIDADES AL 
FUNCIONARIO ENCARGADO DE EJERCER LA VIGILANCIA Y CONTROL DEL 
CONTRATO. 
37. PROYECTAR LA LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO DE OBRA. 
38. LAS DEMÁS ESTABLECIDAS EN LA LEY 1474 DE 2011, POR MEDIO DE 
LA CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO ANTICORRUPCIÓN. 

 

11.7 SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO (ANTES SALUD OCUPACIONAL)   

EL CONTRATISTA, ADEMÁS DE LA OBLIGACIÓN DE ESTABLECER Y 

EJECUTAR EN FORMA PERMANENTE EL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL, SEGÚN LO ESTABLECIDO EN LAS NORMAS VIGENTES, 

LEY NO. 1562 DEL 12 Y RESOLUCIÓN 1016 DEL 89 Y DEMÁS NORMAS 

CONCORDANTES, ES RESPONSABLE DE LOS RIESGOS ORIGINADOS EN 

SU AMBIENTE DE TRABAJO, Y DEBERÁ PRESENTAR LOS PROGRAMAS 

DETALLADOS A LA FIRMA DEL ACTA DE INICIACIÓN DEL CONTRATO.  

  

LOS PROGRAMAS DEBERÁN SER ELABORADOS, APROBADOS E 

IMPLEMENTADOS, PARA LO CUAL CONTARÁ CON UN ASESOR EN SALUD 

OCUPACIONAL, EL CUAL SERÁ UN PROFESIONAL ACREDITADO EN ESTA 

ESPECIALIDAD, SE DEBE CONTAR CON ESTA ASESORÍA, Y SE ASUMIRÁ 

COMO UN COSTO PROPIO DEL FUNCIONAMIENTO DE LA FIRMA 

CONSTRUCTORA, PUES TENDRÁ A SU CARGO SUPERVISAR 

PERIÓDICAMENTE, LA CORRECTA IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA 

DE RIESGOS Y SALUD OCUPACIONAL DEL CONTRATISTA. SU 

DEDICACIÓN SERÁ DE TIEMPO PARCIAL.  

  



  

  

  

CAPITULO XII 

  

12.1. ANEXOS  

  

FORMATO 1  CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA  

FORMATO 2  EXPERIENCIA ESPECÍFICA  

FORMATO 3  COMPROMISO CONSORCIAL  

FORMATO 4  COMPROMISO DE UNIÓN TEMPORAL  

FORMATO 5  PAZ Y SALVO DE SEGURIDAD SOCIAL Y 

APORTES PARAFISCALES  

FORMATO 6  CARTA DE COMPROMISO DEL PERSONAL 

PROPUESTO  

FORMATO 7  COMPROMISOS ANTICORRUPCIÓN  

FORMATO 8  DECLARACIÓN SOBRE MULTAS Y SANCIONES   

FORMATO 9  OFERTA ECONÓMICA  

FORMATO 10  RELACIÓN DE EXPERIENCIA ESPECÍFICA   

  

  

  

(Original firmado)  

SEBASTIAN CONGOTE POSADA  

GERENTE  

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE ARMENIA EDUA LTDA.  

 
Proyectó / Elaboró Aspectos jurídicos: José A. Arce P. Dir. Jurídico EDUA  

Aprobó: Sebastián Congote P. Gerente EDUA 

  

  



  

  

  

 

FORMATO NO. 1 “CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA”  

  

  

CIUDAD Y FECHA  

  

SEÑORES   

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE ARMENIA EDUA LTDA  

C.A.M.   

   

  

PROCESO:   

  

 EL SUSCRITO _______________________________________, 

IDENTIFICADO CON LA C.C ______________ DE___________ 

ACTUANDO EN CALIDAD DE PERSONA NATURAL (O COMO 

REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA – UNIÓN TEMPORAL – 

CONSORCIO ________________), ATENDIENDO SU INVITACIÓN A 

COTIZAR, PRESENTO LA SIGUIENTE PROPUESTA PARA EL PROCESO DE 

CONTRATACIÓN CUYO OBJETO ES: “INTERVENTORÍA TÉCNICA, 

ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL Y JURÍDICA 

DEL CONTRATO CUYO OBJETO ES “AJUSTE A DISEÑO Y 

CONSTRUCCIÓN DEL CENTRO COMUNITARIO, CISTERNA Y PARQUE 

RECREO DEPORTIVO EN EL BARRIO BARRACK DEL DEPARTAMENTO 

ARCHIPIÉLAGO DE SAN ANDRÉS”, Y EN CASO DE QUE SEA ACEPTADA Y 

ADJUDICADA POR EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE ARMENIA 

EDUA LTDA., ME COMPROMETO A FIRMAR EL CONTRATO 

CORRESPONDIENTE.  

  

EL  VALOR  TOTAL  DE  LA  PROPUESTA  ECONÓMICA  ES   

______________________________ ($_____________).  

  

EL PLAZO PARA LA EJECUCIÓN  DE __ DÍAS CALENDARIO.  

  

EN CASO DE RESULTAR ELEGIDO, MANIFIESTO MI COMPROMISO DE 

VINCULAR EL PERSONAL CLAVE DE ACUERDO CON LO ESTIPULADO EN 

LAS REGLAS DE PARTICIPACIÓN  

  

LA PRESENTE PROPUESTA CONSTA DE ___ FOLIOS E INCLUYE:  

  

a. CARTA  DE PRESENTACIÓN  DE LA PROPUESTA: LA CARTA DE 

PRESENTACIÓN SE ENTREGA EN EL FORMATO NO. 1 DE ESTAS 

REGLAS DE PARTICIPACIÓN: “CARTA  DE PRESENTACIÓN  DE LA 

PROPUESTA”  Y EL ORIGINAL DEBERÁ ESTAR DEBIDAMENTE 

FIRMADO POR LA PROPONENTE PERSONA NATURAL, EL 

REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE QUE SEA PERSONA 

JURÍDICA O EL REPRESENTANTE DEL  CONSORCIO O UNIÓN 

TEMPORAL.  



  

  

  

  

b. CERTIFICADO DE EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA  

(FORMATO NO. 2)  

  

c. COPIA MATRICULA PROFESIONAL (APLICA PARA EL 

REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURÍDICA CUANDO 

TENGA UNO DE LOS TÍTULOS EXIGIDOS, O PARA QUIEN AVALA 

LA OFERTA, PARA EL PROPONENTE PERSONAL NATURAL Y PARA 

LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO, ASÍ COMO PARA EL PERSONAL 

PROPUESTO)  

  

d. CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN PROFESIONAL O CERTIFICADO 

DE VIGENCIA DE LA MATRÍCULA PROFESIONAL, DONDE DEBERÁ 

APARECER LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA MATRÍCULA, YA QUE 

DE CONFORMIDAD CON LO INDICADO EN EL ARTÍCULO 12 DE LA 

LEY 842 DE 2003, LA EXPERIENCIA PROFESIONAL SE TOMA A 

PARTIR DE LA EXPEDICIÓN DE LA MATRICULA PROFESIONAL 

(APLICA PARA EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA 

JURÍDICA CUANDO TENGA UNO DE LOS TÍTULOS EXIGIDOS, O 

PARA QUIEN AVALA LA OFERTA,  O PARA EL PROPONENTE 

PERSONAL NATURAL Y PARA LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO, 

ASÍ COMO PARA EL PERSONAL PROPUESTO).  

  

e. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

EXPEDIDO POR LA CÁMARA DE COMERCIO, CUANDO SEA EL 

CASO (PERSONAS JURÍDICAS Y MIEMBROS DEL CONSORCIO O 

UNIÓN TEMPORAL QUE SEAN PERSONAS JURÍDICAS) LA FECHA 

DE EXPEDICIÓN DEL RESPECTIVO CERTIFICADO NO PODRÁ SER 

SUPERIOR A TREINTA (30) DÍAS, ANTES DE LA FECHA DE LA 

PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA.  

 

ASÍ MISMO, CUANDO EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA 

JURÍDICA TENGA RESTRICCIONES PARA CONTRAER OBLIGACIONES EN 

NOMBRE DE LA MISMA, DEBERÁ ADJUNTAR EL DOCUMENTO DE 

AUTORIZACIÓN EXPRESA DEL ÓRGANO SOCIAL COMPETENTE, EN EL 

CUAL CONSTE QUE ESTÁ FACULTADO PARA PRESENTAR LA OFERTA Y  

FIRMAR EL CONTRATO HASTA POR EL VALOR DEL PRESUPUESTO TOTAL 

DEL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN.  

  

f. COMPROMISO CONSORCIAL O DE UNIÓN TEMPORAL, SI ES DEL 

CASO (FORMATOS 3 Y 4).  

  

g. PAZ Y SALVO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES 

(FORMATO 5)  

EL PROPONENTE DEBERÁ PRESENTAR CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO 

EN EL PAGO DE LOS APORTES DE SUS EMPLEADOS AL SISTEMA 

GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE UN LAPSO NO INFERIOR A 

SEIS (06) MESES ANTERIORES AL CIERRE DEL PRESENTE PROCESO 



  

  

  

PRE-CONTRACTUAL O DESDE LA FECHA DE SU CONSTITUCIÓN SI ES 

INFERIOR A SEIS MESES, PARA LO CUAL DEBERÁ PRESENTAR 

CERTIFICACIÓN EXPEDIDA POR EL REVISOR FISCAL, CUANDO SE 

TRATE DE PERSONA JURÍDICA QUE TENGA LA OBLIGACIÓN LEGAL DE 

CONTAR CON REVISOR FISCAL, O POR SU REPRESENTANTE LEGAL 

CUANDO LA PERSONA JURÍDICA NO TENGA LA OBLIGACIÓN LEGAL DE 

CONTAR CON REVISOR O POR LA PERSONA NATURAL PROPONENTE. 

(ARTÍCULO 50 LEY789 DE 2002). CUANDO SE TRATE DE CONSORCIOS 

O UNIONES TEMPORALES ESTE REQUISITO SE EXIGIRÁ DE CADA UNA 

DE LAS PERSONAS (JURÍDICAS Y NATURALES) QUE LO CONFORMAN 

(FORMATO Nº.5). PARA EL CASO DE PERSONAS NATURALES ÉSTA 

DEBE REALIZAR EXPEDICIÓN DEL CERTIFICADO (FORMATO Nº 5)   

  

h. REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES. EN CASO DE CONSORCIO O 

UNIÓN TEMPORAL SE DEBERÁ PRESENTAR UNO POR CADA 

MIEMBRO. LA FECHA DE EXPEDICIÓN DEL RESPECTIVO 

REGISTRO NO PODRÁ SER SUPERIOR A TREINTA (30) DÍAS, 

ANTES DE LA FECHA DE LA PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. 

NO SE TENDRÁN EN CUENTA LAS MODIFICACIONES REALIZADAS 

SOBRE EL MISMO, CON POSTERIORIDAD A LA FECHA DEL CIERRE  

  

i. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. IGUAL AL 10% DEL 

MONTO DE LA PROPUESTA Y CON UNA VIGENCIA IGUAL AL 

PLAZO PREVISTO PARA LA PRESENTACIÓN Y APROBACIÓN DE LA 

GARANTÍA ÚNICA Y UN (01) MES MÁS  

  

j. FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DE QUIEN SUSCRIBE 

LA PROPUESTA. APLICA PARA TODOS LOS INTEGRANTES DEL 

CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL.  

  

k. CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA DIRECCIÓN DE IMPUESTOS Y 

ADUANAS NACIONALES (DIAN) DONDE CONSTE EL RÉGIMEN 

TRIBUTARIO A QUE PERTENECE EL OFERENTE (ESTE 

CERTIFICADO DEBE TENER UNA FECHA DE EXPEDICIÓN DE 

MÁXIMO DOS AÑOS). SE EXCEPTÚA DE ESTE REQUISITO A LOS 

CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES, YA QUE ESTOS 

TRAMITAN EL RUT, EN CASO DE ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO 

Y ADICIONALMENTE SU RÉGIMEN TRIBUTARIO POR DISPOSICIÓN 

LEGAL ES EL COMÚN.  

  

l. CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN REGISTRO DE PROPONENTES 

DE EMPRESA DE DESARROLLO URBANO EDUA LTDA  

  

m. CARTA DE COMPROMISO DEL PERSONAL PROPUESTO. (FORMATO 

6).  

  

n. COMPROMISOS ANTICORRUPCIÓN (FORMATO 7)   

  



  

  

  

o. DECLARACIÓN SOBRE MULTAS Y SANCIONES. (FORMATO NO. 8)  

  

p. DOCUMENTOS DE ACREDITACIÓN DE EQUIPO DE TRABAJO 

MÍNIMO EXIGIDO  

 

POR OTRA PARTE ME PERMITO DECLARAR  

• QUE ESTA PROPUESTA Y EL CONTRATO QUE LLEGARE A 

CELEBRARSE SÓLO COMPROMETEN A LOS FIRMANTES DE ESTA 

CARTA.  

  

• QUE NINGUNA ENTIDAD O PERSONA DISTINTA A LOS FIRMANTES 

TIENE INTERÉS COMERCIAL EN ESTA PROPUESTA NI EN EL 

CONTRATO PROBABLE QUE DE ELLA SE DERIVE.  

  

• QUE HEMOS RECIBIDO EL PRESUPUESTO OFICIAL DE LA ENTIDAD Y 

CONOCEMOS LA INFORMACIÓN DE LAS CONDICIONES DE 

EJECUCIÓN  

  

• QUE CONOZCO EL SITIO DEL PROYECTO Y HE TOMADO ATENTA 

NOTA DE LAS CONDICIONES QUE PUEDAN AFECTAR SU EJECUCIÓN.  

  

• QUE NO ESTOY INCURSO EN CAUSAL ALGUNA DE INHABILIDAD E 

INCOMPATIBILIDAD SEÑALADAS EN LA LEY Y QUE NO NOS 

ENCONTRAMOS EN NINGUNO DE LOS EVENTOS DE PROHIBICIONES 

ESPECIALES PARA CONTRATAR.   

  

• QUE SI SE ME ADJUDICA EL CONTRATO, ME COMPROMETO A 

CONSTITUIR LAS GARANTÍAS REQUERIDAS Y A SUSCRIBIR ÉSTAS Y 

AQUÉL DENTRO DE LOS TÉRMINOS SEÑALADOS PARA ELLO.  

  

 

 

 

ATENTAMENTE, NOMBRE:  

MATRICULA PROFESIONAL NO.:   

CORREO ELECTRÓNICO:  

TELÉFONO Y FAX:  

NÚMERO DE CELULAR: CIUDAD:  

  



  

  

  

 

FORMATO NO. 2 EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE  

  

  

1. 

OBJETO 

DEL 

CONTRATO 

2. 

NO. 

DEL 

CONTRATO 

3. 

ENTIDAD 

CONTRATA 

NTE 

4. 

NOMBRE 

DEL 

CONTRATISTA 

% 

PARTICIPACION 

 

5. 

FECHA 

INICIACION 

6. 

FECHA 

TERMINACION 

7. 

VALOR 

FINAL 

DEL 

CONTRATO 

($) EN SMMLV 

(SEGÚN 

TABLA 

DE 

CONVERSION) 

8. 

ACTIVIDADES 
(DESARROLLADAS 

EN EL CONTRATO 
QUE 

CORRESPONDAN 

A SOLICITADAS 

EN EL PLIEGO) 

            
    

            
    

  

NOMBRE DEL PROPONENTE _________________________   

NIT: __________________   

  

1. SEÑALE EL OBJETO DEL CONTRATO  

2. SEÑALE EL NÚMERO DEL CONTRATO       

3. SEÑALE LA ENTIDAD CONTRATANTE  

4. SEÑALE EL NOMBRE DEL CONTRATISTA Y % DE PARTICIPACIÓN (SI 

EL CONTRATO FUE EN CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL)  

5. FECHA DE INICIO CONTRATO  

6. FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO  

7. INDIQUE EL VALOR DEL CONTRATO EXPRESADO EN SMMLV DE 

ACUERDO CON LA TABLA DE CONVERSIÓN ESTABLECIDA EN EL 

PLIEGO DE CONDICIONES Y APLIQUE EL % CORRESPONDIENTE EN 

CASO DE QUE SE TRATE DE CONTRATOS EJECUTADOS EN 

CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL.   

8. SEÑALE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL CONTRATO QUE 

CORRESPONDAN A LAS DESARROLLADAS EN LOS PRESENTES 

PLIEGOS Y APLIQUE EL % CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE SE 

TRATE DE CONTRATOS EJECUTADOS EN CONSORCIO O UNIÓN 

TEMPORAL.   

  

NOTA: LA EXPERIENCIA RELACIONADA EN ESTE FORMATO DEBE 

CONTAR CON LA TOTALIDAD DE LOS SOPORTES SOLICITADOS EN EL 

PLIEGO DE CONDICIONES.   

  



  

  

  

  

  

   



  

  

  

  

FORMATO NO. 3 COMPROMISO CONSORCIAL  

  

  

ENTRE LOS SUSCRITOS, _________________________ DOMICILIADO 

EN ___________________, (SOCIEDAD CONSTITUIDA MEDIANTE 

ESCRITURA PÚBLICA NRO. ______________OTORGADA EN 

______________ EL DÍA ________ DE _______________ DE 

______________________ EN LA NOTARIA __________ DE _____ 

REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR  

______________________________), MAYOR DE EDAD, Y VECINO DE  

_______________  QUIEN  OBRA  EN  SU  CARÁCTER  DE  

_______________________ CON AMPLIAS ATRIBUCIONES AL EFECTO 

POR UNA PARTE Y POR LA OTRA _________________________ 

DOMICILIADO EN ______________, (SOCIEDAD CONSTITUIDA 

MEDIANTE ESCRITURA PÚBLICA NRO._______ OTORGADA EN 

___________ ___ EL DÍA _________ DE__________ DE __________ 

EN LA NOTARÍA ______ DE _____________ REPRESENTADA EN ESTE 

ACTO POR _______________________), MAYOR DE EDAD, VECINO DE 

________________, QUIEN OBRA EN SU CARÁCTER DE 

________________ CON AMPLIAS FACULTADES AL EFECTO, HEMOS 

CONVENIDO CELEBRAR EL PRESENTE COMPROMISO O CONVENIO 

CONSORCIAL, QUE SE REGIRÁ POR LAS SIGUIENTES CLÁUSULAS: 

PRIMERA.-OBJETO: EL PRESENTE COMPROMISO SE CELEBRA CON EL 

FIN DE INTEGRAR, COMO EN EFECTO SE INTEGRA POR MEDIO DE ESTE 

DOCUMENTO, UN CONSORCIO ENTRE 

_______________________________ Y 

_____________________________ PARA EFECTOS DE PRESENTAR 

UNA PROPUESTA CONJUNTA DENTRO DEL PROCESO PRECONTRACTUAL 

INVITACIÓN ABIERTA NO. 003 DE 2016, ABIERTA POR EDUA 

LTDA., SEGUNDA.-DENOMINACIÓN:  

EL CONSORCIO ACTUARÁ BAJO EL NOMBRE 

DE_____________________________; TERCERA.-COMPROMISO DE 

LAS  

PARTES: EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, Y EN EJERCICIO DE LA 

FACULTAD LEGAL, NOS COMPROMETEMOS DESDE AHORA POR MEDIO 

DEL PRESENTE DOCUMENTO, TANTO A PRESENTAR DENTRO DEL 

CITADO PROCESO UNA PROPUESTA CONJUNTA, COMO A CELEBRAR Y 

EJECUTAR EL CONTRATO RESPECTIVO EN CASO DE ADJUDICACIÓN, 

IGUALMENTE EN FORMA CONJUNTA Y DENTRO DE LAS CONDICIONES 

EXIGIDAS POR LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO EDUA LTDA; 

CUARTA.-DE LA RESPONSABILIDAD: QUEDA EXPRESAMENTE 

CONVENIDO QUE LOS CONSORCIADOS RESPONDEMOS 

SOLIDARIAMENTE POR LA ADJUDICACIÓN, CELEBRACIÓN Y EJECUCIÓN 

DEL CONTRATO EN CASO DE ADJUDICACIÓN; QUINTA.-PORCENTAJE 

DE PARTICIPACIÓN: LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO ACUERDAN 

ESTABLECER EL PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN, ASÍ:   



  

  

  

_________________________________________________________

__ 

_________________________________________________________

__ ___; SEXTA.-CESIÓN: CELEBRADO EL CONTRATO EN VIRTUD DE 

LA ADJUDICACIÓN QUE SE NOS HAGA, QUEDA CONVENIDO QUE NO 

PODRÁ HABER CESIÓN DEL MISMO ENTRE LOS MIEMBROS QUE 

INTEGRAN EL CONSORCIO, NI EN FAVOR DE TERCEROS, SALVO 

AUTORIZACIÓN PREVIA, EXPRESA Y ESCRITA DE EDUA LTDA.; 

SÉPTIMA. DE LA FACULTAD PARA CONTRATAR: SE HACE 

CONSTAR, ADEMÁS, QUE QUIENES ESTAMOS SUSCRIBIENDO EL 

PRESENTE COMPROMISO, DISPONEMOS DE ATRIBUCIONES 

SUFICIENTES PARA CONTRATAR EN NOMBRE SUYO, NO SOLAMENTE 

PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE COMPROMISO CONSORCIAL, SINO 

TAMBIÉN PARA EJECUCIÓN Y CELEBRACIÓN DE TODOS LOS ACTOS Y 

CONTRATOS DERIVADOS DEL COMPROMISO Y DEL CONTRATO AL QUE 

ELLA DE LUGAR EN VIRTUD DE ADJUDICACIÓN TOTAL O PARCIAL; 

OCTAVA.-DURACIÓN DEL CONSORCIO: ESTE COMPROMISO 

CONSORCIAL ENTRA EN VIDA A PARTIR DE LA FECHA DE SU FIRMA Y 

EN CASO DE ADJUDICACIÓN SU DURACIÓN SERÁ IGUAL AL TÉRMINO 

DE DURACIÓN DEL CONTRATO Y UN (1) AÑO MÁS. DE LO CONTRARIO 

SU DURACIÓN SERÁ HASTA CUANDO SE PRODUZCA UNA 

ADJUDICACIÓN A OTRO PROPONENTE, O CUANDO LAS PARTES DE 

MUTUO ACUERDO DECIDAN TERMINAR ESTE COMPROMISO, CON 

SUJECIÓN A LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES PARA EL 

EFECTO; NOVENA.-REPRESENTACIÓN: LAS PARTES ACUERDAN 

NOMBRAR COMO REPRESENTANTE DEL CONSORCIO, PARA TODOS LOS 

EFECTOS A ________________________, MAYOR DE EDAD Y VECINO 

DE __________________, IDENTIFICADO CON LA CÉDULA DE 

CIUDADANÍA NO.________________ DE ___________________, 

QUIEN DISPONE DE FACULTADES AMPLIAS Y SUFICIENTES PARA 

PRESENTAR Y FIRMAR LA PROPUESTA QUE FORMULARÁ EL CONSORCIO 

Y EN GENERAL, PARA ADELANTAR CUALQUIER ACTUACIÓN QUE SE 

REQUIERA EN RELACIÓN CON LA OFERTA Y/O CONTRATO QUE SE 

LLEGARE A CELEBRAR; DECIMA.-DOMICILIO: PARA TODOS LOS 

EFECTOS, SE ACEPTA DESDE AHORA QUE EDUA LTDA. PUEDA 

DIRIGIRSE AL CONSORCIO EN LA SIGUIENTE DIRECCIÓN 

_______________________________; PARA CONSTANCIA SE FIRMA 

EN __________., A LOS _____DÍAS DEL MES DE ______ 2016.   

(NOTA: LOS DATOS REFERENTES A ESCRITURA PÚBLICA 

INDICADOS EN EL FORMATO Y QUE SE ENCUENTRAN ENTRE 

PARÉNTESIS SÓLO SE DILIGENCIA CUANDO EL MIEMBRO SEA 

UNA PERSONA JURÍDICA).   

  

FIRMA ________ (CADA UNO DE LOS INTEGRANTES) 

___________________   

IDENTIFICACION___________________   

FIRMA ____________ (REPRESENTANTE CONSORCIO) ____   

IDENTIFICACION____________________________________  



  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

FORMATO NO. 4 COMPROMISO DE CONSTITUCIÓN DE UNIÓN 

TEMPORAL  

  

ENTRE LOS SUSCRITOS _________________________ DOMICILIADOS 

EN ___________________, (SOCIEDAD CONSTITUIDA MEDIANTE 

ESCRITURA PÚBLICA NRO. ______________OTORGADA EN 

______________ EL DÍA ________ DE _______________ DE 

______________________ EN LA NOTARIA __________ DE _____ 

REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR  

______________________________) MAYOR DE EDAD, Y VECINO DE 

_______________ QUIEN OBRA EN SU CARÁCTER DE  

_______________________ CON AMPLIAS ATRIBUCIONES AL EFECTO 

POR UNA PARTE Y POR LA OTRA _________________________, 

DOMICILIADO EN ______________, (SOCIEDAD CONSTITUIDA 

MEDIANTE ESCRITURA PÚBLICA NRO._______ OTORGADA EN 

_______________ EL DÍA _________ DE__________ __________ EN 

LA NOTARÍA ______ DE _____________ REPRESENTADA EN ESTE 

ACTO POR _______________________), MAYOR DE EDAD, VECINO DE 

________________, QUIEN OBRA EN SU CARÁCTER DE 

________________ CON AMPLIAS FACULTADES AL EFECTO, HEMOS 

CONVENIDO CELEBRAR EL PRESENTE COMPROMISO O CONVENIO DE 

CONSTITUCIÓN DE UNIÓN TEMPORAL, QUE SE REGIRÁ POR LAS 

SIGUIENTES CLÁUSULAS: PRIMERA.- OBJETO: EL PRESENTE 

COMPROMISO SE CELEBRA CON EL FIN DE INTEGRAR, COMO EN 

EFECTO SE INTEGRA POR MEDIO DE ESTE DOCUMENTO, UNA UNIÓN 

TEMPORAL ENTRE  

_________________________________________________  Y  

______________________________________ PARA EFECTOS DE 

PRESENTAR UNA PROPUESTA CONJUNTA DENTRO DEL PROCESO PRE-

CONTRACTUAL INVITACIÓN ABIERTA NO. 003 DE 2016, ABIERTA POR 

EDUA LTDA.., SEGUNDA. - DENOMINACIÓN: LA UNIÓN TEMPORAL 

ACTUARÁ BAJO EL NOMBRE DE _____________________________; 

TERCERA. - COMPROMISO DE LAS  

PARTES: EN VIRTUD DE LO ANTERIOR Y EN EJERCICIO DE LA 

FACULTAD LEGAL, NOS COMPROMETEMOS DESDE AHORA POR MEDIO 

DEL PRESENTE DOCUMENTO, TANTO A PRESENTAR DENTRO DEL 

CITADO PROCESO UNA PROPUESTA CONJUNTA, COMO A CELEBRAR Y 

EJECUTAR EL CONTRATO RESPECTIVO EN CASO DE ADJUDICACIÓN, 

IGUALMENTE EN FORMA CONJUNTA Y DENTRO DE LAS CONDICIONES 

EXIGIDAS POR EDUA LTDA CUARTA.- DE LA RESPONSABILIDAD: 

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LOS INTEGRANTES DE LA 



  

  

  

UNIÓN TEMPORAL, RESPONDEMOS SOLIDARIAMENTE POR LA 

ADJUDICACIÓN, CELEBRACIÓN Y EJECUCIÓN DEL CONTRATO EN CASO 

DE ADJUDICACIÓN TOTAL O PARCIAL. EN CASO DE PRESENTARSE 

SANCIONES POR EL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES 

DERIVADAS DE LA PROPUESTA Y DEL CONTRATO, LA 

RESPONSABILIDAD SERÁ DE ACUERDO CON LA PARTICIPACIÓN EN LA 

EJECUCIÓN DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS; QUINTA.- 

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN: LOS INTEGRANTES DE LA UNIÓN 

TEMPORAL ACUERDAN ESTABLECER EL PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN, ASÍ: ____________________  

__________________________________________________; 

SEXTA.- CESIÓN: CELEBRADO EL CONTRATO EN VIRTUD DE LA 

ADJUDICACIÓN QUE SE NOS HAGA, QUEDA CONVENIDO QUE NO 

PODRÁ HABER CESIÓN DEL MISMO ENTRE LOS MIEMBROS QUE 

INTEGRAN LA UNIÓN TEMPORAL, NI EN FAVOR DE TERCEROS, SALVO 

AUTORIZACIÓN PREVIA, EXPRESA Y ESCRITA DE  EDUA LTDA. 

SÉPTIMA.- DE LA FACULTAD PARA CONTRATAR: SE HACE 

CONSTAR, ADEMÁS, QUE QUIENES ESTAMOS SUSCRIBIENDO EL 

PRESENTE COMPROMISO, DISPONEMOS DE ATRIBUCIONES 

SUFICIENTES PARA CONTRATAR EN NOMBRE SUYO, NO SOLAMENTE 

PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE COMPROMISO DE CONSTITUCIÓN 

DE UNIÓN TEMPORAL, SINO TAMBIÉN PARA LA EJECUCIÓN Y 

CELEBRACIÓN DE TODOS LOS ACTOS Y CONTRATOS DERIVADOS DEL 

COMPROMISO Y DEL CONTRATO AL QUE ELLA DE LUGAR EN VIRTUD DE 

ADJUDICACIÓN TOTAL O PARCIAL; OCTAVA.- DURACIÓN DE LA 

UNIÓN TEMPORAL: ESTE COMPROMISO DE CONSTITUCIÓN DE 

UNIÓN TEMPORAL ENTRA EN VIDA A PARTIR DE LA FECHA DE SU 

FIRMA Y EN CASO DE ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO DE OBRA 

PÚBLICA, SU DURACIÓN SERÁ IGUAL AL TÉRMINO DE DURACIÓN DEL 

CONTRATO, Y UN (1) AÑO MÁS. DE LO CONTRARIO SU DURACIÓN 

SERÁ HASTA CUANDO SE PRODUZCA UNA ADJUDICACIÓN A OTRO 

PROPONENTE, O CUANDO LAS PARTES DE MUTUO ACUERDO DECIDAN 

TERMINAR ESTE COMPROMISO, CON SUJECIÓN A LAS DISPOSICIONES 

LEGALES APLICABLES PARA EL EFECTO; NOVENA.- 

REPRESENTACIÓN: LAS PARTES ACUERDAN NOMBRAR COMO 

REPRESENTANTE DE LA UNIÓN TEMPORAL, PARA TODOS LOS EFECTOS 

A ________________________, MAYOR DE EDAD Y VECINO DE 

__________________, IDENTIFICADO CON LA CÉDULA DE 

CIUDADANÍA NO.________________ DE ___________________, 

QUIEN DISPONE DE FACULTADES AMPLIAS Y SUFICIENTES PARA 

PRESENTAR Y FIRMAR LA PROPUESTA QUE FORMULARÁ LA UNIÓN 

TEMPORAL Y EN GENERAL, PARA ADELANTAR CUALQUIER ACTUACIÓN 

QUE SE REQUIERA EN RELACIÓN CON LA OFERTA Y/O CONTRATO QUE 

SE LLEGARE A SUSCRIBIR; DÉCIMA.- DOMICILIO: PARA TODOS LOS 

EFECTOS, SE ACEPTA DESDE AHORA QUE LA EMPRESA DE 

DESARROLLO URBANO EDUA LTDA PUEDE DIRIGIRSE A LA  UNIÓN 

TEMPORAL EN LA SIGUIENTE DIRECCIÓN 



  

  

  

_______________________________ PARA CONSTANCIA SE FIRMA 

EN __________, A LOS___ DÍAS DEL MES DE _______ 2016.   

  

(NOTA: LOS DATOS DE ESCRITURA PÚBLICA INDICADOS EN EL 

FORMATO Y QUE SE ENCUENTRAN ENTRE PARÉNTESIS SOLO SE 

DILIGENCIA CUANDO EL MIEMBRO SEA UNA PERSONA 

JURÍDICA).   

  

FIRMA ________ (CADA UNO DE LOS INTEGRANTES) 

___________________   

IDENTIFICACION___________________   

FIRMA ____________ (REPRESENTANTE UNION TEMPORAL) ____   

IDENTIFICACION____________________________________  

FORMATO NO. 5 CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD 

SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES ARTICULO 50 LEY 789 DE 

2002  

  

  

CIUDAD Y FECHA,   

  

  

_________________________(EN MI CONDICIÓN DE REPRESENTANTE 

LEGAL O REVISOR FISCAL (SI LO REQUIERE) O DE PERSONA 

NATURAL), DE ______________(RAZÓN SOCIAL DE LA COMPAÑÍA), 

IDENTIFICADA CON NIT O CC____________ , ME PERMITO 

CERTIFICAR QUE SE HAN EFECTUADO LOS PAGOS POR CONCEPTO DE 

LOS APORTES CORRESPONDIENTES A LOS SISTEMAS DE SALUD, 

PENSIONES, RIESGOS PROFESIONALES, CAJAS DE COMPENSACIÓN 

FAMILIAR, INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (ICBF) Y 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE (SENA), DURANTE LOS 

ÚLTIMOS SEIS (6) MESES. LO ANTERIOR, EN CUMPLIMIENTO DE LO 

DISPUESTO EN EL ARTÍCULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002, MODIFICADO 

POR LA LEY 828 DE 2003  

  

 EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS 

ENTIDADES ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERÁ PRECISAR EL 

VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON 

INDICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACIÓN.   

  

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO 

DEBERÁ DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE 

LEGAL DE LA COMPAÑÍA.   

  

  

DADA EN ______. A LOS ( )__________ DEL MES DE __________ DE 

2016   

FIRMA____________________________________________________

__ ______   



  

  

  

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA (REPRESENTANTE LEGAL Y/O REVISOR 

FISCAL)   

TARJETA PROFESIONAL   

(PARA EL REVISOR FISCAL)___________________________________   

  

EN CASO QUE EL PROPONENTE NO TENGA PERSONAL A CARGO Y 

POR ENDE NO ESTE OBLIGADO A EFECTUAR EL PAGO DE 

APORTES PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL DEBERÁ 

INDICARLO EN LOS SIGUIENTES TÉRMINOS:   

  

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE EL PROPONENTE 

NO TIENE OBLIGACIONES CON EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD 

SOCIAL EN PENSIONES, SALUD Y APORTES PARAFISCALES:   

  

FIRMA: _______________________  NOMBRE:   

IDENTIFICACIÓN:   



  

  

  

  

FORMATO NO. 6 CARTAS DE COMPROMISO PERSONAL  

  

  

SEÑORES   

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE ARMENIA EDUA LTDA.  

ARMENIA Q.   

  

  

  

ASUNTO:  CARTA DE COMPROMISO INVITACION ABIERTA NO. 

003 DE 2016.  

  

  

___________________________, MAYOR DE EDAD, IDENTIFICADO 

COMO APARECE AL PIE DE MI FIRMA, CON TÍTULO PROFESIONAL 

DE________________, POR MEDIO DEL PRESENTE ESCRITO 

MANIFIESTO MI TOTAL COMPROMISO PARA DESEMPEÑARME COMO 

___________________, COMO PARTE DEL EQUIPO DE LA PROPUESTA 

PRESENTADA POR ______________________________.   

  

EN CONSECUENCIA EN CASO DE ADJUDICACIÓN A DICHO 

PROPONENTE, ME COMPROMETO DESDE AHORA A DESARROLLAR TAL 

ACTIVIDAD DE CONFORMIDAD CON LAS CONDICIONES SEÑALADAS EN 

EL PLIEGO DE CONDICIONES.   

  

  

ATENTAMENTE,   

  

  

  

NOMBRE__________________________   

C.C. __________________________   

M.P__________________________  

  

  

  

 

 

  

FORMATO NO. 7 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN  

  

CIUDAD Y FECHA,   

  

EL (LOS) SUSCRITO(S) A SABER: (NOMBRE DEL REPRESENTANTE 

LEGAL DE LA ENTIDAD SI SE TRATA DE PERSONA JURÍDICA, O DEL 

REPRESENTANTE LEGAL DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS PERSONA 



  

  

  

JURIDICA DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL PROPONENTE) 

DOMICILIADO EN _________, IDENTIFICADO CON (DOCUMENTO DE 

IDENTIFICACIÓN Y LUGAR DE SU EXPEDICIÓN), QUIEN OBRA EN …. (1-

…SU CARÁCTER DE REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD, SI EL 

PROPONENTE ES PERSONA JURÍDICA, CASO EN EL CUAL DEBE 

IDENTIFICARSE DE MANERA COMPLETA DICHA SOCIEDAD, INDICANDO 

INSTRUMENTO DE CONSTITUCIÓN Y HACIENDO MENCIÓN A SU 

REGISTRO EN LA CÁMARA DE COMERCIO DE SU DOMICILIO; 2-… 

NOMBRE PROPIO -SI EL PROPONENTE ES PERSONA NATURAL, Y/O SI 

LA PARTE PROPONENTE ESTA CONFORMADA POR DIFERENTES 

PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS, NOMBRE DEL CONSORCIO O DE 

LA UNIÓN TEMPORAL RESPECTIVA), QUIEN(ES) EN ADELANTE SE 

DENOMINARÁ(N) EL PROPONENTE, MANIFIESTAN SU VOLUNTAD DE 

ASUMIR, DE MANERA UNILATERAL, EL PRESENTE COMPROMISO 

ANTICORRUPCIÓN, TENIENDO EN CUENTA LAS SIGUIENTES 

CONSIDERACIONES:   

  

PRIMERO: QUE EMPRESA DE DESARROLLO URBANO EDUA LTDA.  

REALIZA LA INVITACION ABIERTA NO.003  DE 2016 

   

SEGUNDO: QUE ES INTERÉS DE EL PROPONENTE APOYAR LA ACCIÓN 

DEL ESTADO COLOMBIANO Y DE EMPRESA DE DESARROLLO URBANO 

DE ARMENIA EDUA  

LTDA.,  PARA FORTALECER LA TRANSPARENCIA EN LOS PROCESOS DE 

CONTRATACIÓN, Y LA RESPONSABILIDAD DE RENDIR CUENTAS;   

  

TERCERO: QUE SIENDO DEL INTERÉS DEL PROPONENTE PARTICIPAR 

EN EL PROCESO DE SELECCIÓN ALUDIDO EN EL CONSIDERANDO 

PRIMERO PRECEDENTE, SE ENCUENTRA DISPUESTO A SUMINISTRAR 

LA INFORMACIÓN PROPIA QUE RESULTE NECESARIA PARA APORTAR 

TRANSPARENCIA AL PROCESO, Y EN TAL SENTIDO SUSCRIBE EL 

PRESENTE DOCUMENTO UNILATERAL ANTICORRUPCIÓN, QUE SE 

REGIRÁ POR LAS SIGUIENTES CLÁUSULAS:   

  

CLÁUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS   

  

EL PROPONENTE, MEDIANTE SUSCRIPCIÓN DEL PRESENTE 

DOCUMENTO, ASUME LOS SIGUIENTES COMPROMISOS:   

  

 

HALAGO A NINGÚN FUNCIONARIO PÚBLICO EN RELACIÓN CON SU 

PROPUESTA, CON EL PROCESO DE SELECCIÓN ANTES CITADO, NI CON 

LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO QUE PUEDA CELEBRARSE COMO 

RESULTADO DE SU PROPUESTA,   

  

 



  

  

  

EMPLEADO SUYO O UN AGENTE COMISIONISTA INDEPENDIENTE LO 

HAGA EN SU NOMBRE;   

  

 

TODOS SUS EMPLEADOS Y AGENTES Y A CUALQUIER OTRO 

REPRESENTANTE SUYO, EXIGIÉNDOLES EN TODO MOMENTO EL 

CUMPLIMIENTO DE LAS LEYES DE LA REPÚBLICA DE COLOMBIA, Y 

ESPECIALMENTE DE AQUELLAS QUE RIGEN EL PRESENTE PROCESO DE 

SELECCIÓN Y LA RELACIÓN CONTRACTUAL QUE PODRÍA DERIVARSE 

DE ELLA, Y LES IMPONDRÁ LAS OBLIGACIONES DE: I) NO OFRECER O 

PAGAR SOBORNOS O CUALQUIER HALAGO CORRUPTO A LOS 

FUNCIONARIOS DE EMPRESAS PUBLICAS DE ARMENIA E.S.P.  NI A 

CUALQUIER OTRO FUNCIONARIO PÚBLICO QUE PUEDA INFLUIR EN LAS 

CONDICIONES DE EJECUCIÓN O DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO, 

BIEN SEA DIRECTA O INDIRECTAMENTE, NI A TERCERAS PERSONAS 

QUE POR SU INFLUENCIA SOBRE FUNCIONARIOS PÚBLICOS, PUEDAN 

INFLUIR SOBRE LAS CONDICIONES DE EJECUCIÓN O SUPERVISIÓN 

DEL CONTRATO; Y II) NO OFRECER PAGOS O HALAGOS A LOS 

CONTRATISTAS DE EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE ARMENIA 

EDUA LTDA.   

  

EL PROPONENTE SE COMPROMETE FORMALMENTE A NO EFECTUAR 

ACUERDOS, O  

REALIZAR ACTOS O CONDUCTAS QUE TENGAN POR OBJETO LA 

COLUSIÓN EN EL PROCESO DE SELECCIÓN ARRIBA IDENTIFICADO, O 

COMO EFECTO LA DISTRIBUCIÓN DE LA ADJUDICACIÓN DE 

CONTRATOS ENTRE LOS CUALES SE ENCUENTRE EL CONTRATO QUE ES 

MATERIA DEL PROCESO DE SELECCIÓN INDICADO EN EL 

CONSIDERANDO PRIMERO DEL PRESENTE ACUERDO.   

  

  

CLÁUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO  

EL PROPONENTE ASUME A TRAVÉS DE LA SUSCRIPCIÓN DEL 

PRESENTE COMPROMISO, LAS CONSECUENCIAS PREVISTAS EN LA LEY, 

SI SE COMPROBARE EL INCUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DE 

ANTICORRUPCIÓN.   

  

EN CONSTANCIA DE LO ANTERIOR, Y COMO MANIFESTACIÓN DE LA 

ACEPTACIÓN DE LOS COMPROMISOS UNILATERALES INCORPORADOS 

EN EL PRESENTE DOCUMENTO, SE FIRMA EL MISMO EN LA CIUDAD DE 

____________, A LOS _____________ (FECHA EN LETRAS Y 

NÚMEROS) DE 2016.   

  

  

FIRMA___________________   

  

NOMBRE ________________   

  



  

  

  

C.C. ___________________  

  

  

SUSCRIBIRÁN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA 

PARTE PROPONENTE SI ES PLURAL, SEAN PERSONAS 

NATURALES O JURÍDICAS, EN ESTE ÚLTIMO CASO A TRAVÉS DE 

LOS REPRESENTANTES LEGALES ACREDITADOS DENTRO DE LOS 

DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y/O 

PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL PRESENTE PROCESO 

DE SELECCIÓN.   

  

  

  

   



  

  

  

FORMATO NO 8 DECLARACIÓN  DE  MULTAS  Y  DEMÁS 

 SANCIONES  POR INCUMPLIMIENTO Y EFECTIVIDAD DE 

AMPAROS DE LA GARANTÍA ÚNICA  

  

MULTAS Y DEMÁS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS  

  

EL PROPONENTE DECLARA -BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO -QUE 

LAS MULTAS, QUE A CONTINUACIÓN RELACIONA, SON LAS ÚNICAS 

QUE LE HAN SIDO IMPUESTAS POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 

ESTATALES, MEDIANTE ACTO ADMINISTRATIVO EJECUTORIADO, 

DENTRO DE LOS ÚLTIMOS DOS (2) AÑOS, ANTERIORES A LA FECHA DE 

CIERRE DE ESTE PROCESO DE SELECCIÓN, Y POR PARTICULARES POR 

INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS PRIVADOS, DURANTE EL MISMO  

  

ENTIDAD  

CONTRATANTE  

NÚMERO  O  

IDENTIFICACIÓN 

DEL CONTRATO  

TIPO  

SANCIÓN  

DE  FECHA DE 
EJECUTORIA DE LA 
SANCIÓN  

DD/MM/AA  

         

         

         

  

EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTÍA ÚNICA  

  

EL PROPONENTE DECLARA -BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO -QUE 

LOS ÚNICOS AMPAROS DE LA GARANTÍA ÚNICA QUE LE HAN SIDO 

HECHO EFECTIVOS EN CONTRATOS ESTATALES, MEDIANTE ACTO 

ADMINISTRATIVO EJECUTORIADO DENTRO DE LOS ÚLTIMOS DOS (2) 

AÑOS, ANTERIORES A LA FECHA DE CIERRE DE ESTA LICITACIÓN, SON 

LOS SIGUIENTES:   

  

ENTIDAD 

CONTRATANTE 

NÚMERO O 

IDENTIFICACIÓN DEL 

CONTRATO 

TIPO 

AMPARO 

 FECHA  DE 

EJECUTORIA DEL 

ACTO 
ADMINISTRATIVO 

DD/MM/AA 

         

         

         

EL CORRESPONDIENTE JURAMENTO SE ENTIENDE PRESTADO CON LA 

SOLA INCLUSIÓN DENTRO DE LA PROPUESTA DE ESTE FORMATO. EN 



  

  

  

EL CASO DE LOS CONSORCIOS Y LAS UNIONES TEMPORALES, TODOS Y 

CADA UNO DE SUS INTEGRANTES, QUE DE ACUERDO CON LO 

PREVISTO EN LOS PLIEGOS DE CONDICIONES ESTÉ OBLIGADO A 

DECLARAR SUS MULTAS Y SANCIONES O EFECTIVIDAD DE LOS 

AMPAROS DE LA GARANTÍA ÚNICA, DEBERÁ DILIGENCIAR EL 

PRESENTE ANEXO.  

  

NOMBRE DEL PROPONENTE  (O DEL INTEGRANTE DEL 

CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL) ______________________  

  

 FIRMA _____________________________________   

  

NOTA: EN CASO DE NO TENER MULTAS O SANCIONES, DEBERÁ 

INDICAR ¨SIN  

MULTAS¨  

  

  

  

  

   



  

  

  

 

FORMATO NO. 09. PROPUESTA ECONÓMICA 
 

 
SEÑORES   

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE ARMENIA EDUA LTDA.  

ARMENIA Q.   

  

 

ASUNTO: OFERTA ECONÓMICA   

PROCESO: CONCURSO DE MÉRITOS NO. 003 DEL 2.016. 

 

EN ATENCIÓN AL PRESUPUESTO ESTABLECIDO EN EL PLIEGO DE CONDICIONES, 
ME PERMITO PONER A SU CONSIDERACIÓN LA SIGUIENTE OFERTA ECONÓMICA 
DENTRO DEL PROCESO DE LA REFERENCIA CUYO OBJETO ES LA 
“INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, 
AMBIENTAL Y JURÍDICA DEL CONTRATO CUYO OBJETO ES “AJUSTE A DISEÑO 
Y CONSTRUCCIÓN DEL CENTRO COMUNITARIO, CISTERNA Y PARQUE RECREO 
DEPORTIVO EN EL BARRIO BARRACK DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIÉLAGO DE 
SAN ANDRÉS” 
 

FORMATO – PROPUESTA ECONOMICA 

 

 

 
 

 

 

 

 

CARGO / OFICIO SUELDO
DEDICACIÓN 

MENSUAL
CANTIDAD 
PERSONAL

CANTIDAD 
MESES

VALOR

PERSONAL PROFESIONAL

Director de Interventoria 100% 1,00 9,00

Residente de Urbanismo 100% 1,00 8,00

Residente Socio Ambiental 100% 1,00 8,00

Topografo 100% 1,00 4,00

Cadenero 1 100% 1,00 4,00

Cadenero 2 100% 1,00 4,00

Apoyo Administrativo 100% 1,00 9,00

Subtotal costo de 
personal
Factor Multiplicador 2,10                 

Total Personal

Interventoría técnica, administrativa, financiera, contable, ambiental y jurídica del 

contrato cuyo objeto es  “Ajuste a diseño y construcción del centro comunitario, 

cisterna y parque recreo deportivo en el barrio Barrack del departamento 

Archipiélago de San Andrés”.

PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO



  

  

  

 
 

 

ATENTAMENTE, 

 

NOMBRE__________________________ 

 

FIRMA________________________________ 
 
 

 

DESCRIPCIÓN UNIDAD CANTIDAD
PARTICIPAC  

MENSUAL
COSTO 

PARCIAL
TOTAL

Asesorias profesionales Gl 1 100%

Gastos de Transporte Gl 1 100%

Equipo de Topografia (incluye 
Transito, Nivel, Elementos 

Complementarios)
Mes 4 50%

Ensayos de Laboratorio Gl 1 100%

Papelería Mes 9 100%

Alquiler equipos de computo 
(7) y software

Mes 9 100%

Subtotal

Item Valor

Costos personal (Incluye FM)

Gastos directos

SubTotal

Total


