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INVITACION ABIERTA No. 001 de 2016

ESTRUCTURACION TECNICA, ADMINISTRATIVA, OPERATIVA,
LEGAL Y FINANCIERA A NIVEL FASE III DE LOS PROYECTOS:
RESTAURACION DEL ANTIGUO HOSPITAL Y PARQUE RECREO-
DEPORTIVO, CENTRO COMUNITARIO, DECK EN SOUTH END, DECK Y
PUENTE ACUATICO ENTRE HEINS CAY - ROSE CAY, INTERVENCION
ZONA HOYO SOPLADOR, HIPODROMO EN EL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA.

CONTIENE:
REGLAS DE PARTICIPACION (PLIEGO CONDICIONES)
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REGLAS DE PARTICIPACION PLIEGO DE CONDICIONES

CAPITULO I
1. ASPECTOS GENERALES
1.1 PUBLICACION DEL PROCESO

En virtud del principio de publicidad establecido en el literal F) del Articulo
20 del Acuerdo N° 01 de 2012, la Empresa de Desarrollo Urbano EDUA
Ltda. se permite poner a disposicion de los interesados las Reglas de
Participacién para el proceso de seleccion: Estructuracion Técnica,

Administrativa, Operativa, legal y Financiera a nivel Fase III de los

proyectos: Restauracion del Antiguo Hospital y Parque Recreo-
deportivo, Centro Comunitario, Deck en South End, Deck y puente

acuatico entre Heins Cay - Rose Cay, Intervencion Zona Hoyo
Soplador, Hipédromo en el Departamento Archipiélago de San
Andres, Providencia y Santa Catalina, documento que contiene la
informacion particular del proyecto, las condiciones, y los requisitos del
proceso de seleccidon, por lo cual se recomienda a los interesados leerlos
completamente, toda vez que al participar en el proceso de seleccién, se
presume que tiene conocimiento de los mismos, en caso de requerirse,
este documento sera objeto de modificaciones a realizar por la entidad, las
cuales seran publicadas de acuerdo con cronograma establecido en éstas.

1.2 OBJETO

Seleccionar de acuerdo a la ley y el manual de contratacién de EDUA
LTDA., la persona natural, persona juridica, consorcio o uniéon temporal
que en las mejores condiciones y de acuerdo con las condiciones
establecidas en las presentes Reglas de Participacién, ofrezca por el
sistema de precio unitario fijo, sin formula de reajuste la “Estructuracion
Técnica, Administrativa, Operativa, legal y Financiera a nivel Fase
III de los proyectos: Restauracion del Antiguo Hospital y Parque
Recreo-deportivo, Centro Comunitario, Deck en South End, Deck y
puente acuatico entre Heins Cay - Rose Cay, Intervencion Zona
Hoyo Soplador, Hipédromo en el Departamento Archipiélago de San
Andres, Providencia y Santa Catalina”

1.3 PRINCIPIOS, LEYES Y JURISPRUDENCIA.

EDUA LTDA, es una Empresa Industrial y Comercial del Estado, de orden
municipal, dedicada a “Formular, Disefiar, Promover, gestionar y ejecutar
proyectos urbanisticos y/o inmobiliarios en el espacio publico y en zonas
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de renovacion urbano...”, dotada de Personeria Juridica, patrimonio propio
e independiente y autonomia administrativa y financiera con patrimonio
propio, con una participacion de capital 100% publico, representado en el
Municipio de Armenia con un 61% y Empresas Publicas de Armenia E.S.P.
con un 39%.

Empresa de Desarrollo Urbano EDUA LTDA., es una empresa la cual le
corresponden la formulacién de proyectos urbanisticos y/o inmobiliarios en
el espacio publico y en zonas de renovacién.

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccion es el
establecido por los articulos 85° y 93° de la Ley 489 de 1998, en
consecuencia, las disposiciones aplicables en este caso son las contenidas
en el manual de contratacion y las propias del derecho privado con
acatamiento de los principios de la funcion publica y la gestién fiscal.

1.4 TIPO DE PROCESO

En razdon a que el valor del contrato a celebrar es igual o superior a los
1500 SMMLV segun el paragrafo segundo del articulo 43°, del Manual de
contratacién de EDUA LTDA., se debe acudir a un procedimiento de
invitacion abierta, regulado en el articulo 43° de dicho Manual de
Contratacién.

1.5 ENTIDAD CONTRATANTE

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE ARMENIA LTDA EDUA

1.6 PRESUPUESTO OFICIAL
Empresa de Desarrollo Urbano EDUA LTDA ha establecido un Presupuesto
Oficial de MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES
TRESCIENTOS VEINTINUEVE MIL QUINIENTOS PESOS
($1.758.329.500) incluido Impuestos. Soportado en el certificado de
disponibilidad  presupuestal No. 442 de octubre 31 de 2.016 rubro
2.2.01.98.98.03.05 contrato interadministrativo especifico No. 1112 de
2.016. Teniendo en cuenta que el contrato se ejecutara en el
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, el
presente contrato esta exento de IVA.
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1. RESTAURACION ANTIGUO HOSPITAL Y PARQUE RECREO DEPORTIVO

| CARGO [cANTIDAD| SUELDO [DEDICACION | FM | vALOR MES | TIEMPO |  SUBTOTAL

COMPONENTE TECNICO

Ingeniero Civil (Coordinador de Proyecto) 1,00 20,0% 2,10 8,00 mes
Ing. (Calculista y Patologo) 1,00 100% 2,10 3,00 mes
Arquitecto Especialista en Patrimonioy Res 1,00 100% 2,10 3,00 mes
Ing. Civil (Disefio de Vias y Senderos) 1,00 100% 2,10 2,00 mes
Ing. Civil (Disefio de Pavimentos) 1,00 100% 2,10 2,00 mes
Ing. Geotécnico 1,00 100% 2,10 2,00 mes
Ing. Civil o Ing. Sanitario 1,00 100% 2,10 2,00 mes
Ing. Eléctrico 1,00 100% 2,10 2,00 mes
Arquitecto Urbanista y Paisajista 1,00 100% 2,10 2,50 mes
Arquitecto Desarrollador 1,00 100% 2,10 4,00 mes
Ing. Ambiental 1,00 100% 2,10 4,00 mes
Ing. Civil o Arquitecto (Presupuestador) 1,00 100% 2,10 2,00 mes
Auxiliar Administrativo 1,00 20,0% 2,10 8,00 mes
Delineante 1,00 100% 2,10 4,00 mes
Topografo 1,00 100% 2,10 1,00 mes
Cadenero 1 1,00 100% 2,10 1,00 mes
Cadenero 2 1,00 100% 2,10 1,00 mes

ACOMPANAMIENTO TRAMITES
Abogado Tramites Urbanos y Ambientales 1,00 20% 2,10 6,00 mes
Profesional Social 1,00 20% 2,10 6,00 mes

COMPONENTE JURIDICO
Abogado Contratacion 1,00 100% 2,10 4,50 mes
Ingeniero Contratacion 1,00 100% 2,10 4,50 mes

COSTOS OPERATIVOS
Costos Locativos y Servicios Publicos mes 1,60
Comunicaciones global 1,00
Alquiler de Equipos de Computo (15
equipos, 1 multifuncional)

Eg/mes 56,00

Alquiler de Equipos para Topografia mes 1,00
Planos , Impresiones y Papeleria Global 1,00
Transporte y gastos de campo mes 8,00
Ensayos de laboratorio Global 1,00

TOTAL
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2. DECK EN SOUTH END
| CARGO [cANTIDAD| SUELDO [DEDICACION | FM | vALOR MES | TIEMPO [  SUBTOTAL
COMPONENTE TECNICO
Ingeniero Civil (Coordinador de Proyecto) 1,00 20,0% 2,10 4,50 mes
Ing. (Calculista) 1,00 100% 2,10 1,50 mes
Ing. Geotécnico 1,00 100% 2,10 1,50 mes
Ing. Civil o Ing. Sanitario 1,00 100% 2,10 0,67 mes
Ing. Eléctrico 1,00 100% 2,10 0,67 mes
Arquitecto Urbanista y Paisajista 1,00 100% 2,10 0,67 mes
Arquitecto Desarrollador 1,00 100% 2,10 2,00 mes
Ing. Ambiental 1,00 100% 2,10 4,00 mes
Ing. Civil o Arquitecto (Presupuestador) 1,00 100% 2,10 1,00 mes
Auxiliar Administrativo 1,00 20,0% 2,10 4,50 mes
Delineante 1,00 100% 2,10 1,00 mes
Topégrafo 1,00 100% 2,10 0,50 mes
Cadenero 1 1,00 100% 2,10 0,50 mes
Cadenero 2 1,00 100% 2,10 0,50 mes
ACOMPANAMIENTO TRAMITES
Abogado Tramites Urbanos y Ambientale 1,00 20% 2,10 4,00 mes
Profesional Social 1,00 20% 2,10 4,00 mes
COMPONENTE JURIDICO

Abogado Contratacion 1,00 100% 2,10 4,50 mes
Ingeniero Contratacion 1,00 100% 2,10 4,50 mes

COSTOS OPERATIVOS
Costos Locativos y Servicios Publicos mes 1,60
Comunicaciones Global 1,00
Alqt.Jller de EqU|.pos fie Computo (15 Eq/mes 20,50
equipos, 1 multifuncional)
Alquiler de Equipos para Topografia mes 0,50
Planos , Impresiones y Papeleria Global 1,00
Transporte y gastos de campo mes 4,50
Ensayos de laboratorio Global 1,00

TOTAL
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3. DECK Y PUENTE ACUATICO ENTRE HEINS CAY y ROSE CAY
| CARGO [cANTIDAD| SUELDO [DEDICACION | FM | vALOR MES | TIEMPO |  SUBTOTAL
COMPONENTE TECNICO
Ingeniero Civil (Coordinador de Proyecto) 1,00 20,0% 2,10 4,50 mes
Ing. (Calculista) 1,00 100% 2,10 1,00 mes
Ing. Geotécnico 1,00 100% 2,10 1,50 mes
Arquitecto Urbanista y Paisajista 1,00 100% 2,10 0,67 mes
Arquitecto Desarrollador 1,00 100% 2,10 1,50 mes
Ing. Ambiental 1,00 100% 2,10 4,00 mes
Ing. Civil o Arquitecto (Presupuestador) 1,00 100% 2,10 0,50 mes
Auxiliar Administrativo 1,00 20,0% 2,10 4,50 mes
Delineante 1,00 100% 2,10 0,67 mes
Topografo 1,00 100% 2,10 0,50 mes
Cadenero 1 1,00 100% 2,10 0,50 mes
Cadenero 2 1,00 100% 2,10 0,50 mes
ACOMPANAMIENTO TRAMITES
Abogado Tramites Urbanos y Ambientale: 1,00 20% 2,10 4,00 mes
Profesional Social 1,00 20% 2,10 4,00 mes
COMPONENTE JURIDICO
Abogado Contratacion 1,00 100% 2,10 4,50 mes
Ingeniero Contratacion 1,00 100% 2,10 4,50 mes
COSTOS OPERATIVOS

Costos Locativos y Servicios Publicos mes 1,60
Comunicaciones Global 1,00
Alquiler de Equipos de C6 to (15

qt.'ll er de qm.pos . e Computo ( Eq/mes 27,50
equipos, 1 multifuncional)
Alquiler de Equipos para Topografia mes 0,50
Planos , Impresiones y Papeleria Global 1,00
Transporte y gastos de campo mes 4,50
Ensayos de laboratorio Global 1,00

TOTAL
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4. INTERVENCION ZONA HOYO SOPLADOR
| CARGO [cANTIDAD| SUELDO [DEDICACION | FM | vALOR MES | TIEMPO |  SUBTOTAL
COMPONENTE TECNICO
Ingeniero Civil (Coordinador de Proyecto) 1,00 20,0% 2,10 3,00 mes
Ing. (Calculista) 1,00 100% 2,10 1,00 mes
Ing. Geotécnico 1,00 100% 2,10 1,50 mes
Ing. Civil o Ing. Sanitario 1,00 100% 2,10 0,67 mes
Ing. Eléctrico 1,00 100% 2,10 0,50 mes
Arquitecto Urbanista y Paisajista 1,00 100% 2,10 0,50 mes
Arquitecto Desarrollador 1,00 100% 2,10 1,00 mes
Ing. Ambiental 1,00 100% 2,10 3,00 mes
Ing. Civil o Arquitecto (Presupuestador) 1,00 100% 2,10 0,67 mes
Auxiliar Administrativo 1,00 20,0% 2,10 3,00 mes
Delineante 1,00 100% 2,10 1,00 mes
Topégrafo 1,00 100% 2,10 1,00 mes
Cadenero 1 1,00 100% 2,10 1,00 mes
Cadenero 2 1,00 100% 2,10 1,00 mes
COMPONENTE PREDIAL Y TRAMITES
Abogado Gestion Inmobiliaria y Tramites 1,00 100% 2,10 6,00 mes
Profesional Tecnico Gestion Inmobiliaria 1,00 100% 2,10 4,00 mes
Profesional Social 1,00 20% 2,10 6,00 mes
Elaboracion Avaluos 15,00 100% 1,00 1,00 mes
COMPONENTE JURIDICO

Abogado Contratacion 1,00 100% 2,10 4,50 mes
Ingeniero Contratacion 1,00 100% 2,10 4,50 mes

COSTOS OPERATIVOS
Costos Locativos y Servicios Publicos mes 1,60
Comunicaciones global 1,00
Alqtlnler de Eqw.pos fje Coémputo (15 Eq/mes 36,50
equipos, 1 multifuncional)
Alquiler de Equipos para Topografia mes 1,00
Planos , Impresiones y Papeleria global 1,00
Transporte y gastos de campo mes 3,00
Ensayos de laboratorio Global 1,00

TOTAL
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5. PISTA HIPICA
| CARGO [cANTIDAD| SUELDO [DEDICACION | FM | vALOR MES | TIEMPO |  SUBTOTAL
COMPONENTE TECNICO
Ingeniero Civil (Coordinador de Proyecto) 1,00 20,0% 2,10 6,00 mes
Ing. (Calculista) 1,00 100% 2,10 2,00 mes
Ing. Civil (Disefio de Vias) 1,00 100% 2,10 2,00 mes
Ing. Civil (Disefio de Pavimentos) 1,00 100% 2,10 2,00 mes
Ing. Geotécnico 1,00 100% 2,10 2,00 mes
Ing. Civil o Ing. Sanitario 1,00 100% 2,10 2,50 mes
Ing. Eléctrico 1,00 100% 2,10 2,00 mes
Arquitecto Urbanista y Paisajista 1,00 100% 2,10 1,00 mes
Arquitecto Desarrollador 1,00 100% 2,10 2,00 mes
Ing. Ambiental 1,00 100% 2,10 4,00 mes
Ing. Civil o Arquitecto (Presupuestador) 1,00 100% 2,10 1,50 mes
Auxiliar Administrativo 1,00 20,0% 2,10 6,00 mes
Delineante 1,00 100% 2,10 3,00 mes
Topografo 1,00 100% 2,10 1,00 mes
Cadenero 1 1,00 100% 2,10 1,00 mes
Cadenero 2 1,00 100% 2,10 1,00 mes
COMPONENTE PREDIAL Y TRAMITES
Abogado Gestion Inmobiliaria y Tramites 1,00 100% 2,10 6,00 mes
Profesional Tecnico Gestion Inmobiliaria 1,00 100% 2,10 4,00 mes
Profesional Social 1,00 20% 2,10 6,00 mes
Elaboracion Avaluos 6,00 100% 1,00 1,00 mes
COMPONENTE JURIDICO

Abogado Contratacion 1,00 100% 2,10 4,50 mes
Ingeniero Contratacion 1,00 100% 2,10 4,50 mes

COSTOS OPERATIVOS
Costos Locativos y Servicios Publicos mes 1,60
Comunicaciones Global 1,00
Aqu.JI|er de Eqm.pos (.:Ie Coémputo (15 Eq/mes 54.67
equipos, 1 multifuncional)
Alquiler de Equipos para Topografia mes 0,50
Planos , Impresiones y Papeleria Global 1,00
Transporte y gastos de campo mes 6,00
Ensayos de laboratorio Global 1,00

TOTAL
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“Estructuracién técnica, administrativa, operativa, legal y financiera a nivel Fase lll para la
construccion de los proyectos: Restauracion del Antiguo Hospital y Parque Recreo-
deportivo, Deck en South End, Deck y puente acuatico entre Heins Cay - Rose Cay,

Intervencién Hoyo Soplador, Patinédromo e Hipédromo en el Departamento Archipiélago

de San Andres, Providencia y Santa Catalina”

1. RESTAURACION ANTIGUO HOSPITAL Y PARQUE RECREO DEPORTIVO
2. DECK EN SOUTH END

3. DECK'Y PUENTE ACUATICO ENTRE HEINS CAY y ROSE CAY

4. INTERVENCION ZONA HOYO SOPLADOR

5. PISTA HIPICA

ITOTAL | |

NOTA: PARA CADA UNO DE LOS NIVELES ACADEMICOS DEL PERSONAL

PROPUESTO EN CADA UNO DE LOS PROYECTOS, SE DEBERA ESTIPULAR EN
EL PRESUPUESTO LA MISMA ESCALA SALARIAL, LA CUAL NO PODRA

VARIAR DE PROYECTO A PROYECTO.

1.7 FORMA DE PAGO.

La Empresa de Desarrollo Urbano pagara al contratista seleccionado el
valor del contrato asi: el cincuenta por ciento (50%) del valor del contrato
en calidad de pago anticipado, una vez se encuentre suscrito vy
perfeccionado el respectivo contrato, con acta de inicio y previa
presentacién de la cuenta de cobro. el saldo restante. El cuarenta por
ciento (40%) una vez se entreguen los respectivos disefios y sean
aprobados por el supervisor del contrato; el diez por ciento (10%) restante
previa suscripcion del acta de recibo del contrato. Todos los pagos quedan
condicionados adicionalmente a que el contratista acredite el cumplimiento
de la obligacion de que trata el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

1.8 CONTROL Y VIGILANCIA.

La supervision del Contrato que resulte del presente proceso de Seleccién,
sera ejercida por el Gerente de la Empresa de Desarrollo Urbano EDUA
LTDA. o quien haga sus veces.

1.9 PLAZO DE EJECUCION.
El plazo de ejecucién sera de ocho (8) meses.

1.10 LUGAR DE EJECUCION.
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La consultoria objeto del presente proceso de seleccion, se ejecutara en el
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

MINUTA DEL CONTRATO

La minuta del contrato se incluirdé como anexo de las Reglas de
Participacién y corresponde a la que se proyecta celebrar como resultado
de este proceso de seleccidn, contiene el clausulado de la esencia y de la
naturaleza de acuerdo con el objeto a contratar, sin embargo, el oferente
seleccionado podrd proponer la inclusion de clausulas, pero solo en
aquellos aspectos técnicos y operativos no contemplados por ella. La
Empresa de Desarrollo Urbano Ltda. decidira si lo acepta o no.

1.11 GARANTIAS:

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: Igual al 10% del monto de la
propuesta y con una vigencia igual al plazo previsto para la presentacion y
aprobacién de la garantia Unica y un (1) mes mas, el beneficiario debera
ser la Empresa de Desarrollo Urbano EDUA Ltda.

GARANTIA UNICA

RIESGO PORCENTAIJE | VALOR VIGENCIA
(%)
Del Valor Total Ejecucién del
Cumplimiento 10% del contrato y cuatro (4)
Contrato meses mas
Amparo de Calidad Del Valor Total Ejecucién del
y correcto 10% del contrato y cuatro (4)
funcionamiento del Contrato meses mas
Servicio
. Del valor total del | Ejecucién del
Devolucion del .
- 100% pago anticipado contrato y cuatro (4)
pago anticipado A
meses mas
Pago de salarios, Del Valor Total del| Ejecucién del
prestaciones 10% contrato contrato y tres (3)
sociales e anos mas

indemnizacion
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1.12 REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y
EJECUCION DEL CONTRATO - GASTOS OCASIONADOS POR EL
CONTRATO.

El Contrato se considerara perfeccionado una vez se eleve a escrito, se firme
por las partes y se expida el Registro Presupuestal correspondiente. Para su
legalizacion y ejecucion se requiere:

a. Aprobacion de las garantias.
b. El pago de los demas tributos de caracter nacional y local a que haya
lugar.

El incumplimiento de estas obligaciones acarreara las sanciones legales
pertinentes.

Los gastos ocasionados por la suscripcion, perfeccionamiento y legalizacion
del contrato tales como garantias, tributos de orden nacional y local,
fotocopias, entre otros gastos, correran a cargo del Contratista y hacen
parte de la administracidén del contrato.

1.13 CORRESPONDENCIA

Para efectos de comunicaciones de los interesados dentro del presente
proceso de seleccidon, se establece la siguiente direccion: Edificio Alcaldia
Municipal CAM, Carrera 17 N° 16-00 Piso 5, Empresa de Desarrollo Urbano
de Armenia EDUA Ltda.

1.14 CORREO ELECTRONICO

Cualquier comunicacién puede ser dirigida al correo electrénico
gerencia@edua.gov.co

De igual manera toda comunicacidon o solicitud referente al presente
proceso de seleccidn, podra formularse por escrito y ser radicada en
Edificio Alcaldia Municipal CAM, Carrera 17 N° 16-00 Piso 5, Empresa de
Desarrollo Urbano de Armenia EDUA Ltda., mediante Correspondencia
dirigida al Gerente debidamente identificada con el nombre y numero
correspondiente del proceso de seleccion; el Gerente de la Empresa de
Desarrollo Urbano EDUA Ltda. canalizara cualquier tipo de comunicacién
entre los proponentes y EDUA Ltda.

Las solicitudes se responderan en la oportunidad de ley mediante
comunicacién escrita o en la pagina web www.edua.gov.co
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1.15 INTERPRETACION DE LAS REGLAS DE PARTICIPACION

Las Reglas de Participacién deben ser interpretadas como un todo y sus
disposiciones no deben ser entendidas de manera separada; por lo tanto,
al mismo se integran los estudios y documentos previos, formatos y
adendas.

El orden de los capitulos y clausulas de estas Reglas de Participacién no
deben ser interpretados como un grado de prelacion entre los mismos.

Los titulos utilizados en estas Reglas de Participacion sirven soélo para
identificar textos, y no afectara la interpretacién de los mismos.

Si el PROPONENTE considera que existen omisiones o contradicciones, o se
tuviere duda sobre la interpretacion, significado o alcance de cualquier
parte de las condiciones o especificaciones de estas Reglas de
Participacién, el proponente deberda pedir la aclaraciéon pertinente a la
Empresa de Desarrollo Urbano EDUA Ltda., dentro de los términos
sefalados en el cronograma de actividades.

1.16 PROGRAMA PRESIDENCIAL “"LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION"”

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcidén en las Entidades
del Estado, se debe reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha
contra la Corrupcidon” a través del numero telefénico: (1) 587 05 55; via
fax al numero telefénico: (1) 565 86 71; la linea transparente del
programa, a los nimeros telefénicos: 01800 - 91 30 40 o (1) 560 75 56;
correo electrénico, en la direccion: webmaster@anticorrupcion.gov.co o
buzonl@presidencia.gov.co; al sitio de denuncias del programa, en la
pagina de internet: www.anticorrupcidon.gov.co; correspondencia: Calle 7
N° 6-54 o personalmente, en la direccion Carrera 8 No 7-27, Bogota, D. C.

1.17 COMPROMISOS QUE ASUMEN LOS PROPONENTES.

El Proponente apoyara la accion del Estado Colombiano y de la Empresa de
Desarrollo Urbano EDUA Ltda., para fortalecer la transparencia y la
responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto deberd asumir
explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacion
de cumplir la ley colombiana:

1. El Proponente se compromete a no ofrecer ni dar sobornos ni ninguna
otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario publico en relacion
con su Propuesta, con el proceso de seleccion o de contratacion, ni con
la ejecucion del Contrato que pueda celebrarse como resultado de su
Propuesta

Carrera 17 #16-00 Piso 5 Centro Administrativo Municipal CAM
Teléfono: 744 35 67 - 744 71 00 ext. 502 - Celular institucional: 311 379 84 00
Correo Electronico: info@edua.gov.co - Armenia Quindio
edua.gov.co



http://www.anticorrupcion.gov.co/servicio/buzon1@presidencia.gov.co
http://www.anticorrupcion.gov.co/servicio/buzon1@presidencia.gov.co

EOUA

Empresa de Desarrollo
Urbano de Armenia

R-AM-PGGO003 Version 8
22/07/2015

2. El Proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea
empleado suyo o un agente comisionista independiente lo haga en su
nombre

3. El Proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a
todos sus empleados y agentes y a cualquier otro representante suyo,
exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la
Republica de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el
presente proceso de seleccion y la relacion contractual que podria
derivarse del mismo y les impondra la obligacion de no ofrecer o pagar
sobornos o cualquier halago corrupto a los funcionarios de Empresa de
Desarrollo Urbano EDUA Ltda.. ni a cualquier otro funcionario publico
gue pueda influir en la Adjudicacién del contrato, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre
funcionarios publicos, puedan influir sobre la Adjudicacién, ni de ofrecer
pagos o halagos a los funcionarios del ente gestor del proyecto durante
el desarrollo del Contrato que se suscribiria de ser elegida su
Propuesta;
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4. El Proponente se compromete formalmente a no celebrar acuerdos o
realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en el
proceso de seleccion, o como efecto la distribucion de la adjudicacién
de contratos entre los cuales se encuentre el que es materia de los
presentes Pliego de condiciones o la fijacion de los términos de la
Propuesta.

Las irregularidades presentadas o las actuaciones indebidas por servidores
publicos o contratistas de la Empresa de Desarrollo Urbano EDUA Ltda.,
con ocasion del tramite del procedimiento de seleccion, podran ser
informadas al Asesor de Control Interno ubicado en el Edificio Alcaldia
Municipal CAM, Carrera 17 N° 16-00 Piso 5

El compromiso que segun el presente numeral debe contraer el
Proponente, debera hacerse constar en una carta de compromiso y se
contraera bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado por
la sola suscripcién del

1.18 INCUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS.

Si durante el proceso de seleccidon, se comprobare el incumplimiento del
Proponente, sus representantes o sus empleados o0 agentes, a los
compromisos antes enunciados, procedera el rechazo de la Propuesta
presentada. En caso que La Empresa de Desarrollo Urbano EDUA Ltda.
advierta hechos constitutivos de corrupcién de parte del Proponente
durante el proceso de seleccion, tales hechos se pondran inmediatamente
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en conocimiento de las autoridades competentes, a fin de que se inicien

las acciones legales a que hubiere lugar.

Si se comprobare el incumplimiento de dichos compromisos con
posterioridad a la Adjudicacion del proceso de seleccién, o con
posterioridad a la suscripcion del Contrato, ello serd suficiente para
declarar la caducidad del Contrato, de acuerdo con lo previsto en el inciso
final del numeral 5 del Articulo 5 de la Ley 80 de 1993, y se haran
exigibles las sanciones previstas en el Contrato.

1.19 CRONOGRAMA

Oficina Empresa de
Desarrollo Urbano EDUA

ACTIVIDAD FECHA ltda. CAM Piso 5 o
www.edua.gov.co

. . Oficina Empresa de

Pl;:\lllizasaon estudios 09 de noviembre de 2016 Desarrollo Urbano EDUA

P ltda. CAM Piso 5 o
www.edua.gov.co

Oficina Empresa de

Proyecto de Pliego de 09 al 16 de noviembre de Desarrollo Urbano EDUA

Condiciones 2016 ltda. CAM Piso 5 o
www.edua.gov.co

resentacion de Oficina Empresa de

P 09 al 16 de noviembre de Desarrollo Urbano EDUA

observaciones al

. 2016 ltda. CAM Piso 5 o
proyecto de pliego

www.edua.gov.co

Oficina Empresa de
Hasta el 17 de noviembre de | Desarrollo Urbano EDUA
2016 ltda. CAM Piso 5 o
www.edua.gov.co

Analisis observaciones

Oficina Empresa de
Respuesta a . Desarrollo Urbano EDUA
observaciones 17 de noviembre de 2016 ltda. CAM Piso 5 o

www.edua.gov.co

Oficina Empresa de
Desarrollo Urbano EDUA
ltda. CAM Piso 5 o
www.edua.gov.co

Resolucién de Apertura | 18 de noviembre de 2016
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Pliego de Condiciones
Definitivo

18 de noviembre de 2016

Oficina Empresa de
Desarrollo Urbano EDUA
ltda. CAM Piso 5 o
www.edua.gov.co

Plazo de presentacion de
propuestas

Del 18 de noviembre al 23
de noviembre de 2016 hasta

las 10:00 a.m.

Oficina Empresa de
Desarrollo Urbano EDUA

Evaluacion de ofertas.

Del 23 de noviembre al 25

Oficina Empresa de
Desarrollo Urbano EDUA

Evaluacién a disposicién
de oferentes

de noviembre de 2016 ltda. CAM Piso 5 o
www.edua.gov.co
Oficina Empresa de

Del 28 de noviembre al 29

de noviembre de 2016

Desarrollo Urbano EDUA
ltda. CAM Piso 5 o
www.edua.gov.co

Respuesta a
observaciones al informe
de evaluacion y

Adjudicacion

30 de noviembre de 2016

Oficina Empresa de
Desarrollo Urbano EDUA
ltda. CAM Piso 5 o
www.edua.gov.co

NOTA: El presente cronograma puede estar sujeto a cambios en las Reglas
de Participacidn definitivas y es desarrollado conforme a lo establecido por
el manual de contratacion de EDUA LTDA.
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CAPITULO II
2. INFORMACION SOBRE EL PROCESO DE SELECCION
2.1 PUBLICACION PROYECTO DE REGLAS DE PARTICIPACION

De conformidad con lo dispuesto en el Manual de Contratacion de EDUA
LTDA, y con el propédsito de suministrarle al publico en general la
informacidn que le permitiera formular observaciones dentro de este
proceso de seleccion, EDUA LTDA publica el proyecto de Pliego de
Condiciones en la pagina web de la EDUA LTDA. www.edua.gov.co, por
el término de cinco (5) dias calendario contados a partir de la fecha que se
establecié en el cronograma general.

2.2 PUBLICACION DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA Y DE
LAS REGLAS DE PARTICIPACION DEFINITIVAS

EDUA LTDA, publicara las Reglas de Participacién definitivas el dia
seflalado en el respectivo cronograma de actividades, previo analisis y
respuesta de las observaciones presentadas al proyecto de Pliego de
Condiciones, ordenando la apertura del presente proceso de seleccion
mediante acto administrativo motivado suscrito por su representante.
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CAPITULO III
3. PRESENTACION DE PROPUESTAS
3.1 PLAZO PARA PRESENTACION DE OFERTAS

Los proponentes deberan presentar las ofertas uUnicamente en las
instalaciones y dentro de las fechas y horas que se establecen en el
cronograma.

La hora se tomara de acuerdo con la hora legal colombiana.
3.2 PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta se presentara en un (1) sobre (original impreso y medio
magnético en PDF), que contendrda la informacion juridica, técnica,
econdmica y de calidad.

No se aceptara la presentacion de propuestas parciales o propuestas
alternativas, dentro del presente proceso de seleccidn.

Se recomienda a los participantes que para diligenciar su propuesta lean
cuidadosamente las instrucciones contenidas en las presentes Reglas de
Participacién y se ajusten al procedimiento y demas requerimientos que
contiene.

No se aceptaran propuestas enviadas por correo, fax, correo electrénico, ni
radicadas en una oficina diferente a la sefialada en el Cronograma de la
presente invitacion publica, esta podra ser entregada por el proponente, el
representante legal de la firma o el representante legal del consorcio o
union temporal o por la persona en quienes mediante documento escrito
se autorice para la entrega.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no se encuentren
en el recinto previsto para la recepcion de ofertas a la fecha y hora
previstas en las presentes Reglas de Participacion, independientemente de
que hayan sido radicadas o entregadas en otras dependencias u oficinas
del Centro Administrativo Municipal.

En el momento en que exista una incongruencia en la propuesta, es decir,
que una parte de la misma establezca algo que se contradiga en otra
parte, EDUA LTDA. podra solicitar las aclaraciones pertinentes, ello sin,
perjuicio de lo consagrado en el articulo 5 de la ley 1150 de 200, sobre los
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documentos que pueden ser subsanados y siempre y cuando con ello no se
esté mejorando, completando o complementando la oferta.

o
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Seran de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacién
y presentacion de su propuesta, y EDUA LTDA. en ningln caso, sera
responsable de los mismos.

3.2.1 Diligenciamiento

Cada participante podra formular una propuesta Unicamente, debera
diligenciarse en idioma castellano y evitando borrones, tachones vy/o
enmendaduras. Toda la informacidon debera consignarse con letra legible y
en lo posible debe utilizarse maquina de escribir o procesador de texto, su
contenido debe ser congruente y consistente con las Reglas de
Participacion.

Toda tachadura y/o enmendadura en la oferta debe estar convalidada con
la firma del oferente al pie de la misma, para ser tenida en cuenta por
EDUA LTDA.

Se entiende que los precios que ofrezcan los proponentes se referiran al
pago del objeto del contrato. Asi mismo NO deberan presentar informacién
contradictoria, ambigua o confusa, en tal caso EDUA LTDA. acogera la que
sea mas favorable. En todos los casos los oferentes aceptan responder por
los perjuicios que causen por dicha conducta.

Sera responsabilidad exclusiva del proponente la correcta identificacion de
la propuesta original, asi como su copia, por lo tanto, la entidad no asume
responsabilidad alguna en el proceso de apertura de los sobres que
contienen las propuestas si alguna viniere incorrectamente identificada.

3.2.2 Sobres de la propuesta

Caratula de la Propuesta:

Seiores

EDUA LTDA

Armenia, Quindio

INVITACION ABIERTA N° 001 DE 2016

DOCUMENTOS DEL PROPONENTE Y OFERTA
CONTIENE:

Original Medio Magnético No de folios
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PROPONENTE:
DIRECCION:
TELEFONO:
FAX

E-mail:

Todos los folios deben ir enumerados y firmados por el proponente

Las propuestas se recibiran en la oficina EDUA LTDA. ubicada en: Edificio
Alcaldia Municipal, Carrera 17 N° 16-00 Piso 5 Oficina Juridica Armenia -
Quindio.

3.3 DOCUMENTOS DEL PROPONENTE

3.3.1 Indice en el que se identifique en forma clara la documentacién
de la oferta y el folio o folios a que corresponde.

3.3.2 Carta de presentacion de la propuesta: El proponente debera
diligenciar en su totalidad el modelo adjunto en el Formato No. 1
de las presentes reglas de participacién y el original debera estar
debidamente firmado por la proponente persona natural, el
representante legal del proponente que sea persona juridica o el
representante del Consorcio o Unidon Temporal.

3.3.3 Certificaciones de experiencia especifica del proponente
requerida (Formato N° 2).

3.3.4 Antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales

3.3.5 Copia matricula profesional (aplica para el representante legal
de la persona juridica cuando tenga uno de los titulos exigidos, o
para el asociado quien avala la oferta, para el proponente personal
natural y para los miembros del consorcio, asi como para el
personal propuesto los participantes deberan ser ingenieros civiles
o Arquitectos.

3.3.6 Certificado de inscripcion profesional o certificado de
vigencia de la matricula profesional, donde debera aparecer
la fecha de expedicién de la matricula, ya que de conformidad con
lo indicado en el Articulo 12 de la Ley 842 de 2003, la experiencia
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profesional se toma a partir de la expedicién de la matricula
profesional (aplica para el representante legal de la persona
juridica cuando tenga uno de los titulos exigidos, o para quien
avala la oferta, o para el proponente personal natural y para los
miembros del consorcio, asi como para el personal propuesto.
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3.3.7 Certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio, cuando sea el caso (Personas
juridicas y miembros del consorcio o unién temporal que sean
personas juridicas) la fecha de expedicion del respectivo
certificado no podra ser superior a treinta (30) dias, antes de la
fecha de la presentacion de la propuesta. Asi mismo, cuando el
representante legal de la persona juridica tenga restricciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntar el
documento de autorizacion expresa del érgano social competente,
en el cual conste que esta facultado para presentar la oferta y
firmar el contrato hasta por el valor del presupuesto total del
presente proceso de seleccion.

3.3.8 Compromiso Consorcial o de Union Temporal, si es del caso
(Formatos 3 y 4).

3.3.9 Paz y salvo de Seguridad Social y Aportes Parafiscales
(Formato 5). El proponente debera presentar certificado de paz y
salvo en el pago de los aportes de sus empleados al Sistema
General de Seguridad Social durante un lapso no inferior a seis
(06) meses anteriores al cierre del presente proceso pre-
contractual o desde la fecha de su constitucion si es inferior a seis
meses, para lo cual debera presentar certificacién expedida por el
revisor fiscal, cuando se trate de persona juridica que tenga la
obligacién legal de contar con revisor fiscal, o por su representante
legal cuando la persona juridica no tenga la obligacién legal de
contar con revisor o por la persona natural proponente. (Articulo
50 Ley 789 de 2002). Cuando se trate de Consorcios o Uniones
Temporales este requisito se exigira de cada una de las personas
(juridicas y naturales) que lo conforman (Formato N©°.5). Para el
caso de personas naturales ésta debe realizar expedicion del
certificado (Formato N©° 5)

3.3.10 Registro Unico de proveedores de la entidad. Art. 40 manual
de contratacién EDUA LTDA (acuerdo No. 020 de 2.015) En caso
de Consorcio o Union Temporal se debera presentar para cada
uno de los integrantes. La fecha de expedicién del respectivo
registro no podra ser superior a treinta (30) dias, antes de la
fecha de la presentaciéon de la propuesta. No se tendran en cuenta
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las modificaciones realizadas sobre el mismo, con posterioridad a
la fecha del cierre.
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3.3.11 Garantia de seriedad de la oferta. Conforme se expresa en las
presentas reglas de participacion.

3.3.12 Fotocopia de la cédula de ciudadania de quien suscribe la
propuesta. Aplica para todos los integrantes del consorcio o
union temporal.

3.3.13 Certificado expedido por la Direccion de Impuestos y
Aduanas Nacionales (DIAN) donde conste el régimen tributario
a que pertenece el oferente (este certificado debe tener una fecha
de expedicion de maximo dos afos). Se exceptiua de este
requisito a los Consorcios y Uniones Temporales, ya que estos
tramitan el RUT, en caso de adjudicacién del contrato vy
adicionalmente su régimen tributario por disposicion legal es el
COMUN.

3.3.14 Compromisos anticorrupcion (Formato No. 7)
3.3.15 Declaracion sobre multas y sanciones. (Formato No. 8)

3.3.16 Documentos de acreditacion de equipo de trabajo minimo
exigido

3.4 DOCUMENTOS DE LA OFERTA

3.4.1 Oferta econdémica (Formato No.9) los proponentes deberan
diligenciar el formato No. 9 anexo a la presente invitacion publica.
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CAPITULO 1V
4. CONDICIONES HABILITANTES DEL PROPONENTE

Podran participar en el presente proceso de seleccion de la Empresa de
Desarrollo Urbano todas las personas naturales o juridicas, consorcios o
uniones temporales, plenamente capaces que cumplan con las condiciones
exigidas en las presentes Reglas de Participacion.

Para participar en este proceso de selecciédn objetiva se requiere ser
colombiano por nacimiento o extranjero nacionalizado antes de la fecha
estimada para la entrega de propuestas.

Los representantes legales de las personas juridicas que deseen participar,
estan sujetas a los anteriores condicionamientos.

4.1 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Las personas juridicas deberan acreditar su existencia y representacion
legal mediante certificado expedido por la Cédmara de Comercio
correspondiente, con una fecha de expedicion que no puede ser superior a
un treinta (30) dias en el momento de presentacion de la propuesta. La
duracién de la persona juridica debera ser equivalente a la del plazo
ofrecido para la ejecucién del Contrato y un (01) afo mas.

En caso de ser persona juridica, la vigencia de la sociedad debera tener un
término de duracidn igual o superior a la del contrato y un (1) afio mas.
Para verificar este requisito se debe anexar certificado de existencia y
representacién legal expedido por la Camara de Comercio del domicilio de
la persona juridica.

El objeto social de la persona juridica proponente o de las personas
juridicas miembros del consorcio o uniéon temporal, deben guardar relacion
con el objeto del contrato a celebrar.

Si llegare a prorrogarse el plazo del presente proceso, el certificado de
existencia y representacion conservara su validez.

Las personas juridicas extranjeras con domicilio en el pais, deberan
acreditar la existencia y representacion legal de la sucursal que para el
efecto ha debido constituir con el lleno de formalidades exigidas en la
Legislacién Colombiana y en especial la Ley 80 de 1993.
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Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais
o de personas juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida
sucursal en Colombia y que no estén inscritas en la lista de proponentes de
las Cadmaras de Comercio, deberan ajustarse a lo indicado en el articulo 53
del Decreto 1464 de 2010. En todo caso, estas personas deberan cumplir
con las condiciones exigidas a los proponentes nacionales y deberan
entregar la informacion legal respectiva con los documentos expedidos por
autoridad competente de su pais y dentro del término exigido en estos
pliegos, debidamente apostillados ante el Ministerio de relaciones
exteriores en la ciudad de Bogota. Asi mismo, deberan acreditar un
apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para presentar
la propuesta, para la celebracién del Contrato y para representarlo judicial
y extrajudicialmente.
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Cuando el representante legal de una persona juridica proponente tenga
restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera
adjuntar el documento de Autorizacién Expresa del Organo Social
Competente, expedido antes del cierre del proceso de seleccidén, en el
cual conste que esta facultado para presentar la oferta y firmar el contrato
hasta por el valor del Presupuesto total del presente proceso.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal
de cada una de las personas juridicas que los integren y lo requiera,
debera contar con dicha autorizaciéon, también hasta el valor del
Presupuesto total, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus
integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 7o0. de
la Ley 80 de 1993 y en los Articulos 1568, 1569 y 1571 del Cddigo Civil.

4.2 SITUACIONES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD

No podran participar en este proceso pre-contractual, ni celebrar el
contrato respectivo con la Empresa de Desarrollo Urbano EDUA., quienes
se hallen dentro de al menos una de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad descritas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993,
articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, Articulos 1, 2, 3y 4 de la ley 1474 de
2011, en la Constitucion Politica de Colombia y en las demas normas
legales vigentes.

Los participantes que violen el régimen de inhabilidades previsto en la Ley
80 de 1993 y disposiciones concordantes para participar en el presente
Proceso Pre-contractual seran excluidos del mismo y la Empresa de
Desarrollo Urbano EDUA LTDA ejercerd contra ellos las acciones legales
pertinentes.

En el caso de las Uniones Temporales o Consorcios, ninguno de los
integrantes podra estar incurso en las inhabilidades o incompatibilidades
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para contratar con Entidades del Estado, ni estar registrados en el boletin
expedido por la Contraloria General de la Republica como responsables
fiscales.

4.3 CONDICION PROFESIONAL

El representante legal de la persona juridica o del consorcio o unidn
temporal debe ser Ingeniero Civil o Arquitecto.

NOTA: En caso de que el representante legal de la persona juridica o del
consorcio o unidon temporal no sea Ingeniero Civil o Arquitecto, la
propuesta debera ser avalada por dicho profesional, con matricula
profesional vigente, mediante la suscripcion de la carta de presentaciéon de
la propuesta.

En todo caso el proponente persona natural debera ser Ingeniero Civil o
Arquitecto, con matricula profesional vigente.

4.4. ACREPITACI()N LEGAL DE CONSTITUCION DE CONSORCIO O
UNION TEMPORAL

Si el Proponente se presenta a través de un Consorcio o Unién Temporal,
debe anexar a la Propuesta el compromiso de constituciéon del Consorcio o
Unién Temporal, segln sea el caso. La omision de este documento o de la
firma de sus integrantes y la falta de designacion del Representante o de
las facultades, alcances y limitaciones del representante en la etapa
precontractual, contractual y post contractual, o el cambio de sus
integrantes sera causal de rechazo de la propuesta.

Para Consorcios o Uniones Temporales, se debera anexar el documento
que los constituye, con todos los requisitos exigidos en los presentes
pliegos de condiciones.

El proponente debera presentar (en original) el documento de
constitucién del Consorcio o Union Temporal en el cual debera cumplir
como minimo con lo siguiente:

a) Expresar si la participaciéon es a titulo de Consorcio o de Unidn
Temporal. Si se trata de Unidn Temporal, sus integrantes deberan sefalar
los términos y extensién (actividades y porcentaje) de su participacion en
la propuesta y en su ejecucién, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo y escrito de la Empresa de Desarrollo Urbano EDUA

b)  Hacer la designacion de la persona que tendra la representacion del
Consorcio o de la Unién Temporal.
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c) Senalar que la duracién del Consorcio o Unidn Temporal no sera
inferior a la del plazo de ejecucion y liquidacion del contrato y un (1) afio
mas.

d) La Empresa de Desarrollo de Urbano EDUA LTDA aceptara que los
Consorcios o Uniones Temporales estén constituido maximo por tres (3)
personas naturales o juridicas, que acrediten poseer las calidades
enunciadas para los proponentes individuales. En todo caso uno de los
integrantes debe tener una participacién minima del cincuenta (50%) por
ciento y ninguno de ellos podra tener una participacion inferior del
veinticinco (25%) por ciento.

NOTA: Los miembros o integrantes del consorcio o unién temporal que
sean personas juridicas, deberan anexar los certificados de Existencia y
Representacion Legal de persona juridica, respectivamente, en los mismos
términos consignados en las presentes Reglas de Participacion
Provisionales para las personas juridicas proponentes.

4.5 INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROVEEDORES DE LA
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE ARMENIA LTDA EDUA

El interesado en presentar propuestas para participar en este proceso de
seleccién, deberd contar con inscripcién vigente en el Registro Unico de
Proveedores de la EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE ARMENIA LTDA
EDUA a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, lo anterior de
acuerdo a lo dispuesto en el Art. 40 del acuerdo No. 020 de 2.015 por
medio del cual se adopta el manual de contratacién de la EMPRESA DE
DESARROLLO URBANO DE ARMENIA LTDA EDUA

4.6 ENCONTRARSE AL DiA EN LOS PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL
Y APORTES PARAFISCALES

El proponente debera acreditar que, a la fecha de presentacién de su
oferta, se encuentra al dia en el pago de los aportes de seguridad social
integral (Salud, Pensién, Parafiscales y ARL) correspondientes a la ndmina
de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los
cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos. En el
evento en que la sociedad que integre un consorcio o uniéon temporal no
tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a
partir de la fecha de su constitucién.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras
respecto de alguna de las obligaciones aqui mencionadas, debera
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manifestar que existe el acuerdo, entregar copia del mismo y que se
encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.
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Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus
miembros debera aportar el Formato N°. 5 aqui exigido.

Adicionalmente, el proponente adjudicatario debera presentar para la
suscripcion del respectivo contrato la certificacion donde se acredite el
pago correspondiente, a la fecha de suscripcidn del mismo.

En caso que el proponente no tenga personal a cargo dentro del periodo
certificado y por ende no esté obligado a efectuar al pago de aportes
parafiscales y seguridad social debe certificar esta circunstancia, en el
mencionado formato.

Cuando el proponente sea una persona natural, debera diligenciar el
Formato N°. 5 segun corresponda, firmado en original, donde se certifique
el pago de los aportes de él al Sistema de Seguridad Social en Salud y/o
de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento
debe certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha realizado el
pago de sus aportes personales y de los aportes correspondientes a la
nomina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha,
en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras
respecto de alguna de las obligaciones mencionadas debera manifestar
que existe el acuerdo, suministrar copia del mismo y certificar que se
encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus
integrantes que sea persona natural, debera aportar el Formato No. 5

4.7 COMPROMISO ANTICORRUPCION (Formato No 7)

El compromiso que segun el numeral 1.19 debe contraer el Proponente,
debera hacerse constar en una carta de compromiso y se contraera bajo la
gravedad de juramento, el que se entiende prestado por la sola suscripcion
del Formato No. 7, de los presentes pliegos de condiciones.

En caso de los Consorcios o Uniones Temporales, todos y cada uno de
los integrantes, deberan diligenciar este formato, en las condiciones
establecidas en este pliego y el formato, presentandolo con su propuesta.
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4.8 MULTAS, SANCIONES Y EFECTIVIDAD DE GARANTIAS (Formato
N°. 8)

Con el propodsito de dar aplicacién al articulo 90 de la ley 1474 de 2011, el
proponente debera relacionar en el Formato N°. 8, las multas y demas
sanciones por incumplimiento que le hayan impuesto como contratista,
derivadas del incumplimiento de las obligaciones contenidas en el contrato
respectivo, las cuales pueden haber sido impuestas directamente por la
entidad publica contratante, asi como los actos administrativos mediante los
cuales se les haya hecho efectivas las garantias constituidas para respaldar
los contratos.

En caso de consorcios o uniones temporales, todos y cada uno de los
integrantes deberan diligenciar este formato.

4.9 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El proponente deberd presentar con la propuesta, Garantia de seriedad de
la misma EN ORIGINAL a favor de la Empresa de Desarrollo Urbano EDUA
LTDA con Nit. 890001424-3 Expedida por una compafiia de seguros o
entidad bancaria legalmente establecida en Colombia.

Dicha garantia deberda ser constituida por el 10% del monto de la
propuesta y con una vigencia igual al plazo previsto para la presentacién y
aprobacién de la garantia Unica y un (1) mes mas.

Si se llegare a prorrogar el plazo del presente proceso, los proponentes
deberan ampliar la vigencia de la pdliza.

La garantia no podra ser revocada sin autorizacidén previa y expresa de la
Empresa de Desarrollo Urbano EDUA.

Cuando la propuesta sea presentada en consorcio o unidon temporal, la
garantia de seriedad de la propuesta debera ser tomada a nombre del
consorcio o unién temporal.

La Empresa de Desarrollo Urbano EDUA LTDA. devolvera a los proponentes
no favorecidos con la adjudicacidn y que lo soliciten, la garantia de
seriedad de la propuesta, una vez se suscriba y legalice el respectivo
contrato.

4.10 INFORME DE VERIFICACION DE CAPACIDAD JURIDICA
(Habilitado / No habilitado):

El informe juridico no tiene ponderacién; se trata de un estudio que se
realiza para determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos de
los pliegos de condiciones desde el punto de vista juridico
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CAPITULO V
5. EXPERIENCIA

Para participar en este proceso, se requiere ser colombiano de nacimiento
o extranjero nacionalizado con al menos un (1) ano antes de la fecha de
apertura de la presente invitacidn o persona juridica debidamente
constituida que cumpla con los requisitos aqui sefialados.

5.1. Experiencia General

Para poder participar en el presente proceso de seleccién objetiva a titulo
de:
+ Persona Natural, se requiere ser ingeniero civil o Arquitecto.

« Persona Juridica, cuya actividad comprenda el disefo, consultoria o
asesoria de proyectos de ingenieria y/o Arquitectura en general y cuyo
representante legal sea ingeniero civil o Arquitecto. Si el representante
legal del proponente persona juridica, no acreditare el titulo requerido,
la propuesta deberd ser abonada por dicho profesional, en virtud de lo
previsto en la Ley 842 de 2003 y que no se encuentren incursos en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad, consagradas
en los articulos 8, 9, 10 y 58 ordinal 6° del Estatuto General de la
Contratacién Estatal (Ley 80 de 1993 y sus Decretos Reglamentarios) y
articulo 18 de la ley 1150 de 2007.

+ Consorcio o Unién Temporal donde lo integren personas naturales,
todos y cada uno de sus integrantes debera acreditar la profesion
sefialada y las personas juridicas deberan contar dentro de su objeto
social con la ejecucidn de actividades que comprendan el disefo,
consultoria o asesoria de proyectos de ingenieria y/o arquitectura en
general. Si el representante legal del proponente plural (consorcio o
union temporal), no posee titulo académico en esta profesion, la
propuesta técnica debera ser abonada por un ingeniero civil o
Arquitecto matriculado, en virtud de lo previsto en la Ley 435 de 1998,
quien debera cumplir con los requisitos antes enunciados.

La experiencia general se acreditara de la siguiente manera:

- EL PROPONENTE PERSONA NATURAL DEBERA ACREDITAR UNA
EXPERIENCIA GENERAL DE AL MENOS CINCO (5) ANOS DESDE LA
EXPEDICION DE SU MATRICULA PROFESIONAL, CONTADOS A LA
FECHA DE CIERRE DE LA PRESENTE INVITACION COMO INGENIERO
CIVIL O ARQUITECTO ADEMAS DE CONTAR CON TITULO DE
POSGRADO EN AREAS AFINES A DICHO CAMPO DE LA INGENIERIA.
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- PARA EL CASO DE LAS PERSONAS JURIDICAS DEBERAN ACREDITAR
COMO MINIMO UN (1) ANO DE EXISTENCIA (ANTERIOR A LA FECHA
DE CIERRE DE LA PRESENTE INVITACION), el representante legal de
la persona juridica adjuntara copia de la tarjeta profesional como
INGENIERO CIVIL o ARQUITETO DE AL MENOS CINCO (5) ANOS
DESDE LA EXPEDICION DE SU MATRICULA PROFESIONAL ADEMAS
DE CONTAR CON TITULO DE POSGRADO EN AREAS AFINES A DICHO
CAMPO DE LA INGENIERIA o ARQUITECTURA, en caso que no posea
titulo académico en esta profesion, la propuesta técnica deberd ser
abonada por un ingeniero civil matriculado, en virtud de lo previsto
en la Ley 435 de 1998, quien debera cumplir con los requisitos antes
enunciados.

- CADA UNO DE LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO O LA UNION
TEMPORAL, DEBERA ACREDITAR LA TOTALIDAD DE LA EXPERIENCIA
SENALADA EN LOS DOS PUNTOS INMEDIATAMENTE ANTERIORES.
NO SERA VALIDA LA SUMATORIA DE LA EXPERIENCIA GENERAL DE
LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

5.2 Experiencia Especifica del Proponente (Formato N°, 2):

Se evaluara a partir de la informacidn que se relaciona en el Formato N°. 2
con sus respectivos soportes (certificacion de la entidad contratante o la
presentacion del acta de recibo final y/o de liquidacion del contrato
ejecutado debidamente firmado).

El proponente debe acreditar experiencia especifica minima en:

Los interesados en participar en el presente concurso, deben contar con
experiencia acreditada, que probaran por medio de la presentaciéon de
maximo TRES (3) certificaciones de contratos de consultoria y/o disefio,
con entidades publicas o privadas que hayan tenido por objeto o incluido
en su alcance y efectivamente hayan concretado la realizacién de las
siguientes actividades:

« Disefio Urbano-Arquitectdnico

« Disefio paisajistico

- Diseno escenarios recreativos y/o deportivos
» Disefio Geométrico de Vias

- Diseno de Pavimento
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Al menos uno de los certificados acreditados debera contener minimo tres

(3) de las actividades mencionadas anteriormente.

Todo lo anterior ejecutado en ciudades, areas metropolitanas o zonas
conurbadas, y que sumados den un monto igual o superior al cincuenta
(50%) del presupuesto oficial del presente proceso expresado en SMMLV
para la vigencia 2016.

Si la propuesta es presentada en Consorcio o Union Temporal u otra forma
asociativa, dentro de las certificaciones aportadas por el proponente, cada
uno de los integrantes debera acreditar un contrato por valor minimo del
veinticinco por ciento (25%) del valor del presupuesto oficial expresado en
salarios minimos mensuales legales (SMMLV) vigentes a la fecha de
celebracion del mismo, de lo contrario la propuesta se considerara NO
ADMISIBLE.

Los contratos acreditados como experiencia especifica deberan ser
certificados por las entidades contratantes. Para ello, el proponente debera
anexar la certificacion donde se indique como minimo objeto del contrato,
valor del contrato, fecha de inicio y fecha de terminacién o Acta Final o
Acta de Liquidacidn, donde se acredite las actividades ejecutadas. Se
podra solicitar aclaraciones de la informacidn registrada en el certificado, o
la documentacion que el comité evaluador considere necesaria.

Los contratos acreditados como experiencia deben estar ejecutados y
recibidos a entera satisfaccion a la fecha de cierre de la presente licitacién.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia, haya sido
ejecutado en consorcio o uniéon temporal, en los documentos presentados
se debera discriminar el porcentaje de participacion del integrante en la
ejecucion del contrato que se quiera hacer valer dentro del proceso o
adjuntar copia del documento consorcial o de unién temporal, pues la
experiencia certificada tanto en actividades como en valor solo sera tenida
en cuenta de acuerdo con el porcentaje de participacién que tuvo el
integrante que la pretenda hacer valer.

Cuando quien participe en el presente proceso de seleccion sea consorcio o
union temporal, la experiencia se verificara mediante la ponderacion de la
experiencia de los integrantes del consorcio o unidn temporal segun su
porcentaje de participacion o acreditarse en su totalidad por uno de sus
miembros, en todo caso, se deberda cumplir con las condiciones requeridas
en los presentes pliegos, especialmente el numero de certificaciones
validas, los valores y actividades solicitadas.
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Para efectos de la acreditacién de experiencia NO SE ACEPTARAN
SUBCONTRATOS, en consecuencia, los contratos validos para acreditar la
experiencia seran aquellos suscritos entre el ente o persona contratante y
el oferente (contratista de primer orden), cualquier otra derivacion de
estos se entendera para efectos del proceso como subcontrato.

Una vez verificados los requisitos habilitantes, EDUA LTDA. publicara el
informe de verificacién en la pagina web www.edua.gov.co en la fecha
sefialada en el cronograma para la presentacidon de este informe.

En este informe se sefialaran los proponentes que no se consideran
habilitados.

Los proponentes que corresponda segun el informe de verificacion de
requisitos habilitantes, seran requeridos en dicho informe para que
subsanen la ausencia o aclaren documentos prueba de requisitos
habilitantes.

Una vez verificados y subsanados los requisitos habilitantes, cuando a ello
haya lugar, EDUA LTDA. procedera a realizar la evaluacién econdmica de
las propuestas y la adjudicacién del contrato, en la fecha que se haya
establecido en el cronograma.

Los proponentes que cumplan con este requisito seran Habilitados, y
aquellos que no cumplan los requisitos seran No Habilitados, ello
teniendo en cuenta las reglas de subsanabilidad de requisitos sefialada en
el manual de contratacion de La EDUA
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Los proponentes deben acreditar en su propuesta un equipo de trabajo

principal

exigido para

la ejecucidn del contrato objeto del presente

proceso, el cual debera estar conformado de la siguiente manera:

Nota: La experiencia general de los profesionales solicitados sera contada
desde la expedicién de la matricula profesional para las profesiones que

apliquen.
EXPERIENCIA MINIMA
CARGO FORMACION CANTIDAD
OFICIO |ACADEMICA GENERAL ESPECIFICA PERSONAL
Experiencia especifica
como Director y/o
Coordinador de
brofesi I proyectos en por lo
COORDINADORingenieria civil o contratos CLEyc)> objeto
! Ibe PrOYECTO Qg(tmtiggtura “ge| 10ANOS haya sido o su alcance 1
postgrado incluya la “elaboracion
de estudios y disefios
urbano arquitectonicos
v paisajisticos y/o
elaboracidn de estudios
y disefios viales”
Certificar experiencia
como Profesional en
minimo dos (2
PROFESIONAL Krofgiio:al en contratos cuglo)objeto
2 URBANISMO r?u(;_ec ura, an 8 ANOS |haya sido o dentro de 1
€S Ltl 'OZ € su alcance incluya la
postgrado “elaboracion de
estudios y disefios
urbano arquitectonicos”
Experiencia especifica
en el Manejo Ambiental
de proyectos de
Profesional en el Ingenieria y
3 PROFESIONAL |area ambiental s ANOS Construccion en 1
AMBIENTAL con estudios en minimo tres (3)
postgrado contratos. Al menos un
(1) debe corresponder
a consultoria de
proyectos de Espacio
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publico o urbanismo.

Experiencia especifica
en por lo menos tres
(3) contratos cuyo

PROFESIONAL |Abogado — con objeto haya sido o su
4 JURIDICO estudios en 8 ANOS alcance incluya 1
postgrado “compra de predios o

actividades de gestion
predial y/o
inmobiliaria”

« Para la acreditacidn de la experiencia de cada uno de los integrantes del
equipo de trabajo principal deberan presentar la matricula o tarjeta
profesional y certificaciones de los contratos ejecutados y terminados.

Nota: En caso de que el personal propuesto obedezca a personas con
vinculo laboral se debera presentar certificacion expedida por el empleador
en donde conste el cargo desempefiado, las funciones, la fecha de
vinculacion, la fecha de terminaciéon de la relacion laboral, los proyectos y
la calidad en la que participo.

+ Los estudios de educacién superior (pregrado y posgrado), asi como los
estudios técnicos se acreditaran mediante fotocopia de los diplomas
respectivos o certificados de obtencidn del titulo correspondiente (actas
de grado).

+ El proponente deberad presentar las cartas de compromiso respectivas
de cada uno de los integrantes del equipo de trabajo principal segun
Formato No. 6.

+ La experiencia del personal propuesto se contara en afios o meses
vencidos.

« En los casos en que el contrato o los contratos hayan sido celebrados
en consorcio, unidon temporal o bajo cualquier otra forma de
participacion conjunta, sera tenida en cuenta la experiencia especifica
en su totalidad.

La valoracion de la documentacion aportada para efectos de demostrar las
condiciones requeridas para el proponente se sujetara a las certificaciones
entregadas de conformidad con los requisitos generales de particion de las
presentes Reglas de Participacién.

6.1 REQUISITOS PARA LOS CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA
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Para demostrar tanto la experiencia del proponente como de los
profesionales se aportara copia de certificaciones expedidas deberan
contar como minimo con la siguiente informacion:

« Nombre o razén social de la entidad contratante

+ Objeto del contrato

« Duracion en meses del contrato si se trata de certificado laboral con
tiempo de duracion

« Valor del proyecto ejecutado y afio de ejecucion

« Direccién, Teléfono y/o nombre de contacto de la entidad contratante.

Estas certificaciones podran ser suplidas con la presentacidon de fotocopias
legibles de actas finales y/o actas de liquidacion acompafadas del
respectivo contrato. En dichas actas se debera expresar claramente las
actividades ejecutadas dentro del contrato.

6.2 CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Causal de rechazo Justificacion

1. Por mandato
-El proponente o alguno de los integrantes del consorcio o | legal, Ley 80 de
unién temporal, esté incurso en inhabilidades e {1993y Ley
incompatibilidades. 1150 de 2007 y
-El proponente o alguno de los integrantes del consorcio o | demas normas
unién temporal se encuentren registrados en el boletin | concordantes -
expedido por la Contraloria General de la Republica como | Manual de
responsables fiscales. Contratacion

- Si durante el proceso de seleccion, se comprobare el de. la EDUA
incumplimiento del Proponente, sus representantes o sus
empleados o agentes, a los compromisos anticorrupcion.

Causal de rechazo Justificacion
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2.

No aportar la carta de presentacion de la propuesta, o
no aportarla debidamente suscrita o suscrita por persona
diferente del representante legal, sin que medie autorizacién
alguna.

No aportar la carta de presentacién de la propuesta
debidamente avalada cuando a ello haya lugar.

-No presentar el documento de constituciéon del consorcio o
union temporal, segun el caso, o sea presentado sin la
suscripcién de los integrantes, o no se designe el
representante en el mismo, o que en el mismo se impongan
limitaciones al representante legal y este las exceda.
-Cuando el objeto social del proponente o de los integrantes
del consorcio o unién temporal que sean persona juridica, no
guarde relacién con el objeto a contratar, o el proponente
persona natural no tenga la formacién académica requerida
en estos pliegos.

-Cuando el representante legal de la persona juridica tenga
limitaciones respecto de ésta y no tenga la autorizacion
expresa del érgano social competente.

-Cuando no se suscriba por parte del personal propuesto la
carta de compromiso.

- Cuando alguno de los integrantes del consorcio o unién
temporal proponente no cumpla con el porcentaje minimo de
participacion exigido en estos pliegos.

Capacidad
juridica para
contratar
(Cdédigo Civil art.
63, cédigo de
comercio art.
469 y Estatuto
Contractual.) -
Manual de
Contratacién de
.la EDUA

3.
-Cuando el proponente no cumpla con los requisitos
habilitantes exigidos, de caracter juridico, o caracter técnico.

subsane
ley, la

-Cuando el proponente no subsane, 0 nho
correctamente y dentro del plazo fijado por la
informacidon o documentacién solicitada por La EDUA

-Cuando se compruebe que la informacién contenida en los
documentos que componen la oferta no es veraz o no
corresponde con la realidad, siempre que la mencionada
inconsistencia le permita cumplir con un requisito habilitante
0 mejore la propuesta presentada para efectos de |la
evaluacion.

-Cuando se presente el personal propuesto en mas de una
oferta.

Cumplimiento
del principio de

derecho a |la
igualdad,
seleccion
objetiva y

prevalecia de lo
sustancial sobre
lo formal (Art.
10 Dcto.2474
de 2008) -
Manual de
Contratacion de
la EDUA

Causal de rechazo

Justificacion
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4,
-Cuando no se presente la propuesta econdmica o ésta no sei Impide la
encuentre firmada seleccion objetiva.

-Cuando el proponente modifique, altere o incluya apartes que | Afecta precios de
impidan la evaluacién del formato correspondiente a la oferta | mercado.
econdmica.

-Cuando no se oferten todos los items que componen la oferta
econdmica.

-Cuando el valor total ofertado supere el ciento por ciento (100%)
o sea inferior al 90% del presupuesto oficial total.

6.3 CRITERIOS DE CALIFICACION

CUADRO GENERAL

PUNTAJE PUNTAJE

CRITERIOS DE ASIGNACION MINIMO ADICIONAL

Experiencia especifica del proponente 300 100
Formgoon. y _experlenC|a del equipo de 400 200
trabajo principal
PUNTAJE MINIMO OBTENIDO 700
PUNTAJE MAXIMO OBTENIDO 1000
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6.3.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

REQUISITO PUNTAJE
MINIMO

Los interesados en participar en el presente
concurso, deben contar con experiencia
acreditada, que probaran por medio de la
presentacion de maximo TRES (3) certificaciones
de contratos de consultoria y/o disefio, con
entidades publicas o privadas que hayan tenido por
objeto o incluido en su alcance y efectivamente
hayan concretado la realizacién de las siguientes
actividades:

- Disefio Urbano-Arqguitectonico
« Disefio paisajistico
- Disefno escenarios recreativos y/o deportivos

« Disefio Geométrico de Vias 300
« Diseno de Pavimento

Al menos uno de los certificados acreditados

deberd contener minimo tres (3) de las actividades

mencionadas anteriormente.

Todo lo anterior ejecutado en ciudades, &reas

metropolitanas o zonas conurbadas, y que

sumados den un monto igual o superior al

cincuenta (50%) del presupuesto oficial del

presente proceso expresado en SMMLV para la

vigencia 2016.

Si alguno de los certificados acreditados contiene todas las 100

actividades relacionadas en el requisito anterior.

PUNTAJE MINIMO POSIBLE 300

PUNTAJE MAXIMO POSIBLE 400
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6.3.2. FORMACION Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO

PRINCIPAL
EXPERIENCIA MINIMA

CARGO FORMACION CANTIDAD

OFICIO | ACADEMICA |GENERAL ESPECIFICA PERSONAL

Experiencia especifica
como Director y/o
Coordinador de
proyectos en por lo
Profesional en menos dos (2)

ingenierfa civil o contratos cuyo objeto
COORDINADOR |Arquitectura con 10 ANOS  |haya sido o su alcance 1

DE PROYECTO E?sléglr(;sdo de incluya la “elabora~cién
de estudios y disefios
urbano arquitecténicos
v paisajisticos y/o
elaboracidn de estudios
v disefios viales”
Certificar experiencia
como Profesional en

. minimo dos (2)
Profegonal en contratos cuyo objeto
5 PROFESIONAL Arqwt_ectura, con 8 ANOS haya sido o dentro de 1

URBANISMO estudios de su alcance incluya la

postgrado “elaboracion de

estudios y disefios
urbano arquitecténicos”
Experiencia especifica
en el Manejo Ambiental
de proyectos de

. Ingenieria y
Profesional en el Construccién en
PROFESIONAL |area ambiental ~ .

3 |AMBIENTAL  |con estudios en [ ANOS minimo tres (3) 1
postgrado contratos. Al menos un
(1) debe corresponder
a consultoria de
proyectos de Espacio
publico o urbanismo.
Experiencia especifica
en por lo menos tres
(3) contratos cuyo
Abogado con objeto haya sido o su
estudios en 8 ANOS alcance incluya 1
postgrado “compra de predios o
actividades de gestion
predial y/o
inmobiliaria”

PROFESIONAL
JURIDICO

N
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El Puntaje que se asignara al proponente que cumpla con todos los
requisitos minimos del equipo de trabajo principal debidamente certificado,
sera de 400 puntos.

Para la asignacién del puntaje adicional de la experiencia del equipo
principal, se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

CARGO/OFICIO REQUISITO PUNTAJE

Por acreditar titulo de posgrado
en Maestria o Doctorado en el
area de la Ingenieria Civil,
diseno o urbanismo y/o un (1) 50
proyecto de experiencia
especifica adicional a los
minimos solicitados

Por acreditar un (1) contrato de
experiencia especifica adicional
en proyectos urbano
arquitectdénicos que el incluyan 50
el diseno de espacio publico,
paisajismo, zonas recreativas y
escenarios deportivos.

COORDINADOR DE
PROYECTO

PROFESIONAL
URBANISMO

Por acreditar un (1) contrato de 50
PROFESIONAL experiencia especifica adicional

JURIDICO en proyectos de infraestructura
vial.

El proponente que dentro de su equipo de trabajo
acredite que al menos uno de los anteriores
profesionales sea raizal o] residente del 50
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.

PUNTAJE MINIMO POSIBLE 400
PUNTAJE MAXIMO POSIBLE 600

6.4 ASIGNACION DE PUNTAJE

Solo seran objeto de asignacién de puntaje las propuestas que hayan sido
consideradas habiles segun lo verificado por el comité evaluador de la
Empresa de Desarrollo Urbano de Armenia
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Para la asignacién de puntajes de los proponentes se sumaran los puntajes
obtenidos por cada uno por concepto de experiencia del proponente y
experiencia del equipo de trabajo principal.
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6.5 ORDEN DE ELEGIBILIDAD

Evaluadas las ofertas, se establecera el orden de elegibilidad, en el cual el
numero uno (1) correspondera a la que obtenga mayor puntuacion y el
numero dos (2) la siguiente en puntacion y asi sucesivamente.

6.6 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de que existiera empate, para establecer el orden de elegibilidad
se tendran en cuenta los siguientes parametros:

« Formacion y experiencia de los profesionales: en caso de empate
entre dos o mas propuestas se considerara como primera en el orden
de calificacion aquella que haya obtenido el mayor puntaje en el
aspecto técnico de formacidn y experiencia de los profesionales
propuestos.

- Experiencia especifica del proponente: Si persistiera el empate,
entre dos o mas propuestas se considerard como primera en el orden
de calificacion aquella que acredite la mayor experiencia especifica del
proponente.

« Balotas: Si luego de aplicado los criterios anteriores persiste el
empate, se acudira a sorteo por medio de balotas.

Estos criterios se aplicaran en cualquier situacién de empate que se

presente.
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CAPITULO VII
7. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

El comité evaluador de La Empresa de Desarrollo Urbano sera el drgano
responsable de la evaluacidon de la totalidad de las propuestas presentadas
y de la determinacién del orden de elegibilidad de las mismas, con sujecion
a lo establecido en las presentes reglas de participacion.

El comité evaluador presentard ante el funcionario competente para
realizar la adjudicacion del contrato objeto del presente proceso de
seleccién, la recomendacién que corresponda, la cual se ajustara a los
resultados contenidos en el informe final de la evaluacién de los requisitos
habilitantes y de los factores técnicos de escogencia, asi como al orden de
elegibilidad que se determine.

En una primera fase seran evaluados los requisitos habilitantes y los
criterios de calificacidon técnicos, revision de la cual se elaborara el
correspondiente informe evaluativo y de ser el caso se solicitara a los
proponentes subsanar aquellas condiciones que de conformidad con las
condiciones sefaladas en las reglas de participacion sean pertinentes.

Finalmente, se procedera a la definicion del proceso de seleccién mediante
la recomendacién por parte del comité evaluador de la adjudicacion o
declaratoria de desierto.
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CAPITULO VIII
8. DE LA ADJUDICACION O DECLARATORIA DESIERTA

En la fecha establecida en el cronograma, se proferira el acto
administrativo de Adjudicacién del Contrato, Y se procedera a dar
respuestas a las observaciones presentadas a la evaluacion siempre y
cuando estas no hayan sido resueltas.

El acto de adjudicacién se hara mediante resolucion motivada, la cual se
entendera notificada al proponente favorecido en la misma audiencia.

EI acto de adjudicacion es irrevocable y obliga tanto a LA EDUA. como al
adjudicatario.

Contra el mismo no procede recurso alguno por la via gubernativa. No
obstante, lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion
del contrato y la suscripcién del mismo, sobreviene una inhabilidad o
incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios
ilegales, este podra ser revocado.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término citado en
estas Reglas de Participacion, quedara a favor de LA EDUA. en calidad de
sancion, el valor del depdsito o garantia constituidos para responder por la
seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales
conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el
valor del depésito o garantia.

En este evento, La EDUA. mediante acto administrativo debidamente
motivado, podra adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) dias
siguientes, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su
propuesta sea igualmente favorable para la entidad.

a. DECLARATORIA DEL PROCESO DESIERTO
LA EDUA, declarard desierto el proceso uUnicamente por los motivos o
causas que impidan la escogencia objetiva del contratista y lo hard
mediante acto administrativo en el que se senalaran en forma expresa y
detallada las razones que condujeron a esa decision, de conformidad con
lo dispuesto en el Manual de Contratacidon de La EDUA.

Sin embargo, La EDUA. podra adjudicar a un Unico proponente habilitado,
siempre que cumpla con los requisitos habilitantes y con lo establecido
para la evaluacion econémica y técnica de la propuesta.
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La EDUA. podra modificar los elementos de la futura contratacidon que a su
criterio hayan sido determinantes en la declaratoria de desierta, sin que en
ningun caso se cambie el objeto de la contratacién.
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b. TERMINO PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO
Quien resulte adjudicatario del presente proceso selectivo debera suscribir
el contrato dentro del término de CINCO (05) dias siguientes a la
comunicacién del acto administrativo de adjudicacion.

Si el adjudicatario no suscribe en la oportunidad sefialada el contrato sin
presentar justa causa para ello, quedara en calidad de indemnizacion a
favor de la EDUA. el valor del depdsito o garantia constituidos para
responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones
legales conducentes al reconocimiento de los perjuicios causados y no
cubiertos por el valor del depdsito o garantia.

En este evento, La EDUA. mediante acto administrativo debidamente
motivado, podra adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) dias
siguientes, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su
propuesta sea igualmente favorable para La EDUA.

9. DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION
Hacen parte del presente proceso de seleccion:

. Los estudios y documentos previos.

. El certificado de disponibilidad presupuestal.

. Las reglas de participacidon, junto con sus anexos y adendas.

. Las especificaciones técnicas.

. El acta de cierre del proceso.

. Las propuestas que sean presentadas.

. Las solicitudes de aclaracidn a las propuestas y sus respectivas
respuestas.

. El informe de evaluacion.

. Las observaciones presentadas al informe de evaluacion.
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CAPITULO X
10. CONDICIONES DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista se someterd en todo a las condiciones técnicas del objeto
contractual, diligenciando los formatos habilitados por la entidad para el
registro de informacion relativa a la ejecucion contractual y anexando los
soportes documentales correspondientes.

10.1 CESION DE DERECHOS

El contrato que se firme entre el CONTRATISTA y EDUA LTDA. es
intransferible. El proponente favorecido no podra ceder los derechos y
obligaciones emanadas del presente proceso contractual o del contrato que
se llegare a celebrar, sin autorizacién expresa y por escrito de EDUA LTDA.

10.2 SUBCONTRATACION

El contratista necesitara aprobacion previa escrita de EDUA LTDA. para
subcontratar. El valor total de los subcontratos no podra exceder el
cuarenta por ciento (40%) del valor total del contrato.

El contratista sera en todo caso responsable de los errores y omisiones de
los subcontratistas, quienes careceran de toda accién y derecho contra
EDUA LTDA.

10.3 CLAUSULAS EXCEPCIONALES

EDUA LTDA utilizard las clausulas excepcionales de interpretacion,
modificacién, terminaciéon unilaterales del contrato y de caducidad, de
conformidad con los articulos 14, 15, 16, 17, 18 de la ley 80 de 1993 y
demas normas concordante.

10.4 MULTAS, CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

Se regiran conforme a lo estipulado en las clausulas respectivas de la
minuta del contrato.

10.5 GASTOS DEL CONTRATISTA

Seran por cuenta del Contratista todos los costos y gastos directos e
indirectos imputables a la correcta ejecucion del objeto contractual.
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Corresponde al Contratista pagar todos los impuestos derechos, tasas,
impuestos nacionales y departamentales y las contribuciones que se
causen en el desarrollo y ejecuciéon del contrato o con base en el mismo.
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Para todos los efectos, se considerara que en el valor de la oferta se
encuentran incluidas las sumas que deben ser pagadas por concepto de
impuestos, asi como el valor de las podlizas de garantia y demas gastos
exigidos en el presente pliego de condiciones.

10.6 OBLIGACIONES DEL FUTURO CONTRATISTA:
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

« Ejecutar las actividades del contrato, dentro del plazo de ejecucion
pactado.

« Poner a disposicion el personal suficiente para la ejecucién de las
actividades propias del contrato.

« Desarrollar las actividades establecidas dentro del alcance del objeto del
contrato.

« Constituir las garantias que se requieran.

« Rendir informe final de la ejecucién del contrato con las actividades
adelantadas conforme al objeto de este contrato.

« Realizar una mesa de trabajo técnica mensual con el Secretario de
Infraestructura y el supervisor del convenio a fin de revisar los avances
en la ejecucion de las actividades conforme al objeto y obligaciones de
este contrato.

« Liquidar el contrato.

+ Hacer entrega de los siguientes documentos:

En lo relacionado con la estructuracion técnica y operativa debera
entregar:

a. Levantamientos topograficos.
+ Levantamiento topografico de los corredores Viales
« Amarre horizontal y vertical
« Localizacién, nivelacién vy referenciacién de ejes disefados vy
aprobados

b.Suelos y Geotecnia
« Exploracion de Campo
« Caracterizacién del Suelo
« Capacidad Portante Preliminar

c. Evaluacion de Impacto y Valoracion Ambiental.
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« Evaluacion de impacto y valoracién ambiental

d. Vias y Pavimentos
« Diseno del Alineamiento Horizontal y Vertical
« Secciones Transversales
« Elaboracién del plan de manejo del transito
- Diseno de Pavimento

d. Estudio de Transito y Plan de Manejo de Transito.
« Elaboracidn del estudio de transito y del plan de manejo del
transito durante la construccion

e. Diseino Estructural.
+ Dimensionamiento estructural de elementos propuestos

f. Diseio Urbanistico y Paisajistico
 Disefio arquitectonico de edificios
« Restauracion medio ambiental
« Trazado y Especificaciones de Andenes
« Disefo de parques y zonas recreo deportivas

g. Disefos de redes de servicios publicos
- Disefo de las redes hidrosanitarias, eléctricas, telecomunicaciones
y demas que se requieran para el adecuado funcionamiento de los
equipamientos

h. Calculo de Costos, Presupuestos y Programacion.
« Cantidades de Obra y Presupuesto de Construcciéon
* Presupuesto General
 Analisis de Precios Unitarios y Calculo del AIU.
* Programas de Obra y Flujos de Fondo

En lo relacionado con la estructuracion Legal debera entregar:

a. Gestion Inmobiliaria para la adquisicion de lo derechos
inmobiliarios de los predios intervenidos con los proyectos

+ Levantamiento predial,

« Investigaciéon Catastral,

+ Estudio de Titulos

» Proceso de adquisicidn de terrenos y mejoras, segun sea el caso

« Suscripcién de las correspondientes escrituras y demas documentos de
compra

+ Entrega real y material de los predios
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b. Analisis Juridico sobre Condiciones para dar Inicio a los
Procesos de Seleccion

+ Analisis del Sector

» Estudios Previos

* Proyectos de Pliegos de Condiciones

» Pliegos de Condiciones Definitivos

 Identificacidén de las licencias, permisos o autorizaciones requeridos para
el inicio de los procesos de seleccion

« Acompafamiento en todo el proceso precontractual hasta |Ia
adjudicacion del contrato de obra

NOTA 1: CADA UNO DE LOS DOCUMENTOS, DISENOS Y/O
ESTUDIOS QUE SE RELACIONARON ANTERIORMENTE DEBERAN
CONTAR CON LA APROBACION DE LA ENTIDAD CONTRATANTE
(EDUA LTDA) ASI COMO DEL SUPERVISOR POR PARTE DEL
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
ESPECIFICO N° 1112 DE 2016.

NOTA 2: CORRE POR CUENTA DEL FUTURO CONTRATISTA TODOS
LOS ESTUDIOS Y DISENOS INHERENTES Y NECESARIOS QUE
GARANTICEN LA EJECUCION Y ESTABILIDAD DE CADA PROYECTO.

NOTA 3: EL FUTURO CONTRATISTA DEBERA REALIZAR CADA UNO
DE LOS TRAMITES QUE SEAN NECESARIOS PARA LA EXPEDICION
DE LOS PERMISOS, LICENCIAS O SIMILARES NECESARIAS PARA LA
APROBACION DE CADA PROYECTO.

10.7 Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (antes
Salud Ocupacional)

El Contratista, ademas de la obligacién de establecer y ejecutar en forma
permanente el programa de Salud Ocupacional, segun lo establecido en las
normas vigentes, Ley No. 1562 del 12 y Resolucién 1016 del 89 y demas
normas concordantes, es responsable de los riesgos originados en su
ambiente de trabajo, y debera presentar los programas detallados a la
firma del acta de iniciacién del Contrato.

Los programas deberan ser elaborados, aprobados e implementados, para
lo cual contara con un asesor en salud ocupacional, el cual serd un
profesional acreditado en esta especialidad, se debe contar con esta
asesoria, y se asumird como un costo propio del funcionamiento de la
firma constructora, pues tendra a su cargo supervisar periédicamente, la
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correcta implementacion del programa de riesgos y salud ocupacional del
contratista. Su dedicacion sera de tiempo parcial.
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CAPITULO XI

11.1. ANEXOS

Formato 1 Carta de Presentacién de la Propuesta

Formato 2 Experiencia Especifica

Formato 3 Compromiso Consorcial

Formato 4 Compromiso de Unién Temporal

Formato 5 Paz y Salvo de Seguridad Social y Aportes
Parafiscales

Formato 6 Carta de Compromiso del Personal Propuesto

Formato 7 Compromisos Anticorrupcion

Formato 8 Declaracidon sobre multas y sanciones

Formato 9 Oferta Econdmica

(original firmado)

SEBASTIAN CONGOTE POSADA
Gerente

Empresa de Desarrollo Urbano LTDA EDUA

Proyectd Aspectos juridicos: José A. Arce P. Dir. Juridico EDUA
Aprobo: Sebastian Congote P. Gerente EDUA
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FORMATO No. 1 “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA"

Ciudad y fecha

Sefiores

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE ARMENIA EDUA LTDA
C.A.M.

PROCESO:

_El suscrito , identificado
con la C.C de actuando en calidad de
persona natural (o como representante legal de la Empresa - Unidn
Temporal - Consorcio ), atendiendo su invitacion a

cotizar, presento la siguiente propuesta para el proceso de contratacion
cuyo objeto es: “Estructuracién Técnica, Administrativa, Operativa, legal y
Financiera a nivel Fase III de los proyectos: Restauracidn del Antiguo
Hospital y Parque Recreo-deportivo, Centro Comunitario, Deck en South
End, Deck y puente acuatico entre Heins Cay - Rose Cay, Intervencion
Zona Hoyo Soplador, Hipédromo en el Departamento Archipiélago de San
Andres, Providencia y Santa Catalina”, y en caso de que sea aceptada y
adjudicada por EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE ARMENIA EDUA
LTDA., me comprometo a firmar el contrato correspondiente.

El valor total de la propuesta econdmica es

($ )-

El plazo para la ejecucion de __ dias calendario.

En caso de resultar elegido, manifiesto mi compromiso de vincular el
personal clave de acuerdo con lo estipulado en las Reglas de Participacién

La presente propuesta consta de folios e incluye:

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: La carta de
presentacién se entrega en el Formato No. 1 de estas reglas de
participacién: “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA” vy el
original deberd estar debidamente firmado por la proponente
persona natural, el representante legal del proponente que sea
persona juridica o el representante del Consorcio o Unién Temporal.
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b. CERTIFICADO DE EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA (Formato
No. 2)

c. COPIA MATRICULA PROFESIONAL (aplica para el representante legal
de la persona juridica cuando tenga uno de los titulos exigidos, o
para quien avala la oferta, para el proponente personal natural y
para los miembros del consorcio, asi como para el personal
propuesto)

d. CERTIFICADO DE INSCRIPCION PROFESIONAL O CERTIFICADO DE
VIGENCIA DE LA MATRICULA PROFESIONAL, donde deberd aparecer
la fecha de expedicidn de la matricula, ya que de conformidad con lo
indicado en el Articulo 12 de la Ley 842 de 2003, la experiencia
profesional se toma a partir de la expedicion de la matricula
profesional (aplica para el representante legal de la persona juridica
cuando tenga uno de los titulos exigidos, o para quien avala la
oferta, o para el proponente personal natural y para los miembros
del consorcio, asi como para el personal propuesto).

e. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL expedido
por la Camara de Comercio, cuando sea el caso (Personas juridicas y
miembros del consorcio o unidn temporal que sean personas
juridicas) la fecha de expedicién del respectivo certificado no podra
ser superior a treinta (30) dias, antes de la fecha de la presentacion
de la propuesta.

Asi mismo, cuando el representante legal de la persona juridica
tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de Ia
misma, debera adjuntar el documento de autorizaciéon expresa del
organo social competente, en el cual conste que esta facultado para
presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del
presupuesto total del presente proceso de seleccion.

f. COMPROMISO CONSORCIAL O DE UNION TEMPORAL, si es del caso
(Formatos 3 y 4).

g. PAZ Y SALVO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
(Formato 5)
El proponente deberd presentar certificado de paz y salvo en el pago
de los aportes de sus empleados al Sistema General de Seguridad
Social durante un lapso no inferior a seis (06) meses anteriores al
cierre del presente proceso pre-contractual o desde la fecha de su
constitucidén si es inferior a seis meses, para lo cual debera presentar
certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando se trate de
persona juridica que tenga la obligacion legal de contar con revisor
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fiscal, o por su representante legal cuando la persona juridica no
tenga la obligacion legal de contar con revisor o por la persona
natural proponente. (Articulo 50 Ley789 de 2002). Cuando se trate
de Consorcios o Uniones Temporales este requisito se exigira de
cada una de las personas (juridicas y naturales) que lo conforman
(Formato N©.5). Para el caso de personas naturales ésta debe
realizar expedicion del certificado (Formato N©° 5)

gl
“__TRagAjD !
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h. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES. En caso de Consorcio o Unién
Temporal se deberd presentar uno por cada miembro. La fecha de
expedicién del respectivo registro no podra ser superior a treinta
(30) dias, antes de la fecha de la presentacion de la propuesta. No
se tendran en cuenta las modificaciones realizadas sobre el mismo,
con posterioridad a la fecha del cierre

i. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. Igual al 10% del monto de
la propuesta y con una vigencia igual al plazo previsto para la
presentacién y aprobacién de la garantia Unica y un (01) mes mas

j. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA de quien suscribe la
propuesta. Aplica para todos los integrantes del consorcio o union
temporal.

k. CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA DIRECCION DE IMPUESTOS Y
ADUANAS NACIONALES (DIAN) donde conste el régimen tributario a
que pertenece el oferente (este certificado debe tener una fecha de
expedicion de maximo dos afos). Se exceptla de este requisito a los
Consorcios y Uniones Temporales, ya que estos tramitan el RUT, en
caso de adjudicacion del contrato y adicionalmente su régimen
tributario por disposicién legal es el COMUN.

I. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN REGISTRO DE PROVEEDORES DE

LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE ARMENIA LTDA EDUA:
Expedido por la Gerencia de la entidad

m.CARTA DE COMPROMISO DEL PERSONAL PROPUESTO. (Formato 6).
n. COMPROMISOS ANTICORRUPCION (Formato 7)
0. DECLARACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES. (Formato No. 8)

p. DOCUMENTOS DE ACREDITACION DE EQUIPO DE TRABAJO MINIMO
EXIGIDO

Por otra parte me permito declarar
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« Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse sélo
comprometen a los firmantes de esta carta.

« Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés
comercial en esta propuesta ni en el contrato probable que de ella se
derive.

* Que hemos recibido el presupuesto oficial de la entidad y conocemos la
informacion de las condiciones de ejecucion

* Que conozco el sitio del proyecto y he tomado atenta nota de las
condiciones que puedan afectar su ejecucion.

* Que no estoy incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad
seflaladas en la Ley y que no nos encontramos en ninguno de los
eventos de prohibiciones especiales para contratar.

« Que si se me adjudica el contrato, me comprometo a constituir las
garantias requeridas y a suscribir éstas y aquél dentro de los términos
sefialados para ello.

Atentamente, Nombre:
Matricula Profesional No.:
Correo electrénico:
Teléfono y fax:

Numero de Celular: Ciudad:
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FORMATO No. 2 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

7.
VALOR

FINAL
DEL
CONTRATO
4, ($) EN SMMLV
NOMBRE (SEGUN 8.
1. 2. 3. DEL TABLA ACTIVIDADES
OBJETO No. ENTIDAD | CONTRATISTA FEz'H A FE?:.H A DE (Desarrolladas en
DEL DEL CONTRATA % CONVERSION)| €l contrato que
CONTRATO| CONTRATO NTE PARTICI INICIACION| TERMINACION cop@spondana
PACION solicitadas en el

pliego)

NOMBRE DEL PROPONENTE
NIT:

Sefale el objeto del contrato

Sefnale el numero del contrato

Sefale la entidad contratante

Sefale el nombre del contratista y % de participacion (si el contrato fue

en consorcio o union temporal)

Fecha de inicio contrato

. Fecha de terminacién del contrato

. Indique el valor del contrato expresado en SMMLV de acuerdo con la
tabla de conversidon establecida en el pliego de condiciones y aplique el
% correspondiente en caso de que se trate de contratos ejecutados en
consorcio o unién temporal.

8. Sefale las actividades desarrolladas en el contrato que correspondan a

las desarrolladas en los presentes pliegos y aplique el %

correspondiente en caso de que se trate de contratos ejecutados en

consorcio o unién temporal.

AW

NOTA: La experiencia relacionada en este formato debe contar con la
totalidad de los soportes solicitados en el pliego de condiciones.
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FORMATO No. 3 COMPROMISO CONSORCIAL

Entre los suscritos, domiciliado en
, (sociedad constituida mediante Escritura Publica
Nro. otorgada en el dia de
de en la Notaria
de Representada en este acto por
), mayor de edad, y vecino de

quien obra en su caracter de
con amplias atribuciones al efecto por una
parte y por la otra domiciliado en
, (sociedad constituida mediante escritura Publica

Nro. otorgada en el dia

de de en la Notaria de

Representada en este Acto por ), mayor de
edad, vecino de , quien obra en su caracter de

con amplias facultades al efecto, hemos convenido
celebrar el presente Compromiso o Convenio Consorcial, que se regira por
las siguientes cladusulas: PRIMERA.-Objeto: El presente compromiso se
celebra con el fin de integrar, como en efecto se integra por medio de este
documento, un Consorcio entre y
para efectos de presentar una
propuesta conjunta dentro del proceso precontractual invitacion abierta
No. 001 de 2016, abierta por EDUA LTDA., SEGUNDA.-Denominacion:
El Consorcio actuara bajo el nombre
de ; TERCERA.-Compromiso de las
Partes: En virtud de lo anterior, y en ejercicio de la facultad legal, nos
comprometemos desde ahora por medio del presente documento, tanto a
presentar dentro del citado proceso una propuesta conjunta, como a
celebrar y ejecutar el contrato respectivo en caso de adjudicacién,
igualmente en forma conjunta y dentro de las condiciones exigidas por
Empresas Publicas de Armenia E.S.P.; CUARTA.-De la Responsabilidad:
Queda expresamente convenido que los Consorciados respondemos
solidariamente por la adjudicacién, celebracién y ejecucion del contrato en
caso de adjudicacion; QUINTA.-Porcentaje de Participacion: Los
integrantes del Consorcio acuerdan establecer el porcentaje de
participacion, asi:

___; SEXTA.-Cesion: Celebrado el contrato en virtud de la adjudicacion
gue se nos haga, queda convenido que no podra haber cesiéon del mismo
entre los miembros que integran el Consorcio, ni en favor de terceros,
salvo autorizacion previa, expresa y escrita de EDUA LTDA.; SEPTIMA.De
la Facultad para Contratar: Se hace constar, ademas, que quienes
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estamos suscribiendo el presente compromiso, disponemos de atribuciones
suficientes para contratar en nombre suyo, no solamente para los efectos
del presente Compromiso Consorcial, sino también para ejecucion y
celebracion de todos los actos y contratos derivados del compromiso y del
contrato al que ella de lugar en virtud de adjudicacion total o parcial;
OCTAVA.-Duracidn del Consorcio: Este Compromiso Consorcial entra en
vida a partir de la fecha de su firma y en caso de adjudicacion su duracién
serd igual al término de duracion del contrato y un (1) afio mas. De lo
contrario su duracidon sera hasta cuando se produzca una adjudicacion a
otro proponente, o cuando las partes de mutuo acuerdo decidan terminar
este compromiso, con sujecidon a las disposiciones legales aplicables para
el efecto; NOVENA.-Representacion: Las partes acuerdan nombrar
como Representante del Consorcio, para todos Ilos efectos a
, mayor de edad y vecino de
, identificado con la «cédula de ciudadania
No. de , quien dispone de
facultades amplias y suficientes para presentar y firmar la propuesta que
formulara el Consorcio y en general, para adelantar cualquier actuacién
gue se requiera en relacidon con la oferta y/o contrato que se llegare a
celebrar; DECIMA.-Domicilio: Para todos los efectos, se acepta desde
ahora que EDUA LTDA. pueda dirigirse al Consorcio en la siguiente
direccién ; Para constancia se firma
en ., a los dias del mes de 2016.

(NOTA: Los datos referentes a escritura publica indicados en el
formato y que se encuentran entre paréntesis sdlo se diligencia
cuando el miembro sea una persona juridica).

FIRMA (Cada uno de los Integrantes)
IDENTIFICACION

FIRMA (REPRESENTANTE CONSORCIO) _
IDENTIFICACION
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FORMATO NO. 4 COMPROMISO DE CONSTITUCION DE UNION
TEMPORAL
Entre los suscritos domiciliados en
, (Sociedad constituida mediante Escritura Publica
Nro. otorgada en el dia de
de en la Notaria
de Representada en este acto por
) mayor de edad, y vecino de
guien obra en su caracter de
con amplias atribuciones al efecto por una
parte y por la otra , domiciliado en
, (sociedad constituida mediante escritura Publica
Nro. otorgada en el dia
de en la Notaria de
Representada en este Acto por ), mayor de
edad, vecino de , quien obra en su caracter de

con amplias facultades al efecto, hemos convenido
celebrar el presente Compromiso o Convenio de Constitucién de Uniodn
Temporal, que se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA.- Objeto:
El presente compromiso se celebra con el fin de integrar, como en efecto
se integra por medio de este documento, una Unién Temporal entre

Yy
para efectos de presentar

una propuesta conjunta dentro del proceso pre-contractual INVITACION
ABIERTA No. 001 DE 2016, abierta por EDUA LTDA. ., SEGUNDA.-
Denominacion: La Unién Temporal actuara bajo el nombre de
; TERCERA.- Compromiso de las

Partes: En virtud de lo anterior y en ejercicio de la facultad legal, nos
comprometemos desde ahora por medio del presente documento, tanto a
presentar dentro del citado proceso una propuesta conjunta, como a
celebrar y ejecutar el contrato respectivo en caso de adjudicacién,
igualmente en forma conjunta y dentro de las condiciones exigidas por
EDUA LTDA CUARTA.- De la Responsabilidad: Queda expresamente
convenido que los integrantes de la Union Temporal, respondemos
solidariamente por la adjudicacion, celebracién y ejecucién del contrato en
caso de adjudicacion total o parcial. En caso de presentarse sanciones por
el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del
contrato, la responsabilidad serd de acuerdo con la participacidon en la
ejecucién de cada uno de los miembros; QUINTA.- Porcentaje de
Participacion: Los integrantes de la Unién Temporal acuerdan establecer
el porcentaje de  participacién, asi:

; SEXTA.-
Cesion: Celebrado el contrato en virtud de la adjudicacion que se nos
haga, queda convenido que no podra haber cesién del mismo entre los
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miembros que integran la Unién Temporal, ni en favor de terceros, salvo
autorizacién previa, expresa y escrita de EDUA LTDA. SEPTIMA.- De la
Facultad para Contratar: Se hace constar, ademas, que quienes
estamos suscribiendo el presente compromiso, disponemos de atribuciones
suficientes para contratar en nhombre suyo, no solamente para los efectos
del presente Compromiso de constitucion de Unidon Temporal, sino también
para la ejecucion y celebracion de todos los actos y contratos derivados del
compromiso y del contrato al que ella de lugar en virtud de adjudicacion
total o parcial;, OCTAVA.- Duracion de la Union Temporal: Este
Compromiso de Constitucion de Unidon Temporal entra en vida a partir de
la fecha de su firma y en caso de adjudicacién del contrato de obra
publica, su duracién sera igual al término de duracién del contrato, y un
(1) afo mas. De lo contrario su duracién sera hasta cuando se produzca
una adjudicacion a otro proponente, o cuando las partes de mutuo acuerdo
decidan terminar este compromiso, con sujecidn a las disposiciones legales
aplicables para el efecto; NOVENA.- Representacion: Las partes
acuerdan nombrar como Representante de la Unién Temporal, para todos

& munp O¥ammae
MUNICIPIO DE ARMENIA

los efectos a , mayor de edad y vecino de
, identificado con la cédula de ciudadania
No. de , quien dispone de

facultades amplias y suficientes para presentar y firmar la propuesta que
formulara la Union Temporal y en general, para adelantar cualquier
actuacion que se requiera en relaciéon con la oferta y/o contrato que se
llegare a suscribir; DECIMA.- Domicilio: Para todos los efectos, se acepta
desde ahora que Empresas Publicas de Armenia E.S.P puede dirigirse a la

Union Temporal en la siguiente direccién
Para constancia se firma en
, alos dias del mes de 2016.

(NOTA: Los datos de escritura publica indicados en el formato y
que se encuentran entre paréntesis solo se diligencia cuando el
miembro sea una persona juridica).

FIRMA (Cada uno de los Integrantes)
IDENTIFICACION

FIRMA (REPRESENTANTE UNION TEMPORAL)
IDENTIFICACION
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FORMATO No. 5 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL
Y APORTES PARAFISCALES ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Ciudad y fecha,

(En mi condicion de Representante Legal o
Revisor Fiscal (si lo requiere) o de persona natural), de
(Razén social de la compafia), identificada con Nit o
CC , me permito certificar que se han efectuado los pagos por
concepto de los aportes correspondientes a los sistemas de salud, pensiones,
riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA),
durante los ultimos seis (6) meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por la ley 828
de 2003

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS
ENTIDADES ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL
VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON
INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO
DEBERA DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE
LEGAL DE LA COMPANIA.

Dada en .alos () del mes de de 2016
FIRMA

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA (REPRESENTANTE LEGAL Y/O REVISOR
FISCAL)

TARJETA PROFESIONAL

(Para el Revisor Fiscal)

EN CASO QUE EL PROPONENTE NO TENGA PERSONAL A CARGO Y
POR ENDE NO ESTE OBLIGADO A EFECTUAR EL PAGO DE APORTES
PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL DEBERA INDICARLO EN LOS
SIGUIENTES TERMINOS:

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que el proponente no tiene
obligaciones con el sistema general de seguridad social en pensiones,
salud y aportes parafiscales:

FIRMA: Nombre:
Identificacion:
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FORMATO No. 6 CARTAS DE COMPROMISO PERSONAL

Senores

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE ARMENIA EDUA
LTDA.

Armenia Q.

ASUNTO: CARTA DE COMPROMISO INVITACION ABIERTA No. 001
DE 2016.

, mayor de edad, identificado como
aparece al pie de mi firma, con titulo profesional de
por medio del presente escrito manifiesto mi total compromiso para
desempefiarme como , como parte del equipo de la
propuesta presentada por

En consecuencia en caso de adjudicacion a dicho proponente, me
comprometo desde ahora a desarrollar tal actividad de conformidad con las
condiciones sefialadas en el pliego de condiciones.

Atentamente,

NOMBRE
C.C.
M.P
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FORMATO No. 7 COMPROMISO ANTICORRUPCION
Ciudad y fecha,

El (los) suscrito(s) a saber: (NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
ENTIDAD SI SE TRATA DE PERSONA JURIDICA, o DEL REPRESENTANTE
LEGAL DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS PERSONA JURIDICA DEL
CONSORCIO O UNION TEMPORAL PROPONENTE) domiciliado en

, identificado con (DOCUMENTO DE IDENTIFICACION Y LUGAR
DE SU EXPEDICIC')N), quien obra en ... (1-..SU CARACTER DE
REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD, SI EL PROPONENTE ES
PERSONA JURIDICA, CASO EN EL CUAL DEBE IDENTIFICARSE DE MANERA
COMPLETA DICHA SOCIEDAD, INDICANDO INSTRUMENTO DE
CONSTITUCION Y HACIENDO MENCION A SU REGISTRO EN LA CAMARA
DE COMERCIO DE SU DOMICILIO; 2-.. NOMBRE PROPIO -SI EL
PROPONENTE ES PERSONA NATURAL, Y/O SI LA PARTE PROPONENTE
ESTA CONFORMADA POR DIFERENTES PERSONAS NATURALES O
JURIDICAS, NOMBRE DEL CONSORCIO O DE LA UNION TEMPORAL
RESPECTIVA), quien(es) en adelante se denominara(n) EL PROPONENTE,
manifiestan su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente
COMPROMISO ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

PRIMERO: Que EMRESA DE DESARROLLO URBANO EDUA LTDA. Realiza
la INVITACION ABIERTA No. 001 DE 2016

SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la accion del Estado
colombiano y de EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE ARMENIA EDUA
LTDA., para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y
la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar en el
proceso de seleccion aludido en el considerando primero precedente, se
encuentra dispuesto a suministrar la informacidn propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe
el presente documento unilateral anticorrupcién, que se regira por las
siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS

EL PROPONENTE, mediante suscripcidén del presente documento, asume los
siguientes compromisos:
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O EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de
halago a ningun funcionario publico en relacién con su Propuesta, con el
proceso de seleccion antes citado, ni con la ejecucion del Contrato que
pueda celebrarse como resultado de su Propuesta,

1 EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea

empleado suyo o un agente comisionista independiente lo haga en su
nombre;

1 EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a

todos sus empleados y agentes y a cualquier otro representante suyo,
exigiéndoles en todo momento el cumplimiento de las leyes de la
Republica de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el presente
proceso de seleccién y la relacién contractual que podria derivarse de ella,
y les impondra las obligaciones de: i) no ofrecer o pagar sobornos o
cualquier halago corrupto a los funcionarios de EMPRESAS PUBLICAS DE
ARMENIA E.S.P. ni a cualquier otro funcionario publico que pueda influir
en las condiciones de ejecucidon o de supervisidn del contrato, bien sea
directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia
sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre las condiciones de
ejecucion o supervisién del contrato; vy ii) no ofrecer pagos o halagos a los
contratistas de EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE ARMENIA EDUA
LTDA.

El Proponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o
realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién en el proceso
de seleccion arriba identificado, o como efecto la distribuciéon de la
adjudicacion de contratos entre los cuales se encuentre el Contrato que es
materia del proceso de seleccion indicado en el considerando primero del
presente acuerdo.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO EL
Proponente asume a través de la suscripcidon del presente compromiso,
las consecuencias previstas en la ley, si se comprobare el incumplimiento
de los compromisos de anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptaciéon de los
compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma
el mismo en la ciudad de , a los (FECHA
EN LETRAS Y NUMEROS) de 2016.

Firma
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Nombre

C.C.

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA
PARTE PROPONENTE SI ES PLURAL, SEAN PERSONAS NATURALES
O JURIDICAS, EN ESTE ULTIMO CASO A TRAVES DE LOS
REPRESENTANTES LEGALES ACREDITADOS DENTRO DE LOS
DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O
PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL PRESENTE PROCESO DE
SELECCION.
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FORMATO No 8 DECLARACION DE MULTAS Y DEMAS
SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO Y EFECTIVIDAD DE
AMPAROS DE LA GARANTIA UNICA

MULTAS Y DEMAS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

El Proponente declara -bajo la gravedad del juramento -que las multas,
gue a continuacién relaciona, son las Unicas que le han sido impuestas por
incumplimiento de contratos estatales, mediante acto administrativo
ejecutoriado, dentro de los ultimos tres (03) afos, anteriores a la fecha de
cierre de este proceso de seleccidn, y por particulares por incumplimiento
de contratos privados, durante el mismo

Entidad Namero O i o de | Fecha de ejecutoria de
Contratante identificacion Sapncién la Sancion
del Contrato dd/mm/aa

EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTIA UNICA

El Proponente declara -bajo la gravedad del juramento -que los unicos
amparos de la garantia Unica que le han sido hecho efectivos en contratos
estatales, mediante acto administrativo ejecutoriado dentro de los ultimos
dos (2) anos, anteriores a la fecha de cierre de esta Licitacidon, son los

siguientes:
de | Fecha de
, ejecutoria del
Entidad "f““‘e."? ‘s o Tipo Acto
identificacion - .
Contratante Amparo Administrativ
del Contrato o
dd/mm/aa

El correspondiente juramento se entiende prestado con la sola inclusidn
dentro de la propuesta de este formato. En el caso de los Consorcios y las
Uniones Temporales, todos y cada uno de sus integrantes, que de acuerdo
con lo previsto en los pliegos de condiciones esté obligado a declarar sus
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multas y sanciones o efectividad de los amparos de la garantia unica,
debera diligenciar el presente ANEXO.

NOMBRE DEL PROPONENTE (O DEL INTEGRANTE DEL CONSORCIO
O UNION TEMPORAL)

Firma

Nota: En caso de no tener multas o sanciones, debera indicar “SIN
MULTAS"™
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FORMATO No 9 OFERTA ECONOMICA

1. RESTAURACION ANTIGUO HOSPITAL Y PARQUE RECREO DEPORTIVO

| CARGO [cANTIDAD| SUELDO [DEDICACION | FM | vALOR MES | TIEMPO |  SUBTOTAL

COMPONENTE TECNICO

Ingeniero Civil (Coordinador de Proyecto) 1,00 20,0% 2,10 8,00 mes
Ing. (Calculista y Patologo) 1,00 100% 2,10 3,00 mes
Arquitecto Especialista en Patrimonio y Res 1,00 100% 2,10 3,00 mes
Ing. Civil (Disefio de Vias y Senderos) 1,00 100% 2,10 2,00 mes
Ing. Civil (Disefio de Pavimentos) 1,00 100% 2,10 2,00 mes
Ing. Geotécnico 1,00 100% 2,10 2,00 mes
Ing. Civil o Ing. Sanitario 1,00 100% 2,10 2,00 mes
Ing. Eléctrico 1,00 100% 2,10 2,00 mes
Arquitecto Urbanista y Paisajista 1,00 100% 2,10 2,50 mes
Arquitecto Desarrollador 1,00 100% 2,10 4,00 mes
Ing. Ambiental 1,00 100% 2,10 4,00 mes
Ing. Civil o Arquitecto (Presupuestador) 1,00 100% 2,10 2,00 mes
Auxiliar Administrativo 1,00 20,0% 2,10 8,00 mes
Delineante 1,00 100% 2,10 4,00 mes
Topografo 1,00 100% 2,10 1,00 mes
Cadenero 1 1,00 100% 2,10 1,00 mes
Cadenero 2 1,00 100% 2,10 1,00 mes

ACOMPANAMIENTO TRAMITES
Abogado Tramites Urbanos y Ambientales 1,00 20% 2,10 6,00 mes
Profesional Social 1,00 20% 2,10 6,00 mes

COMPONENTE JURIDICO
Abogado Contratacion 1,00 100% 2,10 4,50 mes
Ingeniero Contratacion 1,00 100% 2,10 4,50 mes

COSTOS OPERATIVOS
Costos Locativos y Servicios Publicos mes 1,60
Comunicaciones global 1,00
Alquiler de Equipos de Cémputo (15
equipos, 1 multifuncional)

Eg/mes 56,00

Alquiler de Equipos para Topografia mes 1,00
Planos , Impresiones y Papeleria Global 1,00
Transporte y gastos de campo mes 8,00
Ensayos de laboratorio Global 1,00

TOTAL
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2. DECK EN SOUTH END
| CARGO [cANTIDAD| SUELDO [DEDICACION | FM | vALOR MES | TIEMPO [  SUBTOTAL
COMPONENTE TECNICO
Ingeniero Civil (Coordinador de Proyecto) 1,00 20,0% 2,10 4,50 mes
Ing. (Calculista) 1,00 100% 2,10 1,50 mes
Ing. Geotécnico 1,00 100% 2,10 1,50 mes
Ing. Civil o Ing. Sanitario 1,00 100% 2,10 0,67 mes
Ing. Eléctrico 1,00 100% 2,10 0,67 mes
Arquitecto Urbanista y Paisajista 1,00 100% 2,10 0,67 mes
Arquitecto Desarrollador 1,00 100% 2,10 2,00 mes
Ing. Ambiental 1,00 100% 2,10 4,00 mes
Ing. Civil o Arquitecto (Presupuestador) 1,00 100% 2,10 1,00 mes
Auxiliar Administrativo 1,00 20,0% 2,10 4,50 mes
Delineante 1,00 100% 2,10 1,00 mes
Topégrafo 1,00 100% 2,10 0,50 mes
Cadenero 1 1,00 100% 2,10 0,50 mes
Cadenero 2 1,00 100% 2,10 0,50 mes
ACOMPANAMIENTO TRAMITES
Abogado Tramites Urbanos y Ambientale 1,00 20% 2,10 4,00 mes
Profesional Social 1,00 20% 2,10 4,00 mes
COMPONENTE JURIDICO

Abogado Contratacion 1,00 100% 2,10 4,50 mes
Ingeniero Contratacion 1,00 100% 2,10 4,50 mes

COSTOS OPERATIVOS
Costos Locativos y Servicios Publicos mes 1,60
Comunicaciones Global 1,00
Alqt.Jller de EqU|.pos fie Computo (15 Eq/mes 20,50
equipos, 1 multifuncional)
Alquiler de Equipos para Topografia mes 0,50
Planos , Impresiones y Papeleria Global 1,00
Transporte y gastos de campo mes 4,50
Ensayos de laboratorio Global 1,00

TOTAL
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3. DECK Y PUENTE ACUATICO ENTRE HEINS CAY y ROSE CAY
| CARGO [cANTIDAD| SUELDO [DEDICACION | FM | vALOR MES | TIEMPO |  SUBTOTAL
COMPONENTE TECNICO
Ingeniero Civil (Coordinador de Proyecto) 1,00 20,0% 2,10 4,50 mes
Ing. (Calculista) 1,00 100% 2,10 1,00 mes
Ing. Geotécnico 1,00 100% 2,10 1,50 mes
Arquitecto Urbanista y Paisajista 1,00 100% 2,10 0,67 mes
Arquitecto Desarrollador 1,00 100% 2,10 1,50 mes
Ing. Ambiental 1,00 100% 2,10 4,00 mes
Ing. Civil o Arquitecto (Presupuestador) 1,00 100% 2,10 0,50 mes
Auxiliar Administrativo 1,00 20,0% 2,10 4,50 mes
Delineante 1,00 100% 2,10 0,67 mes
Topografo 1,00 100% 2,10 0,50 mes
Cadenero 1 1,00 100% 2,10 0,50 mes
Cadenero 2 1,00 100% 2,10 0,50 mes
ACOMPANAMIENTO TRAMITES
Abogado Tramites Urbanos y Ambientale: 1,00 20% 2,10 4,00 mes
Profesional Social 1,00 20% 2,10 4,00 mes
COMPONENTE JURIDICO
Abogado Contratacion 1,00 100% 2,10 4,50 mes
Ingeniero Contratacion 1,00 100% 2,10 4,50 mes
COSTOS OPERATIVOS

Costos Locativos y Servicios Publicos mes 1,60
Comunicaciones Global 1,00
Alquiler de Equipos de C6 to (15

qt.'ll er de qm.pos . e Computo ( Eq/mes 27,50
equipos, 1 multifuncional)
Alquiler de Equipos para Topografia mes 0,50
Planos , Impresiones y Papeleria Global 1,00
Transporte y gastos de campo mes 4,50
Ensayos de laboratorio Global 1,00

TOTAL
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4. INTERVENCION ZONA HOYO SOPLADOR
| CARGO [cANTIDAD| SUELDO [DEDICACION | FM | vALOR MES | TIEMPO |  SUBTOTAL
COMPONENTE TECNICO
Ingeniero Civil (Coordinador de Proyecto) 1,00 20,0% 2,10 3,00 mes
Ing. (Calculista) 1,00 100% 2,10 1,00 mes
Ing. Geotécnico 1,00 100% 2,10 1,50 mes
Ing. Civil o Ing. Sanitario 1,00 100% 2,10 0,67 mes
Ing. Eléctrico 1,00 100% 2,10 0,50 mes
Arquitecto Urbanista y Paisajista 1,00 100% 2,10 0,50 mes
Arquitecto Desarrollador 1,00 100% 2,10 1,00 mes
Ing. Ambiental 1,00 100% 2,10 3,00 mes
Ing. Civil o Arquitecto (Presupuestador) 1,00 100% 2,10 0,67 mes
Auxiliar Administrativo 1,00 20,0% 2,10 3,00 mes
Delineante 1,00 100% 2,10 1,00 mes
Topégrafo 1,00 100% 2,10 1,00 mes
Cadenero 1 1,00 100% 2,10 1,00 mes
Cadenero 2 1,00 100% 2,10 1,00 mes
COMPONENTE PREDIAL Y TRAMITES
Abogado Gestion Inmobiliaria y Tramites 1,00 100% 2,10 6,00 mes
Profesional Tecnico Gestion Inmobiliaria 1,00 100% 2,10 4,00 mes
Profesional Social 1,00 20% 2,10 6,00 mes
Elaboracion Avaluos 15,00 100% 1,00 1,00 mes
COMPONENTE JURIDICO

Abogado Contratacion 1,00 100% 2,10 4,50 mes
Ingeniero Contratacion 1,00 100% 2,10 4,50 mes

COSTOS OPERATIVOS
Costos Locativos y Servicios Publicos mes 1,60
Comunicaciones global 1,00
Alqtlnler de Eqw.pos fje Coémputo (15 Eq/mes 36,50
equipos, 1 multifuncional)
Alquiler de Equipos para Topografia mes 1,00
Planos , Impresiones y Papeleria global 1,00
Transporte y gastos de campo mes 3,00
Ensayos de laboratorio Global 1,00

TOTAL
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5. PISTA HIPICA
| CARGO [cANTIDAD| SUELDO [DEDICACION | FM | vALOR MES | TIEMPO |  SUBTOTAL
COMPONENTE TECNICO
Ingeniero Civil (Coordinador de Proyecto) 1,00 20,0% 2,10 6,00 mes
Ing. (Calculista) 1,00 100% 2,10 2,00 mes
Ing. Civil (Disefio de Vias) 1,00 100% 2,10 2,00 mes
Ing. Civil (Disefio de Pavimentos) 1,00 100% 2,10 2,00 mes
Ing. Geotécnico 1,00 100% 2,10 2,00 mes
Ing. Civil o Ing. Sanitario 1,00 100% 2,10 2,50 mes
Ing. Eléctrico 1,00 100% 2,10 2,00 mes
Arquitecto Urbanista y Paisajista 1,00 100% 2,10 1,00 mes
Arquitecto Desarrollador 1,00 100% 2,10 2,00 mes
Ing. Ambiental 1,00 100% 2,10 4,00 mes
Ing. Civil o Arquitecto (Presupuestador) 1,00 100% 2,10 1,50 mes
Auxiliar Administrativo 1,00 20,0% 2,10 6,00 mes
Delineante 1,00 100% 2,10 3,00 mes
Topografo 1,00 100% 2,10 1,00 mes
Cadenero 1 1,00 100% 2,10 1,00 mes
Cadenero 2 1,00 100% 2,10 1,00 mes
COMPONENTE PREDIAL Y TRAMITES
Abogado Gestion Inmobiliaria y Tramites 1,00 100% 2,10 6,00 mes
Profesional Tecnico Gestion Inmobiliaria 1,00 100% 2,10 4,00 mes
Profesional Social 1,00 20% 2,10 6,00 mes
Elaboracion Avaluos 6,00 100% 1,00 1,00 mes
COMPONENTE JURIDICO

Abogado Contratacion 1,00 100% 2,10 4,50 mes
Ingeniero Contratacion 1,00 100% 2,10 4,50 mes

COSTOS OPERATIVOS
Costos Locativos y Servicios Publicos mes 1,60
Comunicaciones Global 1,00
Aqu.JI|er de Eqm.pos (.:Ie Coémputo (15 Eq/mes 54.67
equipos, 1 multifuncional)
Alquiler de Equipos para Topografia mes 0,50
Planos , Impresiones y Papeleria Global 1,00
Transporte y gastos de campo mes 6,00
Ensayos de laboratorio Global 1,00

TOTAL
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MUNICIPIO DI

“Estructuracién técnica, administrativa, operativa, legal y financiera a nivel Fase lll para la
construccion de los proyectos: Restauracion del Antiguo Hospital y Parque Recreo-
deportivo, Deck en South End, Deck y puente acuatico entre Heins Cay - Rose Cay,

Intervencién Hoyo Soplador, Patinédromo e Hipédromo en el Departamento Archipiélago

de San Andres, Providencia y Santa Catalina”

1. RESTAURACION ANTIGUO HOSPITAL Y PARQUE RECREO DEPORTIVO

2. DECK EN SOUTH END

3. DECK'Y PUENTE ACUATICO ENTRE HEINS CAY y ROSE CAY
4. INTERVENCION ZONA HOYO SOPLADOR

5. PISTA HIPICA

TOTAL
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