EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE ARMENIA LTDA - EDUA

VIGENCIA 2017

Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano

Componente 1: Gestion del Riesgo de Corrupcion -Mapa de Riesgos de Corrupcion

Etapa: construccion mapa de riesgos de corrupcion

Descripcion del

Definicion riesgos de corrupcion

Acciény

Uso del

Desviar la gestion

Beneficio

Identificacion del riesgo de corrupcion

: .. Y . Proceso Objetivo del Proceso Causa Riesgo Consecuencia
riesgo Omision poder de lo publico particular
Establecer los instrumentos  de Acciones, disciplinarias,
Amiguismo y Glientelismo X X N/A X Gestion Gergnmal plamﬁgaqon y orientar a la .e.n’tldad en ’eI Pago de Favores Arr.ngws.mo y ?dm|n|§trat|vas,
| Gerencia cumplimiento de su mision, vision Clientelismo sancionatorias, fiscales y
objetivos, principios metas y politicas. penales
Falta de Informacion Desar.rolllar y. ejgclzut.ar proy.e(.:tos o Falta de Informacion : o
Desarrollo Urbanojurbanisticos e inmobiliarios y participar] Concentracion de la Acciones, disciplinarias,
sobre el estado de los s : . sobre el estado de los L
- X N/A X N/A / Direccion ~ |en los programas y proyectos quelinformacion en un solo . administrativas y
solicitudes de o ; : L solicitudes de ) :
, Técnica propendan por el bienestar y seguridad funcionario \ sancionatorias
arrendamiento , arrendamiento
de los habitantes.
Proporcionar capacitacion y bienestar
social a los funcionarios en procura de
% una mejor y mas eficaz prestacion del
Gestion . ) o : -
o . L servicio al cliente, con la aplicacion| Carencia de Politicas o
Deficiencias en el Manejo Administrativa / : . . ; . Deficiencias en el - : i
% L estricta de las orientaciones consignadas|  para el manejo y ) o Pérdida de informacion
y Proteccion de la X N/A X N/A Direccion . ) Y ., Manejo y Proteccion ) .
. » L en el Codigo Unico Disciplinario, lo]  proteccion de la ; - valiosa para la entidad
informacion Administrativay | . L ; o de la informacion
Financiera mismo que vigilar y controlar los informacion

recursos  fisicos  existentes  que
constituyan la herramienta material paral
el desarrollo de las actividades.
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: .. Y . Proceso Objetivo del Proceso Causa Riesgo Consecuencia
riesgo Omision poder de lo publico particular
% Planificar 'y controlar los recursos ,
Gestion ) . Transerencia o pago : o
. . financieros, integrando el presupuesto, . Acciones, disciplinarias,
L ; Financiera / . de recursos si los L . R
Destinacion indebida de . |los pagos, y los registros contables con . Destinacion indebida administrativas,
X X X X Direccion . o soportes respectivo o ) .
recursos N el fin de producir estados financieros o, de recursos sancionatorias, fiscales y
Administrativa y con destinacion
. veraces para la adecuada toma de . penales
Financiera - contraria
decisiones.
Generar certeza juridica en las
actuaciones de la entidad, creando
confianza en las instituciones y personas
o o con la que tiene relacion Is EDUA,|  Adjudicacion de Suscripcion, Acciones, disciplinarias,
Suscripcion, legalizacion y % e : : : L L
S ; Gestion Juridica / [brindando  asesoria  a todas las|  contratos sin el legalizacion y administrativas,
ejecucion de contratos sin X X X X TR . o . Y ) )
sooorte leaal Direccion Juridica Jdependencias en para la apliacion de las]  cumplimiento de | ejecucion de contratos | sancionatorias, fiscales y
P g disposiciones legales vigentes, para el requisitos sin soporte legal penales
|logro de los objetivos propuestos y el
cabal cumplimiento de la mision
institucion
 orientar a la entidad hacia elf NOSEUCONICIS oo ke de credibilidad
- Evaluacion y . L actividades L NP
Incumplimiento del e cumplimiento de  sus  objetivos| . limitando las Limitacion del
verificacion / " . establecidas en el s : ; .
programa anual de X N/A X N/A T misionales, estrategicos y de apoyo posibilidades de | mejoramiento continuo en
Y Direccion de . , programa anual de . . .
auditoria enrutando la  entidad hacia el mejoramiento continuo la empresa

Control Interno

mejoramiento continuo.

auditoria de la
empresa

en la empresa
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